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STRUCTURATION DU DIAGNOSTIC

Thématique 1Υ [ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ όл-о ŀƴǎύΣ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ-loisirs pour 
ƭΩŜƴŦŀƴŎŜκƧŜǳƴŜǎǎŜ όо-мт ŀƴǎύ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǇŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞ

Thématique 3 : Le vieillissement & handicap

Partie 1 : Principales dynamiques territoriales

Thématique 2: [ΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ κ [ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ

tŀǊǘƛŜ н Υ 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǎǳǊ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎΣ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Ŝǘ ƭŜǎ ŜƴƧŜǳȄ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ

Partie 3 :  Enjeux transversaux & suite de la mission

2

Liminaire sur le sens de la démarche et investigations réalisées

Annexes

Page 3

Page 5

Page 15

Page 73

Page 76

Page 16

Page 40

Page 55

Zoom sur deux problématiques transversales : principaux enseignements et enjeux Page 67
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Å Réaliserun état des lieux des dispositifs
locauxŘΩŀŎǘƛƻƴsociale,

Å Dresserun portrait socialdu territoire,

Å Proposer une lecture qualitative et
quantitative des besoinset attentes des
habitants, (pratiques et représentations
desdispositifset services),

Å Procéderà une analysecroiséedeƭΩƻŦŦǊŜ
de services et des besoins sociaux
Ą Analysepartagéedesenjeuxsociaux.

Proposer une analyse claire de
ƭΩŀǊǘƛŎǳƭŀǘƛƻƴdeƭΩŀŎǘƛƻƴsocialemenéepar
les différents acteurs locaux selon une
lecturepartagéedesenjeuxsociaux,

Ą [ΩƻōƧŜŎǘƛŦde ƭΩŞǘǳŘŜest ŘΩŀŦŦƛƴŜǊle
positionnementdeƭΩŀŎǘƛƻƴsocialeportée
par la collectivitéen cohérenceaveccelle
portéepar lesacteurslocaux.

Les objectifs du diagnostic social [Ŝǎ ŎƻƴǘŜƴǳǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎǳŞǎ

3

Un enjeu fort du diagnostic social

Liminaire sur le sens de la démarche

Ą Troisprincipalesthématiquesinvestiguées:

- [ΩŜƴŦŀƴŎŜ-jeunesse(0-17 ans)et la parentalité,

- [ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la viesocialeetƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΣ

- Levieillissementet le handicap.

Ą Des problématiques transversales pris en
considérationpour les différentes thématiques: La
santé,ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞdesservices,ƭΩŀŎŎŝǎauxdroits, le
logement,ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘet la prévention.

CCAS et ville 
de 

Beaucouzé

Partenaires 
instit.

Acteurs 
associatifs

Autres dispositifs 
(dont communaux) Angers Loire 

Métropole
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Les principales investigations réalisées pour le diagnostic social
4

Formalisation du 

DIAGNOSTIC 

SOCIAL :

Pour une analyse 

partagée des 

enjeux sociaux du 

territoire

1. Comité de Pilotage de lancement de la démarche

2. Réunion technique avec les techniciens de la collectivité

3. Recueil, traitement et analyse documentaire et statistique

4. Une réunion avec le CCAS et les élus aux affaires sociales

рΦ wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǎŞǊƛŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩǳƴŜ ǾƛƴƎǘŀƛƴŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄ 
et partenaires institutionnels (Cf. liste en annexe A)

6. RéalisationŘΩǳƴŜenquêteauprèsdesfamillesayantdesenfantsde 0 à
17 ans(318réponses)Ą Pour une approchequantitativedesbesoinset
attentesdesfamilles.

7. Animation de trois tables-rondes avec des habitants Ą 31
participants,soit entre 10 et 12 personnespar table-ronde pour une
approcheexclusivementqualitativedesbesoinset attentesdesfamilles

8. Animation de trois ateliers de travail thématiques Ą 31 participants 
(Cf. liste en annexe B)
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PARTIE 1 :

PRINCIPALES DYNAMIQUES 
SOCIO-TERRITORIALES

5
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1968 1975 1982 1990 1999 2010 2015 2016

Evolution de la population totale du territoire depuis 1968

Une croissance démographique très
modéréedepuis1999... maisqui reprend
dernièrement.

6

ÅBeaucouzé,une communede 5114habitants
au 1er janvier 2016*, soit une légère baisse
par rapport à 2015.

ÅUn territoire dont la croissance
démographique reste positive mais qui,
depuis1999, tend à setasserpar rapport à la
périodeprécédente(1990-1999).

ÅUne croissance annuelle en forte baisse
depuis 1990 (seulement 0,4%/an pour la
période2010-2015). Cf. détailenannexe1.

ÅUne croissance démographique qui tient
essentiellementà la stabilitédu soldenaturel
(+0,5%pour 2010-2015).

ÅUne chute importante du solde migratoire
depuis 1990 (-0,1 points sur la dernière
période2010-2015).

+ 948 hab. + 134 hab.+ 594 hab. + 871 hab. +1601 hab. + 206 hab.

* Source: INSEEςRGP. Concernantlesdonnées2016, ilǎΩŀƎƛǘdela populationtotale et légaleau 1er

janvier2016, envigueurdepuisle 1er janvier2019.

A retenir :

Une nette baisse de la croissance
démographiquede la communedepuis20 ans
quiǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜengrandepartie par la chutedu
soldemigratoire et par la faible croissancede
ƭΩƻŦŦǊŜdelogements. (Cf. ci après).

8,2%
7,1% 6,9%

2,5%

0,2% 0,4%
1,0% 1,0% 0,6% 0,4% 0,6% 0,6%

1968-1975 1975-1982 1982-1990 1990-1999 1999-2010 2010-2015

Variation annuelle de la population depuis 1968 (en %)

Beaucouzé

Département (49)

1,0% 1,4% 1,5% 1,0% 0,7% 0,5%

7,2%
5,8% 5,4%

1,6%

-0,5% -0,1%

-1,0%

1,0%

3,0%

5,0%

7,0%

9,0%

1968-1975 1975-1982 1982-1990 1990-1999 1999-2010 2010-2015

Variation annuelle de la population depuis 1968 (en %)

due au solde migratoire

due au solde naturel

- 41 hab.
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Un ralentissementde la constructionde nouveaux
logementsà partir desannées2005.

7

Nombre annuel moyen de logements commencés 
(constructions neuves) entre 2011-2015

Nombre annuel moyen de logements commencés
(constructions neuves) entre 2006-2010

Source : INSEE RGP 2015 - Cartographie CGET 

Source : INSEE RGP 2015 - Cartographie CGET 

ÅAƭΩŞŎƘŜƭƭŜdeƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ, même si le rythme de la
construction sur BeaucouzéǎΩŀŎŎŞƭŝǊŜsur la période
2011-2015(36 logementspar an)par rapport à la période
précédente(13 logementspar an), il resteparmi lesplus
basdes communesde la 1ère couronne(en particulier si
ƭΩƻƴobserve la situation de communescomme Avrillé,
Trélazéou Les Ponts-de-Cé qui sont entre 120 et 220
logementsparan).

ÅAƭΩŞŎƘŜƭƭŜde la commune,on relèvede nettesvariations
du rythme de construction de nouveaux logements
caractériséespar trois périodes:

- De1971à 2005Ą Fort développement
- 2005-2014ĄRalentissement
- Depuis2015-2018Ą reprisede la construction
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Nombre de logements construits 
depuis 2003

Nb de logement individuel

Nb de logement collectif

27

158

12 7 10 7

25
38

77
65
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3

129137
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37100

23
91

935

608

265

Avant
1919

De 1919
à 1945

De 1946
à 1970

De 1971
à 1990

De 1991
à 2005

De 2006
à 2012

Résidences principales selon la période 
d'achèvement - Beaucouzé
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Une dynamiqueglobale de vieillissementde la
population.

8

ÅUne commune qui, en 2015, compte
proportionnellementmoinsde jeunesque lesautres
territoires maiségalementmoinsde 60anset +.

ÅUne tendance 2010-2015 qui traduit un net
vieillissementde la populationdeBeaucouzé:

Ą Baissedes0-19 ans

Ą Haussedes60 anset +

ÅUn indice de jeunessemaintenant inférieur à celui
ŘΩ![aet du département.

ÅUne nette baissedu nombreŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎégalement
observéepour les 20-39 ans (- 111 entre 2010 et
2015), principale tranche de la population
susceptibleŘΩŀǾƻƛǊdesenfants.

A retenir :

Une baisse du développement des nouveaux
logementsquiǎΩŜǎǘtraduite par :

Ą Unenettebaissedu nombredejeunes(- 40ans)

Ą Uneaugmentationdu nombrede60 anset plus.

24,2%

25,5%

26,4%

24,3%

22,9% 23,2%

24,2%

25,0%

Beaucouzé CU ALM Maine-et-Loire France métropolitaine

Part des moins de 20 ans et des 60 ans et plus (2015)
Part des moins de  20 ans

Part des 60 ans et +

1368

1077

1675

593

219

1217

966

1685

814

338

0-19 ans 20-39 ans 40-59 ans 60-74 ans 75 ans et +

Population de Beaucouzé selon les tranches d'âge
 2 010

 2 015

1,68 

1,21 1,18 
1,06 1,06 1,10 1,09 

0,97 

Beaucouzé CU ALM Maine-et-Loire France métropolitaine

Evolution de l'indice de jeunesse
2010

2015

Nette baisse de 
ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜ ƧŜǳƴŜǎǎŜ 

(- 0,62 pts)*

* Cf. éléments complémentaire en annexe 2 S
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9

Une hausse des familles monoparentales et 
une baisse des couples avec enfant(s).

ÅUne part de monoparentsinférieure à celle
observéeàƭΩŞŎƘŜƭƭŜdu département(10,4%
contre11,8%en 2017).

ÅMais une nette augmentation des
monoparentsdepuis2009(+ 2,1 points)qui
tient surtout à la période2009-2014.

ÅUnepart de coupleavecenfant qui a baissé
de 4 points entre 2009 et 2017... Mais qui
reste supérieureà celle observéeau niveau
départemental.

Ą In fine, une composition des familles en
cohérence avec le vieillissement de la
populationsoulignéprécédemment.

S
o
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rc
e
 :
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A
) 

-
2

0
1

7

7,6% 10,4%

60%
56%

9,7% 11,8%

46%
41%

2009 2017 2009 2017

Monoparents avec enfant Couples avec enfant

Evolution de la composition des familles (2017)

Beaucouzé Département

31
45 52 46

22

37 29 34

0

50

100

2009 2015 2016 2017

Evolution du nombre de familles monoparentales

1 enfant

2 enfants

0%

9%

19%

18%

21%

16%

10%

3%

5%

Répartition des familles CAF selon leur QF au 31.12.2017

ғ олл ϵ

олл Ł рфф ϵ

слл Ł уфф ϵ

флл Ł ммфф ϵ

мнлл Ł мпфф ϵ

мрлл Ł мтфф ϵ

мулл Ł нлфф ϵ

нмлл Ł нофф ϵ

нплл ϵ Ŝǘ Ǉƭǳǎ

46 %

54 %

Des écarts importants au niveau du QF des 
familles.

ÅPlusŘΩǳƴŜfamille sur deux a un quotient
familialsupérieurà 1200ϵ(54%).

ÅAƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣ28%desfamillesont un QF< 900
ϵΣniveau de QF qui traduit une situation
économique précaire, voire très précaire
pour 9%desfamillesde Beaucouzé.

Total 53 82 81 80
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ÅUnerépartition desprofessionset catégoriessociales*des
actifs occupésqui se distingueŘΩ![aet du département
par lesélémentssuivants:

- UneplusfaiblepartŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎ: 9,3 %

- Unepart plusimportanteŘΩŜƳǇƭƻȅŞǎ: 17,7 %

- Unepart plusimportantede cadres: 11,3 %

- UnefaiblepartŘΩŀǳǘǊŜǎsansactivitéprof. : 13,5 %

10Des catégories socioprofessionnelleset conditions
ŘΩŜƳǇƭƻƛqui attestent ŘΩǳƴŜsituation plus favorable
ǉǳΩŀǳniveau départemental... mais qui ne
« gomment» paslesfragilités liéesàƭΩŜƳǇƭƻƛ.

ÅUne part ŘΩŀŎǘƛŦǎoccupésen CDInettement supérieureà
celleŘΩ![aet du département... Et à ƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣune bien
plus faible part de salariésprécaires(au moins 6 points
ŘΩŞŎŀǊǘavecALMet le département).

ÅPourautant,ŎΩŜǎǘtout de même11,4 %de salariésqui sont
en emploi« précaire».
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E
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0
1

5

Sources : INSEE 2014

0,5% 0,3% 1,4%
3,2% 2,7%

3,2%

11,3%
9,7% 6,9%

17,9%

15,1%
14,0%

17,7%

15,9%
15,9%

9,3%

11,5% 16,5%

26,6%

25,5%

28,1%

13,5%

19,3%

14,0%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Beaucouzé CU ALM Département
(49)

Répartitions des Professions et Catégories Sociales 
en 2015

Autres sans activité
Prof.

Retraités

Ouvriers

Employés

Prof. Intermédiaires

Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Artisans,
commerçants,chefs
d'entreprises

Agriculteurs
exploitants

70,1%

72,2%

80,6%

17,9%

17,4%

11,4%

12,0%

10,5%

8,0%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Département (49)

CU ALM

Beaucouzé

Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus en 2015

Non précaires (CDI) Précaires (CDD, Intérim...) Indépendants & Employeurs

* Cf. Evolution des CSP de Beaucouzé entre 2010 et 2015 en annexe 2bis.
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ффΣл҈ фсΣл҈ фсΣс҈

61,0%
суΣф҈

роΣф҈

уΣт҈ моΣт҈
тΣм҈

Beaucouzé CU ALM Département (49)

¢ŀǳȄ ŘŜ ǎŎƻƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴ ǎŜƭƻƴ ƭϥŃƎŜ όнлмрύ

15-17 ans

18-24 ans

25-29 ans

ннΣф҈

27,1%

омΣс҈

нрΣу҈
ноΣу҈

нтΣл҈

муΣт҈
мсΣп҈ мсΣр҈

32,6% онΣт҈

нпΣу҈

Beaucouzé CU ALM Département (49)

5ƛǇƭƻȸƳŜƭŜ Ǉƭǳǎ ŞƭŜǾŞŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǝƻƴ ƴƻƴ ǎŎƻƭŀǊƛǎŞŜ ŘŜ мр ŀƴǎ όнлмрύ !ǳŎǳƴ ŘƛǇƭƻȸƳŜ ƻǳ 
Ǉŀǎ Ǉƭǳǎ Řϥǳƴ .9t/ 
ƻǳ .ǊŜǳǾŜǘ ŘŜǎ 
ŎƻƭƭŝƎŜǎ

CAP ou BEP

.ŀŎŎŀƭŀǳǊŞŀǘ ƻǳ 
ōǊŜǾŜǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ 

5ƛǇƭƾƳŜ ŘŜ 
ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ 
ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ  

фΣс

16,3

мнΣу

фΣо

мсΣс

мнΣм

фΣу

мрΣф

моΣр

Beaucouzé CU ALM Département (49)

Taux de chômage des 15-64 ans selon les territoires (2015)

¢ŀǳȄ ŘŜ 
ŎƘƻȸƳŀƎŜ Ŝƴ ҈ 

¢ŀǳȄ ŘŜ 
ŎƘƻȸƳŀƎŜ ŘŜǎ 
ƘƻƳƳŜǎ Ŝƴ ҈ 

¢ŀǳȄ ŘŜ 
ŎƘƻȸƳŀƎŜ ŘŜǎ 
ŦŜƳƳŜǎ Ŝƴ ҈ 

мм
¦ƴǘŀǳȄŘŜŎƘƾƳŀƎŜōƛŜƴƛƴŦŞǊƛŜǳǊŁ
ŎŜƭǳƛŘΩ![aŜǘŘǳŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΦ

Å¦ƴǘŀǳȄŘŜŎƘƾƳŀƎŜŘŜфΣс҈ŜƴнлмрΣǎƻƛǘ
πсΣтǇƻƛƴǘǎǇŀǊǊŀǇǇƻǊǘŁ![aŜǘπоΣнǇƻƛƴǘǎ
ǇŀǊǊŀǇǇƻǊǘŀǳŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΦ

Å¦ƴǘƻǘŀƭŘŜнотŎƘƾƳŜǳǊǎŜƴнлмрǎŜƭƻƴ
ƭΩLb{99Φό/ŦΦƭŜǎŘƻƴƴŞŜǎǇƭǳǎŘŞǘŀƛƭƭŞŜǎŘŀƴǎƭŀǇŀǊǘƛŜ

ζLƴǎŜǊǘƛƻƴǎƻŎƛŀƭŜϧǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜҌŀƴƴŜȄŜоύΦ

¦ƴƴƛǾŜŀǳŘŜŦƻǊƳŀǘƛƻƴŜǘǳƴǘŀǳȄŘŜ
ǎŎƻƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴǎǳǇŞǊƛŜǳǊŁ ŎŜƭǳƛŘŜ
ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴŜǘŘǳŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΦ

ÅUn niveau de formation nettement plus
élevéǉǳΩŀǳniveaudépartementalet, dans
unemoindremesure,ǉǳΩŀǳniveauŘΩ![a.

ÅUn taux de scolarisation des 15-17 ans
(99%) qui est nettement plus important
que sur les autres territoires de référence
Ą Peu de décrochagescolaire avant 18
ans.

ÅUn taux de scolarisationdes 18-24 ansqui
reste supérieur à celui du département
maisinférieursà celuiŘΩ![a... Phénomène
qui ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜpar la présence des
universitéset écolessupérieuressurALM.

{ƻǳǊŎŜǎ Υ Lb{99 нлмр
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¦ƴŜǇŀǊǘŘŜǇǊƻǇǊƛŞǘŀƛǊŜǎōƛŜƴǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜŁ
ŎŜƭƭŜƻōǎŜǊǾŞŜǎǳǊƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴŜǘƭŜ
ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΦ

мн

ÅAvec 68,5% de propriétaire, Beaucouzése
démarque largement ŘΩ![a(45%) et du
département(60,4%).

ÅCettespécificitétient notammentà la faiblesse
de ƭΩƻŦŦǊŜlocative sociale de la commune
(seulement 14,5% contre près de 26% sur
ALM). {ƻǳǊŎŜǎ Υ Lb{99 ςwDt нлмр 

фр҈ ŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎƻƴǘŀǳƳƻƛƴǎǳƴŜ
ǾƻƛǘǳǊŜΦ

¦ƴŜǇŀǊǘǘǊŝǎƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜŘΩŀŎǘƛŦǎǘǊŀǾŀƛƭƭŜƴǘ
ŜƴŘŜƘƻǊǎŘŜƭŀŎƻƳƳǳƴŜϝΦ

Å¦ƴŜǇŀǊǘŘŜƳŞƴŀƎŜǎŘƛǎǇƻǎŀƴǘŘΩŀǳƳƻƛƴǎ
ǳƴŜǾƻƛǘǳǊŜƴŜǘǘŜƳŜƴǘǇƭǳǎƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜǉǳΩŀǳ
ƴƛǾŜŀǳŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜǘŘΩ![aΦ

Å{ŜǳƭŜƳŜƴǘрΣм҈ŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎƴΩƻƴǘǇŀǎŘŜ
ǾƻƛǘǳǊŜ

Å¦ƴŜǇŀǊǘŘΩŀŎǘƛŦǎǉǳƛƴŜǘǊŀǾŀƛƭƭŜƴǘǇŀǎǎǳǊƭŀ
ŎƻƳƳǳƴŜƴŜǘǘŜƳŜƴǘǇƭǳǎƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜǉǳΩŁ
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘŜ ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴƻǳ Řǳ
ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΦ

суΣр҈

прΣл҈

60,4%

олΣн҈

роΣф҈

оуΣс҈

мпΣр҈

нрΣф҈

мтΣл҈

Beaucouzé CU ALM Département (49)

wŞǎƛŘŜƴŎŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŜ ǎǘŀǘǳǘ ŘϥƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Ŝƴ нлмр

Propriétaires

Locataires

Dont d'un
logement HLM

44,9% рл҈ пс҈

рлΣл҈
нф҈ пл҈

рΣм҈
нлΣу҈ 13,7%

Beaucouzé CU ALM Département (49)

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳŞƴŀƎŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǾƻƛǘǳǊŜǎ Ŝƴ нлмр 

Sans voiture

2 voitures

1 voiture

ноΣн҈
поΣр҈ офΣр҈

тсΣу҈
рсΣр҈ слΣр҈

Beaucouzé CU ALM Département (49)

Lieu de travail des actifs de 15 ans ou plus ayant un emploi et qui résident 
dans la zone (en 2015)

Hors commune
de résidence

Commune de
résidence
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5ŜǎǊŜǾŜƴǳǎŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎƴŜǘǘŜƳŜƴǘǎǳǇŞǊƛŜǳǊǎŁ
ƭŀƳƻȅŜƴƴŜŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜΦΦΦaŀƛǎŘŜǎŞŎŀǊǘǎ
ǎŜƭƻƴƭŜǎŦƻȅŜǊǎŦƛǎŎŀǳȄǉǳƛǊŜǎǘŜƴǘƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎΦ
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Å5ŜǎƳŞƴŀƎŜǎŘƻƴǘƭŀǎƛǘǳŀǘƛƻƴŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜŜǎǘ
ƴŜǘǘŜƳŜƴǘǇƭǳǎŦŀǾƻǊŀōƭŜǉǳΩŁ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘǳ
ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘϝΥƻƴǊŜƭŝǾŜуΦррмϵŘΩŞŎŀǊǘŀǳ
ƴƛǾŜŀǳ

ƴƛǾŜŀǳ
ŘǳǊŜǾŜƴǳŦƛǎŎŀƭŘŜǊŞŦŞǊŜƴŎŜƳƻȅŜƴŜǘ

пΦсунϵŘΩŞŎŀǊǘǇƻǳǊƭŜǊŜǾŜƴǳŘŜǎŦƻȅŜǊǎŦƛǎŎŀǳȄ
ƛƳǇƻǎŞǎΦÅ¦ƴŜǇŀǊǘŘŜŦƻȅŜǊǎŦƛǎŎŀǳȄƛƳǇƻǎŞǎƴŜǘǘŜƳŜƴǘ
ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜŁŎŜƭƭŜƻōǎŜǊǾŞŜǇƻǳǊƭŜŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ
όҌнлǇǘǎύΦ

Å{ƛƭŀǇŀǊǘŘŜǎƘŀǳǘǎόрлŁмллYϵύŜǘŘŜǎǘǊŝǎƘŀǳǘǎ
ǊŜǾŜƴǳǎόҔŁмллYϵύŜǎǘŘŜǳȄŦƻƛǎǇƭǳǎƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ
ǉǳΩŁ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘǳŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣǎƻǳƭƛƎƴƻƴǎ
ƴŞŀƴƳƻƛƴǎǉǳŜннΣм҈ ŘŜǎŦƻȅŜǊǎŦƛǎŎŀǳȄŘŜ
.ŜŀǳŎƻǳȊŞƻƴǘǳƴǊŜǾŜƴǳƛƴŦŞǊƛŜǳǊŁмрΦлллϵκŀƴΦ

! ǊŜǘŜƴƛǊ Υ 

5ŜǎǊŜǾŜƴǳǎŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎƎƭƻōŀƭŜƳŜƴǘōƛŜƴ
ǎǳǇŞǊƛŜǳǊǎŁƭŀƳƻȅŜƴƴŜŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜ
ǉǳƛƴŜŘƻƛǾŜƴǘǇŀǎƴƻǳǎŜƳǇşŎƘŜǊŘŜǇƻǎŜǊ
ƭŀǉǳŜǎǘƛƻƴŘŜƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞǘŀǊƛŦŀƛǊŜŘŜǎ
ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎŜǘǎŜǊǾƛŎŜǎŁƭŀǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǇƻǳǊ
ƭŜǎнн҈ ŘŜŦƻȅŜǊǎŦƛǎŎŀǳȄǉǳƛǎƻƴǘŜƴ
ǎƛǘǳŀǘƛƻƴŘŜǇǊŞŎŀǊƛǘŞŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜΦ

ннΣм҈

от҈

31,0%

ос҈

нфΣп҈

мф҈

мрΣт҈

т҈

мΣу҈

м҈

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Beaucouzé

Département
(49)

Répartition des foyers fiscaux selon leur revenu fiscal de référence 
(2016)

л Ł мрΦлллϵ мрΦллмϵ Ł олΦлллϵ олΦллмϵ Ł рлΦлллϵ рлΦллмϵ Ł мллΦлллϵ tƭǳǎ ŘŜ мллΦлллϵ

оо мот ϵ 

нп рус 
ϵ 

Beaucouzé Département (49)

Revenu fiscal de référence 
moyen des foyers fiscaux 

(2016) 

пп птм 
ϵ 

оф тун 
ϵ 

Beaucouzé Département (49)

wŜǾŜƴǳ ŦƛǎŎŀƭ ŘŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜ 
ƳƻȅŜƴ ŘŜǎ ŦƻȅŜǊǎ ŦƛǎŎŀǳȄ 

ƛƳǇƻǎŞǎ όнлмсύ

ртΣо҈

оуΣо҈

Beaucouzé Département (49)

tŀǊǘ ŘŜǎ ŦƻȅŜǊǎ ŦƛǎŎŀǳȄ ƛƳǇƻǎŞǎ 
όнлмсύ

о отл 
ϵ 

2 983 
ϵ 

Beaucouzé Département (49)

aƻƴǘŀƴǘ ƳƻȅŜƴ ŘŜ ƭϥƛƳǇƾǘ ƴŜǘ 
ŘŜǎ ŦƻȅŜǊǎ ŦƛǎŎŀǳȄ ƛƳǇƻǎŞǎ 

όнлмсύ

ϝ /ŦΦ !ƴƴŜȄŜ оōƛǎ ǇƻǳǊ ŎƻƳǇŀǊŀƛǎƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ŘΩ![aΦ
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{ȅƴǘƘŝǎŜŜǘǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎŘŜŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘŘŜƭŀŎƻƳƳǳƴŜ

мΦ [ŀŘȅƴŀƳƛǉǳŜƎƭƻōŀƭŜΥ ¦ƴŜŎǊƻƛǎǎŀƴŎŜ
ŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜǘǊŝǎƳƻŘŞǊŞŜŘŜǇǳƛǎмфффΣƭŀǊƎŜƳŜƴǘ
ƭƛŞŜŁǳƴƴŜǘǊŀƭŜƴǘƛǎǎŜƳŜƴǘŘŜƭŀŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴŘŜ
ƴƻǳǾŜŀǳȄƭƻƎŜƳŜƴǘǎŁǇŀǊǘƛǊŘŜнллрόƳşƳŜǎƛǳƴŜ
ǊŜǇǊƛǎŜŜǎǘŁǎƻǳƭƛƎƴŜǊŎŜǎŘŜǊƴƛŝǊŜǎŀƴƴŞŜǎύΦ

нΦ5ŜǎŀǘƻǳǘǎƛƴŘŞƴƛŀōƭŜǎΥ

Ą[ŜōƻƴƴƛǾŜŀǳŘŜŦƻǊƳŀǘƛƻƴŜǘǳƴŦƻǊǘǘŀǳȄŘŜ
ǎŎƻƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴŘŜǎƧŜǳƴŜǎΦ

Ą[ŀǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴŘŜǎ/{tŜǘƭŜǎŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎŘΩŜƳǇƭƻƛΣ

Ą[ŜŦŀƛōƭŜǘŀǳȄŘŜŎƘƾƳŀƎŜΣ

Ą[ŀǘǊŝǎōƻƴƴŜƳƻōƛƭƛǘŞŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎΣ

Ą[ŜƴƛǾŜŀǳŘŜǊŜǾŜƴǳǎŘŜǎƳŞƴŀƎŜǎΣ

Ą[ŀǇŀǊǘŘŜǇǊƻǇǊƛŞǘŀƛǊŜǎόŘŜǎƘŀōƛǘŀƴǘǎǉǳƛ
ǎΩŀǘǘŀŎƘŜƴǘŁƭŜǳǊŎƻƳƳǳƴŜύΦ

оΦ5ŜǎŦŀŎǘŜǳǊǎŘŜŦǊŀƎƛƭƛǘŞǎƻǳζǇƻƛƴǘǎŘŜǾƛƎƛƭŀƴŎŜη
Υ

Ą[ŜǾƛŜƛƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘŘŜƭŀǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ

Ą[ŀƘŀǳǎǎŜŘǳƴƻƳōǊŜŘŜŦŀƳƛƭƭŜǎƳƻƴƻπ
ǇŀǊŜƴǘŀƭŜǎΣ

Ą[ŜǎŦƻǊǘǎŞŎŀǊǘǎŀǳƴƛǾŜŀǳŘǳǊŜǾŜƴǳŘŜǎŦŀƳƛƭƭŜǎ
ǉǳƛǇƻǎŜƭŀǉǳŜǎǘƛƻƴŘŜƭΩŞǉǳƛǘŞŘΩŀŎŎŝǎŀǳ
ǎŜǊǾƛŎŜǎŁƭŀǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ
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tŜǊǎǇŜŎǘƛŎŜ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘǎ 
ŘϥƛŎƛ нлнт

Logements
Accession
libre (parc
privé)

Logements
Accession
sociale

Logements
Locatifs
Sociaux

пΦ[ŜǎǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎŘŜŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘŘǳƴƻƳōǊŜ
ŘŜƭƻƎŜƳŜƴǘǎƴŜǳŦǎǉǳƛƭŀƛǎǎŜƴǘŀǳƎǳǊŜǊǳƴŜ
ǊŜǇǊƛǎŜŘŜƭŀŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜŜǘƴƻǘŀƳƳŜƴǘŘŜǎ
ƧŜǳƴŜǎƳŞƴŀƎŜǎόŘƻƴǘŎƻǳǇƭŜǎŀǾŜŎŜƴŦŀƴǘǎύΦ

LƴŦƛƴŜΣǳƴŜŀƴŀƭȅǎŜŘŜǎōŜǎƻƛƴǎǎƻŎƛŀǳȄǉǳƛΣŀǳ
ǊŜƎŀǊŘŘŜŎŜǎŞƭŞƳŜƴǘǎŘŜŎƻƴǘŜȄǘŜΣŘƻƛǘǇǊŜƴŘǊŜ
ŜƴŎƻƳǇǘŜŘŜǎǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎǎƻŎƛŀƭŜǎǘǊŝǎ
ŘƛŦŦŞǊŜƴŎƛŞŜǎǘƻǳǘŜƴƳŜǘǘŀƴǘŜƴŘŞōŀǘƭŜǎŜƴƧŜǳȄ
ƭƛŞǎŀǳȄǘǊƻƛǎǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎŘŜƭΩŞǘǳŘŜΥ
мΦ[ΩŜƴŦŀƴŎŜπWŜǳƴŜǎǎŜϧǇŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞ
нΦ[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴŘŜƭŀǾƛŜǎƻŎƛŀƭŜŜǘƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ
оΦ[ŜǾƛŜƛƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘŜǘƭŜƘŀƴŘƛŎŀǇ

Sources : Service urbanisme de Beaucouzé Déc.2018.
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5L!Dbh{¢L/ {¦w [ΩhCCw9 59 {9w±L/9{Σ [9{ 
.9{hLb{ {h/L!¦· 9¢ [9{ 9bW9¦· 5¦ ¢9wwL¢hLw9

мр
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π¢ƘŞƳŀǘƛǉǳŜ м π

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ όлπо ŀƴǎύΣ 
[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴπƭƻƛǎƛǊǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴŦŀƴŎŜκƧŜǳƴŜǎǎŜ όоπмт ŀƴǎύ 

Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǇŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞ

мс

tŀǊǘƛŜнΥ5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎǎǳǊƭΩƻŦŦǊŜŘŜǎŜǊǾƛŎŜǎΣ
ƭŜǎōŜǎƻƛƴǎǎƻŎƛŀǳȄŜǘƭŜǎŜƴƧŜǳȄŘǳǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ
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млл   

мнр   

мрл   

175   

нлл   

ннр   

нрл   

нтр   

олл   

онр   

орл   

375   

плл   

нллфнлмлнлммнлмннлмонлмп2015 нлмснлмт

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ лπмт ŀƴǎ ŜƴǘǊŜ нллф Ŝǘ нлмт π.ŜŀǳŎƻǳȊŞ

0-2 ans

3-5 ans

6-11 ans

12-17 ans

Ҍ нм ŘŜǇǳƛǎ нллф 

Ҍ мо ŘŜǇǳƛǎ нллф

Lb5L/!¢9¦w{ 59 /hb¢9·¢9 Υ  ƭŀ ŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜ ŘŜǎ лπмт ŀƴǎ
мт
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Å¦ƴǘƻǘŀƭŘŜмлмпŜƴŦŀƴǘǎŘŜлπмтŀƴǎŜƴ
нлмтϝΦ

Å¦ƴŜǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴǘǊŝǎƭƛƳƛǘŞŜŘŜǎлπмтŀƴǎ
ŜƴǘǊŜнллфŜǘнлмтόҌтлŜƴŦŀƴǘǎύΣ
ǇŞǊƛƻŘŜǉǳƛǎŜŎŀǊŀŎǘŞǊƛǎŜǇŀǊŘŜǳȄ
ǎŞǉǳŜƴŎŜǎΥ

ĄнллфπнлмоΥπрфŜƴŦŀƴǘǎŘŜлπмтŀƴǎ

ĄнлмоπнлмтΥҌмнфŜƴŦŀƴǘǎŘŜлπмтŀƴǎ

ÅbŞŀƴƳƻƛƴǎΣŜƴǘǊŜнллфŜǘнлмтΣƻƴǊŜƭŝǾŜ
ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎǘŜƴŘŀƴŎŜǎǇƻǳǊƭŜǎǉǳŀǘǊŜ
ƎǊŀƴŘŜǎŎƭŀǎǎŜǎŘΩŃƎŜΥ

Ą мнрŜƴŦŀƴǘǎŘŜлπнŀƴǎҐҌмоŜƴŦŀƴǘǎ
ƳŀƛǎǳƴŜōŀƛǎǎŜŘŜǇǳƛǎнлмпΣ

Ą мттŜƴŦŀƴǘǎоπрŀƴǎҐҌнмŜƴŦŀƴǘǎŜƴ
ƘŀǳǎǎŜŘŜǇǳƛǎнлмоΣ

Ą отрŜƴŦŀƴǘǎсπммŀƴǎҐҌпмŜƴŦŀƴǘǎ
ŜƴƘŀǳǎǎŜŘŜǇǳƛǎнлмрΣ

Ą оотƧŜǳƴŜǎмнπмтŀƴǎҐπрƧŜǳƴŜǎƳŀƛǎ
ŜƴƘŀǳǎǎŜŘŜǇǳƛǎнлмоΦ

отр 

оот

мтт

мнр

ϝ /ŦΦ !ƴƴŜȄŜ ƴϲп ǇƻǳǊ ŎƘƛŦŦǊŜǎ ŘŞǘŀƛƭƭŞǎ

фпп   
926   

уфр   

фол   

уур   

фсф фтр   
фуу   

м лмп   
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Evolution des 0-17 ans entre 2009 et 2017 - Beaucouzé

Ҍ мнфπрф

Ҍ пм ŘŜǇǳƛǎ нллф

πр ŘŜǇǳƛǎ нллф
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Lb5L/!¢9¦w{ 59 /hb¢9·¢9 Υ  ƭŀ ŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜ ŘŜǎ лπмт ŀƴǎ
му

{ƻǳǊŎŜǎ Υ Lb{99 Ҍ 9ǘŀǘ /ƛǾƛƭ aŀƛǊƛŜ ŘŜ .ŜŀǳŎƻǳȊŞ ŀǳ лмΦлмΦнлмф

Å¦ƴŜōŀƛǎǎŜƎƭƻōŀƭŜŘǳƴƻƳōǊŜŀƴƴǳŜƭŘŜǎƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ
ŜƴǘǊŜнллуŜǘнлмуΥптŜƴнллуŜǘорŜƴнлмуΦ

Å¦ƴŜƳƻȅŜƴƴŜŀƴƴǳŜƭƭŜŘŜпоƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎǎǳǊƭŜǎŘƛȄ
ŘŜǊƴƛŝǊŜǎŀƴƴŞŜǎΦ

Å¦ƴŜōŀƛǎǎŜƎƭƻōŀƭŜŘŜǎƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎǉǳƛǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜ
ƴƻǘŀƳƳŜƴǘǇŀǊƭŀōŀƛǎǎŜŘŜǎнлπофŀƴǎǎǳǊƭŀ
ŎƻƳƳǳƴŜŘŜǇǳƛǎнлмлΦ

Å¦ƴŜǘŜƴŘŀƴŎŜƎƭƻōŀƭŜǉǳƛƳŀǎǉǳŜŘŜŦƻǊǘǎŞŎŀǊǘǎ
ŘΩǳƴŜŀƴƴŞŜŁƭΩŀǳǘǊŜΥ
Ą нлмоΥǎŜǳƭŜƳŜƴǘнрƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ
Ą нлмпΥроƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ
Ą нлмуΥорƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎΦ

!ǊŜǘŜƴƛǊΥ

¦ƴŜŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜŘŜǎлπмтŀƴǎŎŀǊŀŎǘŞǊƛǎŞŜǇŀǊΥ

мΦ¦ƴŜŦŀƛōƭŜǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴŜƴǘǊŜнллфŜǘнлмоΣ

нΦ¦ƴŜǊŜǇǊƛǎŜŜƴǘǊŜнлмоŜǘнлмпΦ

оΦ5ŜǎŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎŘƛǎǘƛƴŎǘŜǎǎŜƭƻƴƭŜǎŎƭŀǎǎŜǎŘΩŃƎŜΥ
ǳƴƘŀǳǎǎŜŘŜǎоπмтŀƴǎƳŀƛǎǳƴŜōŀƛǎǎŜŘŜǎлπн
ŀƴǎόŜƴƭƛŜƴŀǾŜŎǳƴŜōŀƛǎǎŜŘŜǎƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎύΦ
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9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ ŜƴǘǊŜ нллу Ŝǘ нлму

¦ƴŜŘȅƴŀƳƛǉǳŜŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜŘŜǎлπмт
ŀƴǎǉǳƛǘǊŀŘǳƛǘƭŀǊŜǇǊƛǎŜζǊŞŎŜƴǘŜŜǘ
ƳƻŘŞǊŞŜηŘŜƭŀŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴŘŜƴƻǳǾŜŀǳȄ
ƭƻƎŜƳŜƴǘǎŘŜǇǳƛǎнлмоπнлмрŜǘǉǳƛǾŀ
ǇǊƻōŀōƭŜƳŜƴǘǎΩŀŎŎŞƭŞǊŜǊŀǳǊŜƎŀǊŘŘŜǎ
ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎŘŜŎǊŞŀǘƛƻƴŘŜƭƻƎŜƳŜƴǘǎŀǳ
ŎƻǳǊǎŘŜǎŘƛȄǇǊƻŎƘŀƛƴŜǎŀƴƴŞŜǎΦ
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[Ω!//¦9L[ 59 [! t9¢L¢9 9bC!b/9 όлπо !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ƎƭƻōŀƭŜ мф

!ǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ǎǳǊ ƭΩƻŦŦǊŜ ŀŎǘǳŜƭƭŜ Υ

ÅUne offre ŘΩŀŎŎǳŜƛƭde la petite enfance
globalementdiversifiée:

Ą [ΩŀŎŎǳŜƛƭcollectif : 1 multi-accueil
associatifet 2 micro-crèchesprivées,
soit un total de 38 places.

Ą Unecrèchefamilialede 33places.

Ą 30 AssMaten activité proposant100
places.

ÅLesautresdispositifsliésàƭΩŀŎŎǳŜƛƭde la
Petite Enfanceet la parentalité :

Ą Le RAM : 266 adhésionsaux Points
Rencontres(PR),250 séancesdont
165avecun intervenant.

Ą Autres dispositifs : Une association
ŘΩ!ǎǎaŀǘqui mobilise9 AssMat.

[Ŝǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ 
ƭƛŞǎ Ł ƭŀ ζtŜǘƛǘŜ 9ƴŦŀƴŎŜ όлπн ŀƴǎύ ϧ ǇŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞη

t9¢L¢9 9bC!b/9
ϧ 

t!w9b¢![L¢9tŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞ

[ŀ aƛǎǎƛƻƴ WŜǳƴŜǎǎŜπ
!ƞƴŞǎ όaW!ύ

[!9t όŁ .ƻǳŎƘŜƳŀƛƴŜ 
ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘύ

w!a

!ŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ 
ǇŀǊŜƴǘǎ Ŝǘ !ǎǎaŀǘ

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ 
individuel

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ 
ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ

[Ŝ ƳǳƭǘƛπŀŎŎǳŜƛƭ
ζ[Ŝǎ aŀǊƳƻǳǎŜǘǎη му ǇƭŀŎŜǎ

aƛŎǊƻπŎǊŝŎƘŜ
ζ! ǇŜǘƛǘ Ǉŀǎη

пл !ǎǎƛǎǘŀƴǘǎ 
aŀǘŜǊƴŜƭǎ

ом !ǎǎaŀǘ Ŝƴ 
ŀŎǘƛǾƛǘŞ ǎǳǊ ƭŜǎ пл 

aƛŎǊƻπŎǊŝŎƘŜ 
Ϧ[ǳǘƛƴǎ Ŝǘ /ƻƳǇŀƎƴƛŜǎϦ

10 places

мл ǇƭŀŎŜǎ

tƻƛƴǘǎ wŜƴŎƻƴǘǊŜǎ 
Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ

!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ 
ŘΩ!ǎǎaŀǘ ζ[Ŝǎ 
.ƻǳǘΩŎƘƻǳȄη

млл ǇƭŀŎŜǎ

tǊƻƧŜǘ ŘŜ a!a ǎǳǊ ƭŀ ½Lмс ǇƭŀŎŜǎ

[ŀ ŎǊŝŎƘŜ 
ŦŀƳƛƭƛŀƭŜ

11 AssMat 
en activité

оо ǇƭŀŎŜǎ όŘƻƴǘ нр 
ǇƻǳǊ .ŜŀǳŎƻǳȊŞ

ф !ǎǎaŀǘ

{ŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭŀ taL 
ό/5пфύ
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ÅUne offre individuelle proposée par les AssMat
globalement importante : 39 AssMat (dont 30
actives) proposant 120 places (dont 100 places
ŘΩ!ǎǎaŀǘactives).

ÅUne baisserégulièredu nombreŘΩ!ǎǎaŀǘdepuis
2013 (55 à 39, soit 120 places contre 165 en
2013)...
...Mais une stabilité du nombre ŘΩ!ǎǎaŀǘen
activité : Environ une trentaine depuis2015, soit
unecapacitéde 100places.

Å5Ωǳƴpoint de vue qualitatif, 57 placessont aussi
dédiéesà deƭΩŀŎŎǳŜƛƭspécifique(dont 8 placesen
accueilatypiqueet 14 enaccueilŘΩǳǊƎŜƴŎŜύ.

ÅUne offre individuelle « très confortable » par
rapport au 125ŘΩŜƴŦŀƴǘǎde 0-2 ansĄ Un ratio
de 80 placespour 100 enfants(contre 33,1 % au
niveaunational).
Ą En mai 2018, 27 places restent disponibles
chezlesAssMat.

ÅUn net vieillissement des AssMat : La part des
AssMatde plus de 55 ans est passéede 21% à
56%entre 2013et 2018(soit+ 35 points).

Sources : Relais Assistantes Maternelles (RAM) ςJanv. 2019

Sources : Regroupement des données CAF et RAM

рр 52 рл
43 40 39
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2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution du nombre de places proposées par les AssMat 
depuis 2013

Nombre
d'AM
agré(e)s

Nb. Places
des
AssMat
non-
actives

Nombre
d'AM en
activité

Nb. Places
des
AssMat
actives

bƻƳōǊŜ 
ŘΩ!ǎǎaŀǘ Ŝƴ 
ŀŎǘƛǾƛǘŞ

bƻƳōǊŜ 
ŘϥŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ лπн 

ŀƴǎ

Nombre de places 
(AssMat en 

activité)

¢ŀǳȄ  ŘŜ ǇƭŀŎŜǎ 
ŘΩ!ǎǎaŀǘ ǇƻǳǊ млл 
ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ лπн ŀƴǎ

ол  мнр   100   80%

bƻƳōǊŜ ŘΩ!a ŀŎǘƛǾŜǎ ǉǳƛ ŀŎŎŜǇǘŜƴǘ ƭŜǎ 
accueils spécifiques:

Périscolaire 8

Horaires atypiques 8

{ƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ14

{ƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩƘŀƴŘƛŎŀǇ3

Temps partiels 24

21%

39% 40%
рм҈ 48%

рс҈

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution de la part d'AssMat 
actives de plus de 55 ans
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ÅOrganisation du RAM : organisé en partenariat avec
Bouchemaine,StGemmeset StLambert,le RAMdisposede 2
animatrices pour un total de 1,18 ETP, dont 0,25 ETP
spécifiquementsurBeaucouzé.

ÅLocauxet modalitéŘΩŀŎŎǳŜƛƭ: LeRAMdisposeŘΩǳƴbureauà
la MaisondeƭΩ9ƴŦŀƴŎŜpourƭΩŀŎŎǳŜƛƭdesfamilleset AssMatet
de deuxsallesŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ.

ÅFonctionnement& fréquentation du RAM:

Ą [ΩŀŎŎǳŜƛƭdu publics lors des permanencesŘΩŀŎŎǳŜƛƭle
vendredi de 13h15 à 15h15 (accueilsur RDVpossiblele
soir) : 226 accueilsdont 88 différents et 58% pour des
AssMat.

Ą LesPoints Rencontres: de 9h30 à 11h30 le vendredi et
parfoisle mardi. 17séancesont été organiséesen2018.

Ą Les actions de professionnalisation des AssMat : 66
séancesont été organiséesen 2017mobilisant93 AssMat
dont 37 différentes (sur les 4 communes). La
fréquentationde cesactionsesten haussedepuis3 ans.

Ą Globalement depuis 6 ans, on relève une nette
augmentationde la fréquentationdu RAMtant au niveau
descontactsaveclesparentsǉǳΩŀǾŜŎlesAssMat.

Ą LafréquentationdesactivitésproposéesauxAssMatreste
globalementstabledepuis2013. (Cf. détailenannexe5).

!ŎŎǳŜƛƭ Řǳ 
ǇǳōƭƛŎǎ Ŝƴ нлму

Total des accueils
Différents

Nb. ҈

AssMat 132 58% 41

Parents 83 37% 47

Autres 11 5% 0

Total 226 100% 88

Actions 2018 Beaucouzé
Total

du RAM

% de Beaucouzé 
dans le total du 

RAM

Points Rencontres 17 63 27%

Service Prêt de jeux 10 40 25%

Intervenants 11 47 23%

Atelier d'Eveil 2 5 40%

Sorties extérieures 8 20 40%

Fête 0 4 0%

Total 48 179 27%

Sources : RAM ςJanvier 2019.

0

50

100

150
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Contact AssMat Contact Parents Fréquentation animation
AssMat

Evolution de la fréquentation du RAM (Beaucouzé)

2013 2014 2015 2016 2017 2018
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ÅLacrèche-familiale :

Ą HoraireŘΩŀŎŎǳŜƛƭdesenfants: 7h30 - 18h30

Ą CapacitéŘΩŀŎŎǳŜƛƭ: 11 AssMatpour un total de 33
places, dont 25 pour Beaucouzé,5 pour St
Lambertet 3 pour Bouchemaine.

Ą Fréquentation : Actuellement la structure ƴΩŜǎǘ
pascomplète. Lefaible tauxŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ(53%en
2018) est lié à ƭΩŀōǎŜƴŎŜde modulation dans le
calcule du taux mais néanmoins, on note une
nette baisse de la fréquentation depuis 2016 :
- 5049h-e en deuxans.

Ą Limitesobservées:

- LesAssMataccueillentsurtout des temps plein ou
des4/5Ą faiblessedeƭΩƻŦŦǊŜsur lespetits contrats.

- Un vieillissementdes AssMaten poste : 4 ont 55
ansou plus.

- Une baisserégulière du nombreŘΩ!ǎǎaŀǘdepuis
une dizaineŘΩŀƴƴŞŜ(14 AssMaten 2002). 4 AssMat
sontpartiesà la retraite en 2016.

- Une difficulté à recruter de nouvelles AssMat
malgré les avantages procurés par la structure
(garantie de revenu, suivi professionnel, temps
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎentre AssMat,etc.).

3

4

3

1

Nombre d'AssMatde la 
Crèche Familialeselon

leur âge

33-35
ans
42-46
ans
55-59
ans
61 ans

Crèche Familiale 2016 2017 2018

Heures facturées 56 925   52 644   51877

Heures réalisées 51 156   47 413   46097

Taux d'occupation 59,6% 54,5% 53,5%

Nb. de jours d'ouverture 253   251   252 

Nb. d'heures d'ouverture 3 036   2 761   2 772   

Capacité théorique d'accueil 95 501   96 635   97 020   

Capacité d'accueil 35   35   35   

Capacité moyenne 31   35   35

Nombre d'heure d'ouverture par jour 12   11   11   

2016 2017 2018

Nombre d'AssMat 12 11 11

Nombre de places 32 30 31

Nombre d'embauches 4 0 0

Nombre de départ 6 0 0

Solde embauches / départs -2 0 0

56 925   52 644   51 877   

2016 2017 2018

Evolution de la fréquentation 
de la crèche familiale entre 

2016 et 2018 (h-e)



A
n

a
ly

se
 d

e
s 

B
e
s
o
in

s 
S

o
ci

a
u
x 
ς

B
e
a

u
co

u
zé

  -
w
ŀ
Ǉ
Ǉ
ƻ
Ǌ
ǘ
 
Ř
Ω
Ş
ǘ
ŀ
Ǉ
Ŝ
 
м
 
Υ
 
 
ζ

D
ia

g
n

o
st

ic
 S

o
ci

a
l 
T

e
rr

ito
ri
a

l »
 -

A
n

a
T

e
r.

 J
a

n
vi

e
r 

2
0

1
9

.
[Ω!//¦9L[ 59 [! t9¢L¢9 9bC!b/9 όл-о !b{ύ Υ [ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ23

ÅAutres acteurslocaux: [ΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴŘΩ!ǎǎaŀǘles
«.ƻǳǘΩŎƘƻǳȄ»

- Des AssMat qui se regroupent à la maison de
ƭΩ9ƴŦŀƴŎŜ.

- Fréquence: Tousleslundiset jeudismatin.

- Fréquentation : deux groupes de 10 AssMat
maximum.

ÅA noter : un projet de MaisonŘΩ!ǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ(?)
Maternellessur la ZI.

[Ω!//¦9L[ 59 [! t9¢L¢9 9bC!b/9 όл-о !b{ύ Υ [ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ

ÅLemulti-accueil« LesMarmousets»

ĄCapacitéŘΩŀŎŎǳŜƛƭ: accueildesenfantsde 2,5 moisà 4 ans.
18 placesau total, dont 12 en accueilrégulier et 6 en accueil
occasionnel(depuissept. 2018).

Ą Fréquentation : Nette augmentationdepuis 2016 avec le
passageen multi-accueilpermettant de mieux répondre aux
besoins ŘΩŀŎŎǳŜƛƭrégulier. La structure est aujourd'hui
complète.

On relève3-4 famillessur listeŘΩŀǘǘŜƴǘŜpourƭΩŀŎŎǳŜƛƭrégulier,
par contre, descréneauxrestent disponiblesle mercrediet le
vendredipour lesplusgrands. Ladirectricesouligneunebaisse
desdemandesŘΩŀŎŎǳŜƛƭoccasionnelcar les parentsanticipent
lesbesoinsŘΩŀŎŎǳŜƛƭoccasionnel.

ĄCritères ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴdes places : 1. La commune de
résidence. 2. Enfant porteur de handicap. 3. Ordre de pré
inscription. 4. Famille monoparental. 5. Difficultés familiales,
famillesenvoyéespar la PMI.

Multi-accueil
2016 2017 2018

Heures facturées 9 763   28 195   27 384

Heures réalisées 9 058   26 114   25 583   

Taux d'occupation 75%  83% 79%

Nb. De jours d'ouverture 80   232   232

Nb. D'heures d'ouverture 880   2 552   2 552   

Capacité théorique d'accueil 13 000   34 065   34 685

Capacité d'accueil 18   18   18   

Capacité moyenne 15   13   14   

9 763   

28 195   27 384   

2016 2017 2018

Evolution de la fréquentation du multi-accueil 
"Les Marmousets"
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Zoom sur les deux micro-crèches (privées) *

Ą « Lutins & compagnies» : une structure complète
toute ƭΩŀƴƴŞŜet qui ƴΩŀŎŎǳŜƛƭƭŜactuellementque 2
famillesde la communesur les 12 au total (élément
lié à sa localisationau sein de la ZI). Une politique
tarifaire qui ne génèrepaspour lesfamillesun resteà
chargeplusimportantǉǳΩǳƴŜstructurepublique. Des
échangesavec les autres micro-crèchesŘΩ![aet
certainsservicessociaux(PMI,CAMPSpourƭΩŀŎŎǳŜƛƭ
ŘΩŜƴŦŀƴǘǎporteur de handicap) mais très peu de
relations avec les acteurs de la commune : RAM,
Marmouset,CCAS,etc.

Ą « A petits Pas» : Structureégalementsaturée(entre
10 et 15 personnessur liste ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ. Sur les 13
famillesseulementdeux sont de Beaucouzé. Il ǎΩŀƎƛǘ
surtout de groscontrats(entre35et 45h par semaine

ςsur 4 à 5 jours), essentiellementsur des horaires
« classiques» (8h30 ς18h) Ą pas de besoins
expriméssurdeshorairesatypiques.
Le gérant souligneque les parents rencontrent de
plus en plus de difficultés quant au reste à charge
(entre 450 et 500ϵpar mois pour 45h/semaine)et
limitent dèsǉǳΩƛƭǎle peuventle tempsŘΩŀŎŎǳŜƛƭ.

Ą Constatgénéral lié au réseaudes professionnelsde
la petite enfance& la parentalité : Lesresponsables
soulignent un manque ŘΩƛƴǘŜǊŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜet de
coordination entre les acteurs publics et privés :
« Commentmieuxcollaborerentre nouspour mieux
répondre collectivement aux familles ? Comment
coordonner des actions communes en matière
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la parentaliténotamment?».

*Cf. détail en annexe n°5

ÅPoint de vuedesprofessionnels: Globalementon
ne relève pas beaucoup ŘΩŀŎǘƛƻƴǎsur la
commune. Si le CCAS,les structures ou le RAM
ont pu développerquelquesactionssur le sujet,
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdesacteursǎΩŀŎŎƻǊŘŜƴǘsur le faitǉǳΩƛƭ
ƴΩȅa aucunedémarchepartagéesur le sujet, tant
auniveaudesacteursprivésquepublics.

ÅPoints de vue des familles : Au delà deƭΩƛƴǘŞǊşǘdes
parents pour des actions parentalité relevé dans le
cadre de la table-ronde, ƭΩŜƴǉǳşǘŜmontre que 57
parents (sur 78 qui ont des enfants de 0-3 ans)sont
intéressés par ce type ŘΩŀŎǘƛƻƴ. Ils soulignent
notammentƭΩƛƴǘŞǊşǘde pouvoir bénéficierŘΩǳƴsite
internet dédiéauxparents.

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǇŀǊŜƴǘŀƭƛǘŞ ƭƛŞ Ł ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ Υ
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Paroles de Beaucouzéens

Ą 13 personnes(dont 3 avecdes
enfantsde 0-2 ans)ont participéà
la table-ronde«enfance-jeunesse».

ÅDes parents qui soulignent le
manque de places en accueil
collectif.

ÅUne information sur le RAMqui
ne semble pas totalement
satisfaisante (y compris celle
diffuséeen mairie).

ÅUneoffre demicro-crècheprivée
qui est jugée bien trop chère
pour lesgroscontrats.

ÅDes parents qui soulignent des
difficultés« relationnelles» avec
la directionde la crèchefamiliale
et desMarmousets.

ÅDes attentes expriméessur de
ƭΩŀŎŎǳŜƛƭà domicile, de ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ
ŘΩǳǊƎŜƴŎŜet sur des services
type baby-sitting.

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ (Cf. détail en annexe)

Å[ΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ: 78 famillesayant83enfantsde 0-2 ans.

Å38 parentsfont appelà une AssMat,dont 7 horsBeaucouzé. 29ƴΩƻƴǘ
paseude malà la trouver et ilssontquasimenttoustrès satisfaits.

Å40 familles utilisent une structure collective(dont 1 horsBeaucouzé)
et 32 sont très satisfaites,15 plutôt satisfaiteset 1 pas vraiment
satisfaites.

ÅConcernantƭΩŀŎŎŝǎàƭΩŀŎŎǳŜƛƭcollectif : 26 famillessur74 ont fait une
demandequiƴΩŀpasété satisfaite,dont 19 par manquede place(2
ƴΩƻƴǘpaseu de réponse...).

Å[ΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ: DesparentsquiǎΩƛƴŦƻǊƳŜƴǘŘΩŀōƻǊŘsur Internet (34),
via le RAM (23), les Marmouset (22) et les amis (18). Des Parents
globalementsatisfaitsdeƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴdiffuséesur le site internet de
la commune(48/53).

ÅDesparentsqui connaissentplutôt bien le RAM : 60/68 ont entendu
parlé du RAM,48/66 ont une idée précisede sa vocation et 53/66
saventà qui ilǎΩŀŘǊŜǎǎŜ.

ÅDesparentsavant tout intéressésparƭΩŀŎŎǳŜƛƭen structure collective
49/ 78 et ensuiteune AssMat25/78, et qui privilégient les conditions
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭet la qualitédu service.

ÅLeurstrois principalesattentes :
1. RenforcerlescapacitésŘΩŀŎŎǳŜƛƭcollectif,
2. RenforcerƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴdesfamillessurƭΩƻŦŦǊŜΣ
3. RenforcerlescapacitésŘΩŀŎŎǳŜƛƭindividuel.
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LES TROIS PRINCIPAUX ENJEUX LIÉS À LA PETITE ENFANCE :

1. Un enjeu globalŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴdeƭΩƻŦŦǊŜŘΩŀŎŎǳŜƛƭ(individuelle et collective)au développementannoncé
de la communeà travers :

Ą LemaintiendeƭΩƻŦŦǊŜassuréepar lesAssMatindépendantes,

Ą Leremplacementdesdépartsà la retraite desprofessionnellesde la crèchefamilialeafinŘΩŀǎǎǳǊŜǊla
pérennitéde la structuredansla durée,

Ą LerenforcementŘΩǳƴŜoffreŘΩŀŎŎǳŜƛƭcollectiveaccessiblefinancièrement.

2. Un enjeu de renforcement deƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴςorientation des familles et desAssMatindépendantesà
travers :

Ą Lameilleurepromotion etƭΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴsystématiquedesfamilleset desprofessionnelsversle RAM,

Ą LerenforcementdeƭΩŀŎǘƛƻƴmenéepar le RAM: hypothèsedu guichetuniquecommeà Bouchemaine.

3. Un enjeude renforcementet de coordinationdu réseauŘΩŀŎǘŜǳǊǎliés à la Petite Enfance(acteursprivés
commepublics)afin de :

Ą Développerdansla duréeuneanalysepartagéedesbesoinsdesfamilles,

Ą Faciliterlesphasesde transitionpour lesfamilles(dontƭΩŜƴǘǊŞŜàƭΩŞŎƻƭŜύΣ

Ą RenforcerƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘsocialdes familles les plus fragiliséesà travers un accèsprivilégié au
multi-accueilet à la crèchefamilialeόŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ5ème et derniercritèreŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴdesplaces).

Ą Développerles actionset les partenariatsliés àƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la parentalité et à la « grand-
parentalité».
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!ǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ǎǳǊ ƭΩƻŦŦǊŜ ŀŎǘǳŜƭƭŜ Υ

ÅUneoffreŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴet de loisirsenfance-
jeunesse (3-17 ans) essentiellement
structuréepar trois principauxacteurs:

1. [Ω![{IFamillesRurales(3-11 ans)

2. [Ω![{ItŀǎǎΩ{ǇƻǊǘdu SCB(8-15 ans)

3. LaMJA

ÅDes dispositifsŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ-loisirs dont la
gestion est intégralement confiée à des
acteurs associatifs et qui sont tous
subventionnéspar la commune.

ÅUne offre culturelle et sportive qui
complète et diversifieƭΩƻŦŦǊŜproposée à
ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ-jeunesse:

- Les14 sectionssportivesdu SBC,

- [Ω9ŎƻƭŜde Musique (LAMI), Ozédanse,
BeaucouzéThéâtre,...

- Deséquipementsculturels et sportifs :
Médiathèque,/ƻǳȊŞΩh, Terrain multi-
sport, SkatePark,...

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-мт !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ƎƭƻōŀƭŜ 

Les différents acteurs et dispositifs liés à 
«[ΩŜƴŦŀƴŎŜΣ ƭŀ ƧŜǳƴŜǎǎŜ όо-17 ans) & la parentalité»

Enfance-Jeunesse
3-17 ans

ALSH 8-15 ans
(SCB)

ALSH tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ

Camps / Séjours

ALSH 3-11 ans
(Familles Rurales)

MJA 

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŀƛƴŞǎ Ŝǘ 
intergénérationnelles

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǎǘŀƴŎŜǎ 
citoyennes

ALSH péri-sport

Complexe sportif 
Aubineau

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩŞǾŝƴŜƳŜƴǘǎ 
communaux

ALSH sur site

Complexe sportif 
La Haie

5 animateurs

2 animateurs3 animateurs

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ WŜǳƴŜǎǎŜ

ALSH 11-17 ans

Animations / 
temps forts

CME & CMJ

Fête de la 
musique

Fête communale

Semaine Bleue

Séjours

[ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
initiatives
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6371

8978

2330
1741

197 166

1817
2160

1204 1302

4254
3500

4746

3300

511

1780

3-5 ans 6-12 ans

Fréquentation de l'ALSH Familles Rurales (2018)

Mercredi

Automne

Noël

Hiver

printemps

Juillet

Août

Camps21 430 h-e 22 927 h-e
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[Ω![{I о-11 ans - Familles Rurales :

ÅFonctionnementglobaledeƭΩ![{I:

- UnALSHouvert àƭΩŀƴƴŞŜ(dont août & Noël)

- HorairesŘΩŀŎŎǳŜƛƭ: de 7h35 à 18h25, dont
péricentre7h35-8h45 et 17h15-18h25.

Å[ΩŞǉǳƛǇŜ: 2 directrices, 12 animateurs et 3
stagiairesBAFA.

ÅLepublic deƭΩ![{I: essentiellementdesenfants
de 3 à 10 ans, les 9-11 ans sont de moins en
moinsnombreuxà fréquenterla structure.

ÅLafréquentation deƭΩ![{I:

Ą Le nombre ŘΩŜƴŦŀƴǘǎmoyen selon les
périodes:

- Mercredi: 55 enfants+ 40 sur le péri-sport,
- Vacances: de 20 à 95enfants,
- Séjours: 16 enfantspour le séjour6-9 anset
10 enfantsde 10-12 ans.

Ą Globalementla fréquentation liée aux 6-12
ansest supérieure à celledes3-5 ans. Maisdans
le détail, on constatequecette fréquentationdes
6-12 ans est surtout liée au péri-sport du
mercredi après-midi (lien avec les activités
sportivesdu SCB).

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-мт !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘΩ![{I

4 462   

8 050   

12 512   

6 371   
8 978   

15 349   

9 889   

15 580   

25 469   

15 061   13 982   

29 043   

3-5 ans 6-12 ans Total 3-5 ans 6-12 ans Total

2017 2018

Evolution de la fréquentation de l'ALSH Familles Rurales

Mercredi

Vacances

Source : Familles Rurales ςJanv. 2019

37 981 h-e 44 392 h-e

Rappel : 3-5 ans = 177 enfants et 6-11 ans = 375 enfants
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[Ω![{I о-11 ans - Familles Rurales (suite et fin) :

ÅLa Fréquentation (suite) : Une nette évolution de la
fréquentation globaleentre 2017et 2018(+ 6.411 h-e) qui
est liéeà la forte progressiondes3-5 anset desmercredis.
AƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣon note une baissede la fréquentationdes6-12
ans pendant les vacances(environ 1600 h-e en moins en
2018).

Ą Comparaisonde «ƭΩǳǎŀƎŜ» deƭΩ![{Iselonles tranches
ŘΩŃƎŜǎ: Si les 177 enfantsde 3-5 ansne représententque
32% des 3-11 ans, ils assurent48% du total des heures-
enfants. Et inversement,les 375 enfantsde 6-11 ans (68%
des3-11 ans)ne couvrentque 52% desheures-enfants. Ce
qui signifie que plus ils grandissent moins les enfants
fréquententƭΩ![{I.

ÅLa tarification mise en place : Une grille tarifaire* assez
complète (7 tranchesde QF)mais qui ne distinguepas les
familles à 1400ϵde QF et celles qui sont largement au
dessus(>à 2000ϵdeQF).

ÅLes partenariats développés : Ils ǎΩŀǾŝǊŜƴǘassezlimités,
tant avecles acteursde la petite enfanceǉǳΩŀǾŜŎceuxde
ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ-jeunesse(MJA et SCB). Idem avec le CCASet
autresservicesde la ville.

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-мт !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘΩ![{I

Tarifs ALSH 
Familles Rurales

Prix plancher Prix plafond

Beaucouzéens пΣут ϵ мсΣнр ϵ 

Hors commune фΣфл ϵ нмΣпр ϵ 

Adhésion annuelle ол ϵ 

Nb. de tranches de QF 7

Prix repas оΣфл ϵ 

Péri-sport mercredi мΣмр ϵ 

Source : Familles Rurales ςJanv. 2019

* Cf. détail des grilles tarifaire en annexe 7

ÅPerspectiveset projets :

- Un travail à venir sur le projet éducatif
qui sera notamment orienté sur ƭΩƛŘŞŜ
de « prendre le temps » suite à un
constat«ŘΩƘȅǇŜǊŀŎǘƛǾƛǘŞ» au niveaudu
rythmede viedesfamilles.

- Une volonté de développerdes actions
passerellesavec le secteur jeunessede
la MJA.

Utilisation de l'ALSH selon 
des deux tranches d'âge

3-5 ans 6-11 ans Total

Total  des enfants en 2017 177 375 552

% 32% 68% 100%

Total des heures enfants 21 432   22 960   44392

% 48% 52% 100%
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[Ω![{I tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ8-15 ans ςSCB (SportingClub Beaucouzé) :

ÅLe SCBen quelques chiffres : 14 sections sportives, 37
salariés(soit 11,17 ETP),2610adhérentsdont environ53%
de beaucouzéens.

ÅFonctionnementglobaledeƭΩ![{I«tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ» :

- Publicaccueilli: Lesenfantsde 8 à 15ans.

- Ouverture: Petitesvacanceset été (de 9h à 17h30 pour
unejournéetype).

- Pasde repasĄ Pique-niquesurplacepossible.

- EspaceŘΩŀŎŎǳŜƛƭ: Complexesportif + des demi-journées
pour dessorties« loisirs».

- Un séjourƭΩŞǘŞet un camp ski tous les 2 ans mais qui
risquedene pasêtre maintenu.

ÅFréquentationen 2016-2017:

- Untotal de 264enfantsde8 à 15 ansissusde197familles.

- Les8-12ansreprésentent75%desjeunes.

- LesBeaucouzéensreprésentent56% de la fréquentation
deƭΩ![{I.

- Un fort déséquilibreen termesde genre: Seulement25%
de filles.

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-мт !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘΩ![{I

71
56

90 84

175

82
69

85
99

191

Automne Noël Hiver Printemps Eté

Evolution de la fréquentation du Pass'Sport selon les 
périodes

2015-2016 2016-2017

476

526

Evolution de la fréquentation du Pass'Sport selon les 
périodes

2015-2016

2016-2017

ÅUne réflexion en cours afin de
développerune offre pour les13-17 ans:

Ą LeSCBa en effet constatéune demande
de la part de cette trancheŘΩŃƎŜet souhaite
examinercommenty répondre.

Source : SCB ςJanv. 2019
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[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-мт !b{ύ Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘΩ![{I

Tarifs ALSH 
Pass'Sport

(SCB)

Petites Vacs. Eté Séjours été

BeaucouzéHors com.BeaucouzéHors com.BeaucouzéHors com.

Ҕ орл ϵп ϵ п ϵ н ϵ н ϵ мрс ϵ нлс ϵ 

ормϵ Ł  прлϵр ϵ р ϵ п ϵ п ϵ ноп ϵ нуп ϵ 

прмϵ Ł сллϵ с ϵ с ϵ с ϵ с ϵ нто ϵ оно ϵ 

слмϵ Ł трлϵмн ϵ мр ϵ мм ϵ мп ϵ омн ϵ осн ϵ 

трмϵ Ł фллϵмп ϵ мт ϵ мп ϵ мт ϵ орм ϵ плм ϵ 

Ҕ фллϵ мс ϵ мф ϵ мс ϵ мф ϵ офл ϵ ппл ϵ 

[Ω![{I tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ8-15 ans ςSCB (suite) :

ÅZoom sur la tarification - Une grille tarifaire
qui présentelà aussideuxprincipaleslimites:

1. Untarif assezélevéà partir de 600ϵde QF

2. Uneseuletranchede QFpour lesfamilles>
900ϵde QF

ĄUne réflexion pour une nouvelle grille
tarifaire est actuellementen cours. Elle sera
effectivepour lesvacancesde Printemps.

ÅPartenariat avec les autres acteurs de
ƭΩ9ƴŦŀƴŎŜ-Jeunesse: Il semblentassezlimités
ƧǳǎǉǳΩƛŎƛà la coordinationdes dates pour les
camps ŘΩŞǘŞavec la MJA. Il y a eu une
tentativeŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴŘΩǳƴséjourski... mais
sansrésultat.

ÅLes attentes du SCB en matière de
partenariat :

- Développer une coordination entre les
dispositifs pour la mutualisation ŘΩƻǳǘƛƭǎ
communstelsquedesminibusparexemple.

- DévelopperƭΩƻŦŦǊŜen directiondesséniorsen articulation
avecles autresacteurslocaux(MJAnotamment). Le SCB
vadéveloppersonoffre : marchenordique,gym...

- Enfin, le SCB souhaite travailler sur le thème de
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴet voudrait associer les autres acteurs
locaux à cette réflexion Ą ƭΩ![{IFamillesRuralesest
égalementintéressé.

ÅSur la politique éducative en direction de ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ-
jeunesse : Il est souligné que la municipalité ƴΩŀpas
expriméŘΩŀǘǘŜƴǘŜǎspécifiquesen direction detŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ
et que «ƭΩŜǎǇǊƛǘ» généraldu projet du SCBest : « le sport
pour tous».

Source : SCB ςJanv. 2019
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Å La méthode proposée se veut « participative » - Elle
reposesur6 principauxmodesŘΩŀŎǘƛƻƴǎ:

Ą CesmodesŘΩŀŎǘƛƻƴsont importants à soulignerdans la
mesureoù ils renvoient à des enjeux queƭΩƻƴva retrouver
dansle cadrede cette ABSet à la manièredont les acteurs
locaux vont pouvoir, à ƭΩŀǾŜƴƛǊΣarticuler leurs démarches
respectives.

32

Å Le champ ŘΩŀŎǘƛƻƴde la MJA : une
démarche initialement basée sur
« [ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴjeunesse,ƭΩaccompagne-
ment de projetset ƭΩƛƴǘŜǊƎŞƴŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭ»
(2014-2018) et qui tend àǎΩŞƭŀǊƎƛǊsur la
période 2019-2022 à travers une
approcheplus globaleŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la
viesociale.

Å Lestrois principauxobjectifs du nouveau
projet :

1. Favoriser le partage en animant le
territoire,

2. Favoriser et accompagner les
initiatives,

3. Favoriserla créativitéet éveillantà la
culture.

Ą Fairede la MJAun « tiers-lieu* de fabrique
citoyenne » permettant « ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ
ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴde la ville » à travers la
mobilisation, la participation et
ƭΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴdescitoyens.

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-17 ANS) : LA MJA

[Ŝǎ ŎƘŀƳǇǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ aW! όнлмп-2018)

Source : Le CouzéςJuillet-Août 2018

Source : Dossier candidature LLO ςNov. 2018

* CF. Détail sur le «tiers-lieu » en annexe n°8

1 2 3 4 5 6
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260
324 298 280 288

58

101 112 117 86

2014 2015 2016 2017 2017

Evolution de la fréquentation de la MJA

Beaucouzé

Hors
commune
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Å Lesmoyenshumainsdédiésà la MJA: Un total de
3,8 ETP+ desanimateursCEE+ volontairesservice
civique.

Å Lafréquentation : Ellebaissede manièrerégulière
depuis2015(aprèsune nette haussepar rapport à
2014). Cette baisseest essentiellementliée à la
chute de la fréquentation des 11-30 ans depuis
quatre ans, alors que les autres tranchesŘΩŃƎŜ
restentstablesvoireprogressent.

Å Lesprincipaleslimites soulevéespar la MJA:
- [ΩŀōǎŜƴŎŜde coordination des acteurs locaux
intervenant en direction des différents publics
(élémentclédu nouveauprojet de la MJA).
- [ΩŀŎŎǳŜƛƭetƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴdesnouveauxhabitants
arrivantsur la commune: commentǎΩŀǎǎǳǊŜǊǉǳΩƛƭǎ
ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜƴǘƭΩƻŦŦǊŜproposée et se mobilisent
dansla viede la commune?
- 5ΩǳƴŜmanièregénérale,une « action sociale»
qui reste trop appréhendéesousƭΩŀƴƎƭŜdesaides
socialesetƭΩŀōǎŜƴŎŜde projet éducatifglobal.

Å Autre limite constatée : Des démarches très
intéressantesŘΩǳƴpoint de vuequalitatif, maisqui
peinent à trouver leur public Ą Une action
parentalité menée depuis 2013 par quelques
parentsqui nemobilisentpassuffisamment.

[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-17 ANS) : LA MJA

Total 318 425 410 397

Source : Dossier candidature LLO ςNov. 2018

{ƻǳǊŎŜ Υ wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ aW! ςAnnée 2017

374

259 291 264 258
203

0
29

26 29
44

59

105 120 110
127

2014 2015 2016 2017 2018

Evolution du nombre d'usagers par tranches d'âge

11-30 ans

31-59 ans

60 ans et +
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Paroles de Beaucouzéens

Les participants : 13 personnes(dont 12 avec des
enfantsde3-17 ans)ont participéà la table-ronde.

Ą /ƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩ9ƴŦŀƴŎŜ όо-11 ans) :

ÅUne tarification des ALSHqui pose problème à
plusieursfamillesĄ elles limitent au maximumles
duréesŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ.

ÅDesjeunesde 8-12 ans qui ne veulent plus aller à
ƭΩ![{Iet qui restentsouventseulsà la maisonet/ou
setournent versletŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ.

ÅDesgrands-parents qui sont souvent sollicitéstant
le mercredi que pendant les vacanceslorsquecela
estpossible.

ÅUne mauvaiseimage (et ou réputation) de ƭΩ![{I
FamillesRuralesqui apparaîtencoreprésentedans
ƭΩŜǎǇǊƛǘdecertainsparents.

ÅDes parents qui ne se limitent pas à ƭΩƻŦŦǊŜde la
commune et utilisent aussi des dispositifs hors
commune(ALSH,clubssportifs,etc.).

ÅDesparentsintéresséspar lescampset séjoursmais

qui souhaiteraient que les contenus soient
améliorésŘΩǳƴpoint de vuequalitatif.

Ą Concernant la jeunesse  (12-17 ans) :

ÅUne transition entre ƭΩ![{IFR et le Domino qui
sembledifficile pour les familles qui soulignentun
manquede communication.

ÅDesparents qui soulignentleurs difficultés à gérer
les jeux vidéos pendant les temps libres de leurs
enfants (certains jeunes fréquentent moins le
Dominopour cette raison).

ÅDes parents qui souhaiteraient plus ŘΩŀŎǘƛƻƴǎen
directionsde la jeunesse,notammentles15-18 ans.

ÅDes parents investis dansƭΩŀŎǘƛƻƴparentalité à la
MJAet qui soulignentle manquede liens entre les
acteurset le manquede visionpartagéen matière
ŘΩŜƴŦŀƴŎŜ-Jeunesse.

ÅDes attentes concernant le renforcement des
actions parentalités : conférences, groupes de
paroles,café-parents,etc.

ÅDes actions intergénérationnelles(via la MJA) qui
sontsaluéesmaisà renforcer.
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{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ Υ
[ΩŜƴŦŀƴŎŜ όо-11 ans)(Cf. détail en annexe)

Å[ΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ: 268 famillesayant308enfantsde 3-
11 ans. 149sur les268utilisentun ALSH.

Å[ΩǳǎŀƎŜdesALSH:

- Lespériodesles plus fréquentéessont juillet, les
petitesvacances,août et le mercredi.

- Le principal motif est le besoinŘΩǳƴmode de
garde.

- 25% des familles ont déjà rencontré des
problèmespour inscrire leur enfant en premier
lieu par manquede place(30/70) maiségalement
parce que les modalitésŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴƴΩŞǘŀƛŜƴǘ
pas adaptéesaux besoins(16/72) ou pour des
raisonsfinancières(15/72).

- 23% des familles déclarent avoir limité « à
plusieursreprises» la duréeŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴde leur
enfant pour des raisons économiques
Ą 47%« oui,parfois» et 31%« non,jamais».

- Pour ceux qui ont été contraints de limiter la
duréeŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴΣils ont soit pris des jours de
congé,soit fait appelauxgrands-parentsou amis,
soit laisséleursenfantsseulsà la maison,soit fait
appelà uneAssMat.

ÅA proposdeƭΩ![{IFamillesRurales:

- Concernant les activités proposées : 63% des
usagerssont globalementsatisfaits,les critiques
les plus marquéesrenvoient : 1. Au manquede
variétédesactivités,2. Auxactivitésmal adaptés
à leur enfant,3. Auxsortiesinsuffisantes.

- Concernant les points générant les plus
ŘΩƛƴǎŀǘƛǎŦŀŎǘƛƻƴΣon relève: 1. Latarification (61%
ŘΩƛƴǎŀǘƛǎŦŀƛǘǎύet 2. les modalités ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ
(41% ŘΩƛƴǎŀǘƛǎŦŀƛǘǎύ. A ƭΩƛƴǾŜǊǎŜ8 autres points
sont jugéssatisfaisantspar les familles: Périodes
et horaires,diffusiondesprogrammes,etc.

ÅA proposdeƭΩ![{ItŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ(SCB):

- Concernantlesactivitésproposées: Onne relève
pratiquementaucunecritiqueen tant quetelle.

- Concernant les points générant les plus
ŘΩƛƴǎŀǘƛǎŦŀŎǘƛƻƴΣon relève : 1. Les modalités
ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴΣ2. la tarification, 3. la diffusion des
programmes ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞet 4. les horaires
ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ.

ÅLe non-usage des ALSH: Sur 57 personnesqui
ƴΩǳǘƛƭƛǎŜƴǘpas les ALSH,14 ǎΩƻŎŎǳǇŜƴǘde leurs
enfants, 12 les confient aux grands-parents, 11
indiquent que leur enfant ne veut pas y aller, 10
expliquent que le serviceest trop cher, 5 laissent
leur enfant seul à la maison et 4 ont eu une
mauvaiseexpérience/retoursurƭΩ![{I.
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{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ Υ
La jeunesse (12-17 ans) (Cf. détail en annexe)

Å[ΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ: 121 familles ayant 149 enfants de
12-17 ans.

Å[ΩǳǎŀƎŜdes structures jeunesseet les limites de
ƭΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ: Surles121 familles58 ont un jeune
qui fréquenteune structure jeunesseĄ 20 la MJA
et 37 letŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ.

Ą Remarque: ƭΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴŘΩǳǎŀƎŜǊǎest assez
limité (seulement58 famillesŘΩǳǎŀƎŜǊǎύΣde fait les
résultatsdoivent être utilisésen conséquencetant
ils ne sont pas représentatifs des jeunes de
Beaucouzé.

ÅLafréquentation desdispositifsjeunesse:
Ą MJA: surtout « quelquesfois dansƭΩŀƴƴŞŜ» et

« pendantlesvacances».
Ą tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ: la grandemajorité « pendant les

vacances».

ÅLes principales motivations des jeunes : Des
motivationsassezvariées... (Cf. graph. ci-dessous).

ÅConcernantletŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ: le seulélémentqui fait
ƭΩƻōƧŜǘde critiques est « les prix pratiqués -
inscriptions,sorties, séjours ». Pour le reste, les
usagerssont 48% de « très satisfaits» et 31% de
« plutôt satisfaits».

ÅConcernantla MJA: Commepour letŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ, les
familles sont globalementsatisfaitesdu Domino.
SeulƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴdes parents sur la vie de la
structuregénèreun peumoinsde satisfaction...

ÅLesmotifs de non-fréquentation par lesjeunes: 1.
« Ils ont beaucoupŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎen club », 2. « Ils ne
veulentpasy aller tout seul» et 3. « Ils ne savent
pascequi estproposé».

ÅLesjeunesǎΩŜƴƴǳƛŜƴǘ-ils chezeux? Surun total de
69 réponses, 27 parents disent « parfois », 6
« régulièrement» et 2 « trèssouvent». AƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣ
22 disent« trèsrarement» et 12 « jamais».

13    
10    

12    11    
9    

6    
10    

19    

24    

19    18    

2    
- -1    1    1    1    - - 1    

Retrouver ses amis sur place Faire des sorties (loisirs) Faire des activités en groupe
sur place

Faire des activités qu'il ne
pourrait pas faire autrement

Discuter avec des adultes
(animateurs)

Trouver des informations à
destination des jeunes

Mener un projet avec d'autres
jeunes

46 - Quelles sont ses principales motivations par rapport à ces structures jeunesse ?
MJA SCB Autre
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Ą Lesélus:

- [ΩŀŎŎǳŜƛƭde la Petite Enfance(0-3 ans) : Un
intérêt à renforcer les réponses pour les
horairesatypiquesĄ liens avecla parentalité,
ƭΩŜƳǇƭƻƛet le développementéconomique.

- Lerythme deƭΩŜƴŦŀƴǘ: Uneréflexionglobale
est à engager entre les partenaires et les
familles notamment lors des temps libres de
ƭΩŜƴŦŀƴǘ.

- Laréalité de certainesfamilles : Desparents
qui, pour certains, ont des amplitudes de
travail importantes et pour qui « ƭΩŜƴŦŀƴǘest
roi » et qui « consomment» parfoisƭΩƻŦŦǊŜde
serviceséducatifsun peu« tête baissée».

- [ΩŀŎǘƛƻƴglobale en direction des habitants :
Elle est jugée intéressanteen direction des 0-
25 ans et des 60 ans et + (notamment via la
MJA)... Mais qui reste insuffisanteen direction
des25-60 ans,

Ą Un enjeu : Fairedes familles des « conso-
acteurs».

- Des actions à développer (ex. du baby-
sitting)afin que lesactifsviventplusla vie de la
commune,ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜƴǘƭΩƻŦŦǊŜde dispositifs
proposéspar le CCASpar exempleĄ quid de la
communication en direction des familles les
plusfragileset desactifs.

- Le cas du quartier de La Chanterie, un
quartier qui pose différentes questionsŘΩǳƴ
point de vueéducatif:

Ą Commentmieux accompagnerles familles
lesplusen difficultés?

Ą CommentǎΩŀǇǇǳȅŜǊsur lesdispositifsPetite
Enfance,Enfanceet Jeunessepour travailler
la prévention?

{¸b¢I:{9 59{ twLb/Lt!¦· /hb{¢!¢{ [L9{ ! [Ω9bC!b/9-JEUNESSE 
(0-17 ANS) FAITS PAR LES ACTEURS LOCAUX
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Ą Lesservicesde la ville & le CCAS:

- Quid des capacitésŘΩŀŎŎǳŜƛƭde ƭΩ![{IFamilles
Ruralesà terme ?

- Lemanquede lien entreƭΩŀŎǘƛƻƴdu CCASet celle
portée par les autresacteurséducatifsĄ une des
conséquences,lesaidesnesontpasutilisées.

Ą Les servicesde la PMI : Ils soulignent que les
consultations permettent de rencontrer des
parents parfois très fragilisés, qui souvent
manquentde relaisfamiliauxlocalementet qui se
posent de nombreuses questions notamment
liéesà la relationparents-enfants.

Ą Lesservicesde la CAFpointent différentes limites
et axesde progrès:

- Un taux de couverture important en matière
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭde la petite enfance (138%) même si
ƭΩƻŦŦǊŜcollectivesembleun peulimitée.

- Unecrèchefamilialeà pérenniser,

- Un travail important qui a été fait au niveau
périscolairequi ƴΩŜƴfait ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛpas un sujet
« prioritaire »,

- UnetarificationdesALSHnon-harmonisée,

- Des dispositifsŘΩŀƛŘŜaux familles dont on ne
connaîtpasvraiment les effets produits au niveau
desfamilles(ex. du FLAALE*),

- Lemanquede partenariatsentre lesALSH,

- La CTG,un nouvel outil de contractualisation
avec la CAFà mettre en placeŘΩƛŎƛla fin du CEJ
(31.12.2019).

- [ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la parentalité,un sujet qui
peut être travaillé avec le chargé de mission
parentalitéde la CAF49.

{¸b¢I:{9 59{ twLb/Lt!¦· /hb{¢!¢{ [L9{ ! [Ω9bC!b/9-JEUNESSE 
(0-17 ANS) FAITS PAR LES ACTEURS LOCAUX

* FLAALE : Fond Local Accessibilité Accueils de Loisirs Enfants

Ą Des préoccupations communes soulevées par 
les différents acteurs locaux :  

- La question de ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la
parentalitéet à la prévention,

- La question de ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ: un sujet
soulevépardifférentsacteurs.

- Le manque de coordination et ŘΩǳƴŜ
politique éducative globale qui permette de
renforcerlespartenariats,
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Les enjeux liés aux dispositifs 
extrascolaires pour les 3-11 ans

Å [ΩƘŀǊƳƻƴƛǎŀǘƛƻƴdes grilles
tarifairesdesALSHet une réflexion
sur la politique tarifaire pour une
meilleureéquitéŘΩŀŎŎŝǎdesALSH,

Å Ledéveloppementdespartenariats
entre lesALSH« Enfance»,

Å La structuration de réponses
adaptées(autresque le sport) à la
problématique des 9-11 ans qui
désertentlesALSH,

Les enjeux liés aux dispositifs 
extrascolaires pour les 12-17 ans

Å Un enjeude renforcementglobale
desréponsesliéesà la jeunesse,

Å Un enjeu de développementdes
actions« horslesmurs»,

Å Un enjeu de coordination des
camps et séjours dédiés à la
jeunesse,

Å Un enjeu de développementdu
travail de prévention en direction
de la jeunesse.

Un enjeu 
ŘΩŀǊǘƛŎǳƭŀǘƛƻƴ 
ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ 
dédiée à  

«ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ» 
avec celle 
dédiée à la 
jeunesse

ĄQuid de la 
continuité 
éducative?

39
[Ω9bC!b/9-JEUNESSE (3-17 ANS) : LES PRINCIPEAUX ENJEUX

Les enjeux transversaux

Un enjeu global de renforcementdespartenariatsentre les différents acteursdeƭΩ9ƴŦŀƴŎŜ-Jeunesse(en
particulier, ALSHFR,SCB,MJA)Ą implique un travail de coordinationafin de :

Å Travaillercollectivementsur la définitionŘΩǳƴŜpolitique éducativepartagéeentre les acteursEJet la
ville de BeaucouzéĄ importance du portage politique assuré par les élus dans ce travail de
concertationà engager.

Å Développer une action commune en matière ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la parentalité et prévention
associanttous lesacteurset lesfamilles,

Å StructurerƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴet la communicationen directiondesfamilles.
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- Thématique 2 -

[ΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ 
&

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ

Partie 2 : Diagnosticsur ƭΩƻŦŦǊŜde services,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire

40
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INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte
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ÅLesbénéficiairesŘΩǳƴŜaideau logement:

- Un total de 552 personnescouvertespar une
aideau logementen 2017.

- Un chiffre en baisse régulière entre 2014 et
2017... mais qui pourrait augmenter dans les
prochaines années avec la construction de
nouveauxlogementssociauxsur la commune.

ÅLesallocataires« à basrevenus» :

- On dénombre292 personnesà basrevenussur
la communeen 2017.

- Cechiffre est globalementstabledepuis2014, il
varieautourde 300personnesselonlesannées.

- Comparé à ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdépartementale, on
constateque le tauxde personnesà basrevenus
est inférieur de 12 pointsà Beaucouzé(élément
qui confirme les indicateurssocio-économiques
présentésdansla premièrepartie).

- En termes de tendance,on observeune baisse
de 2 points du taux de personnesà basrevenus
en 2017 par rapport aux trois années
précédentes. S
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18% 18% 18%
16%

28% 29% 28% 28%

2014 2015 2016 2017

Evolution de la part des allocataires à bas revenus

Beaucouzé

Département

301   304   286   292   

2014 2015 2016 2017

Evolution du nombre de personnes à bas revenus

642   599   597   
552   

2014 2015 2016 2017

Evolution du nombre de personnes couvertes par une aide 
au logement
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9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ƳƻȅŜƴƴŜ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ŜƴǘǊŜ нллф Ŝǘ нлмп Ŝǘ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ Ŝƴ нлмп
Une communequi bénéficie
ŘΩǳƴdouble avantage en
matièreŘΩŜƳǇƭƻƛ:

1. Une localisation 
privilégiée à proximité 
ŘΩ!ƴƎŜǊǎ ǉǳƛ ǇǊƻǇƻǎŜ ǇǊŝǎ 
de 82.000 emplois.
Ą localisation qui se 
traduit par près de 700 
navettes domicile-travail 
quotidiennes avec Angers.

2.¦ƴŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ 
porteuse :

- Une forte croissance 
ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ŜƴǘǊŜ нллф Ŝǘ 
2014,

- plus de 7500 emplois 
sur le territoire.

Ą In fine, ces atouts se 
traduisent par un chômage 
nettement moins important 
ǉǳΩŁ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘΩ![a Ŝǘ Řǳ 

Maine et loire.

Nombre de navettes domicile-travail en 2014

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019  

Sources : CGET ςObservatoire des Territoire ςEspace cartographique. 

BeaucouzŞ Ą Angers= 692 navettes
Angers Ą BeaucouzŞ = 85 navettes

Nombre de navettes domicile-travail en 2014
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ÅLes demandeurs ŘΩŜƳǇƭƻƛfin 2018 : Au
troisième trimestre 2018, Pôle Emploi
relevait 374 DEFM*de catégorieABCsur la
communedont :

- 176DEFMde catégorieA.
- 54 demoinsde25 ans,
- 97 deplusde 50 ans,
- 174de longuedurée(>à 1 an).

ÅPrincipales tendances depuis 2007 : on
constate avec le relevé du CCASque le
nombre de DEFM est passé de 170 en
moyennesurƭΩŀƴƴŞŜ2007 à 275 pour 2018
(donnéeprovisoires)et que leshommessans
emploi sont toujours un peu plus nombreux
quelesfemmes(saufen 2015).

ÅLa part des demandeurs ŘΩŜƳǇƭƻƛqui
perçoiventune indemnité resterelativement
constante depuis 2007 : entre 67 et 79 %
(74%en 2018).

DEFM* de Beaucouzé - 3ème trimestre 2018

DEFM Cat. A 176

DEFM Cat. ABC 374

DEFM - 25 ans 54

DEFM + 50 ans 97

DEFM Longue Durée 174

INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte
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Cf. Détails et définitions en annexes n°9

ϝ 59Ca Υ 5ŜƳŀƴŘŜǳǊ ŘΩ9ƳǇƭƻƛ Ŝƴ Cƛƴ ŘŜ aƻƛǎ

 80

 100

 120

 140

 160

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution du nombre de demandeurs d'emploi

Hommes

Femmes

67%
79%

71% 71% 70% 72% 73% 72% 71% 77% 76% 74%

33%
21%

29% 29% 30% 28% 27% 28% 29% 23% 24% 26%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution de la part des demandeurs d'emploi 
indemnisables

Indemnisables Non indemnisables
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© aura ïSource : SEE, Pôle emploi Pays de la Loire
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100

120

140

160

180

200

220

Beaucouzé DELD

CU ALM DELD

M&L DELD

ÅLasituation du chômagesur Beaucouzécomparée
aux autres territoires de référence (ALM et le
Maineet Loire):

- DEFMde CatégorieABC : Malgré deux années
(2010 et 2011) moins favorablesà la commune,
on constateque Beaucouzéest nettement moins
touchéepar le chômagequeƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴet le
département sur quasiment toute la période
2012-2018.

- DEFM de moins de 25 ans : Si la situation
ƧǳǎǉǳΩŜƴ2015 reste très proche de celleŘΩ![aΣ
on constateà partir de mi-2015une nette baisse
du chômagedesjeunessur la communealorsque
celui-ci restestablesur lesdeuxautresterritoires
de référence.

- DEFMde longue durée : On note, dès2012, une
moindrehaussedu chômagede longueduréesur
la communeque pour ALM et le Maine et Loire
qui observentune hausserégulière. Lesdonnées
en annexesmontrent le lien entre la courbe des
chômeursde longueduréeet celledes+ 50 ans.

- Soulignonsenfin que la fin 2018est marquéepar
une reprisedu chômagesur la communepour les
trois principalescatégoriesprécitées.

INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte
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100
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160

170
Beaucouzé DEFM ABC
CU ALM DEFM ABC
M&L DEFM ABC

Evolution comparée des DEFM Catégories ABC

© aura ςSource: SEE, Pôle emploi Pays de la Loire
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160 DEFM ABC de -25 ans

DEFM ABC de longue durée (chômage > 1 an)
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[ΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ƳŜƴŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ 
cadre du CCAS :

ÅGlobalementƭΩŀŎǘƛƻƴdu CCASest
assezdiversifiée (notamment en
y rajoutant les thématiques des
aînés et du logement) avec un
champ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎcollectives,
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎliéesàƭΩŜƳǇƭƻƛetŘΩŀƛŘŜǎ
facultativesque ƭΩƻƴne retrouve
paspour tous lesCCAS.

ÅLesmoyenshumainset financiers
du CCAS:

- Un total de 2,4 ETPdont 0,9 ETP
de direction, 1 ETPŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ
administrative et 0,5 ETP de
CESF*. Cf. détail des missionsdes trois

agentsenannexe10.

Synthèse des dispositifs & actions développés dans le cadre du CCAS 
(hors thématiques «personnes âgées» et «logement»)

[ΩŀƛŘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ 
légale*

CCAS de 
Beaucouzé

Les actions de 
prévention

Les actions 
ƭƛŞŜǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ

Suivi social

Aide aux 
démarches 

administratives

Espace Emploi

Enquête de besoins

/ƭǳō ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ

Aide alimentaire

Aides financières

7 autres aides 
facultatives **

Forum vacances

{ƻǊǘƛŜǎ ŘΩŞǘŞ

Petits déjeuners

Sorties culturelles

Jardin solidaire

Repas à thème

Les actions 
collectives

{ƻǳǊŎŜ Υ .ƛƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ //!{ - 2017

**Autres aides facultatives

ÅSecoursŘΩǳǊƎŜƴŎŜ

ÅAidede finŘΩŀƴƴŞŜ

ÅAideculturelle

ÅAidesà la pratiquesportive

ÅAideaudépartenvacance

ÅAideà la piscine

Les aides 
facultatives

* Aide sociale légale

ÅRevenusde Solidarité
Active : 10 demandes
instruites pour un
total de 41
bénéficiairesen2017.

ÅDomiciliation : 11
demandes instruites
en2017.

RSA

Domiciliation

* Conseillère en Economie sociale et Familiale

- Un budget 2018 ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ162.000ϵannuel (hors ABS)
dont 99.000ϵpour les chargesde personnel(soit 61% du
budgetglobal). Cf. détailenannexe11.

- Unebaissedu budgetpar rapport à 2017liée à une nette
baissedes chargesde personnels(-26.300ϵύen lien avec
deschangementsauniveaudesagents
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ÅEvolution du nombre de bénéficiaires :
Aprèsunehausseen 2015, on constateune
stabilité du nombre de bénéficiaires du
CCASsur les4 dernièresannées.

ÅDonnéesen attente pour 2018.

ÅEvolutiondeƭΩŀŎŎǳŜƛƭmené au CCAS: Une
tendanceglobaleà la baissedu nombrede
contactsdepuis2015.

Ą Unebaissegénéraledescontactsqui ne
concernepastous les grandsdomaines
ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ.

Ą ConstatŘΩǳƴŜbaissedescontactsliés à
ƭΩŀƛŘŜsocialeet ƭΩŜƳǇƭƻƛet haussedes
contactsliésaulogement.

Ą Une tendance qui corrobore avec le
ressenti des agents et la baisse du
nombre de bénéficiairesde certaines
aides : Aides financières, secours
ŘΩǳǊƎŜƴŎŜΣaidedeNoëlenparticulier*. 133

630

80 21 53

926

165
264

633

AS légalesAS facult. Aides
admi.

Renvoi
MDS

Renvoi
autres

logement Emploi Animation Autres

Contacts par type de demande - 2018

3500
3231 3260 3105

2015 2016 2017 2018

Evolution de l'ensemble des contacts

1400

750

157

1317

881

284

1257

941

198

1118
926

165

Social Logement Emploi

Evolution de l'ensembledes contacts par grandesthématiques
2015

2016

2017

2018

Source : CCAS ςJanvier 2019

ϝ /ŦΦ ŘŞǘŀƛƭ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŜ ǘȅǇŜ ŘΩŀƛŘŜ 
en annexe 12.

197

279
249 267

2014 2015 2016 2017 2018

Evolution du nombre de bénéficiairesdu CCAS

INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS
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ÅLes partenariats développésavec les acteurs locaux : Si le
CCASa développéau coursdesdernièresannéesdesrelations
avecdifférents acteurslocaux,il ƴΩŜƴreste pasmoinsque les
partenariats restent globalement insuffisants,tant avec des
acteurs implantés sur la commune (FamillesRurales,SCB,
MLA...) quelesautresservicesmunicipaux.

Thème partenaire
Niveau de 

partenariat

Action 

sociale

Département, MDS ++
CAF +
Banque alimentaire ++
wŜǎǘŀǳǊŀƴǘǎ Řǳ ŎǆǳǊ+
La Croix-rouge +
Secours Catholique +
SCB ++
SOS femme ++
SIAO 49 ++
COUZEO +
Abri de la providence (aide 

réfugiés)

++

CIDFF +
Familles rurales +
Solidarauto +

Séniors

MJA +++++
Département CDF +++
SCB +
CLIC ++
9ǉǳƛǇŜ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ+
Conseil des sages +
Dynamique club +

Logement 

social

ALM ++
Bailleurs ++
Action logement +

Emploi

ALDEV +++
Pole emploi +
MLA +

Général UDCCAS ++++

INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ

ÅOrganisée et gérée par le CCAS en
partenariatavecla BanqueAlimentaireet
le soutiendesbénévoles.

ÅPrincipauxenseignements:
- Une baissedu nombre de bénéficiaires

suite à des« sortiespositives» maispas
uniquement.

- Un dispositifassez« lourd » à gérerpour
le CCAS.

- Une action qui ƴΩŀǇǇŀǊŀƞǘpas
satisfaisantetant elle ne rend pas les
habitantsacteursde leur alimentation.

Ą Enjeu: engagerune réflexionglobalesur
ƭΩŀƛŘŜalimentaire développée sur la
commune sous ƭΩŀƴƎƭŜde ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴà
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ(y compris sur la nature des
alimentsconsommés).

Quelques chiffres 
pour 2018

Å22 jours de 
distribution (2 
vendredis par 

mois)

Å25 bénévoles

Å31 foyers 
bénéficiaires 

(contre 37 en 2017)

Å86 personnes 
dont 50% de 26-

64 ans

Å8 tonnes 
distribuées

Åмϵ κ ǇŜǊǎƻƴƴŜ  
et pas colis 

(gratuit pour 
enfants de - 12 

mois)
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vǳŜƭǉǳŜǎ ŎƘƛŦŦǊŜǎ ǇƻǳǊ 
ƭΩŀƴƴŞŜ нлмт

Ҧ тпhũǊŜǎŘΩŜƳǇƭƻƛ
ŘŞǇƻǎŞŜǎŁƭΩ9ǎǇŀŎŜ9ƳǇƭƻƛΣ

Ҧ tǊŝǎŘŜулǇŀǎǎŀƎŜǎŘŜ
ŎƘŜǊŎƘŜǳǊǎŘΩŜƳǇƭƻƛΣ

Ҧ олŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎƻƴǘ
ǎƻƭƭƛŎƛǘŞƭΩ9ǎǇŀŎŜ9ƳǇƭƻƛΣ

ҦмŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜŀǳǝƭƛǎŞƭŜǎ
ƭƻŎŀǳȄŘǳ//!{ǇƻǳǊǳƴŜ
ǎŜǎǎƛƻƴŘŜǊŜŎǊǳǘŜƳŜƴǘΣ

Ҧ мǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊŀǘǊŀƴǎƳƛǎ
ǳƴŜƻŦŦǊŜŘŜ ƎŀǊŘŜ
ŘΩŜƴŦŀƴǘǎΣ

Ҧ9ƴŎƻƴǘŀŎǘŀǾŜŎнŎŜƴǘǊŜǎ
ŘŜŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ

Ҧнр/±Řŀƴǎƭŀ/ǾǘƘŝǉǳŜΣ

ҦуŦƭŀǎƘƛƴŦƻǎŜƴǾƻȅŞǎŀǳȄ
ŘŜƳŀƴŘŜǳǊǎŘΩŜƳǇƭƻƛΣ

ҦрǇŜǊǎƻƴƴŜǎŎƻƴƴǳŜǎƻƴǘ
ǊŜǘǊƻǳǾŞǳƴŜƳǇƭƻƛΦ

INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭΩŀŎǘƛƻƴ Řǳ //!{ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǾŜǊǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ

¢Ǌƻƛǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ƳŜƴŞŜǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ Υ 

1. [Ω9ǎǇŀŎŜEmploi: un outil intéressantmaisqui « ne trouve passaplace»
sur le territoire . A la fois dédié à ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘdes demandeurs
ŘΩŜƳǇƭƻƛ(accueil,écoute et aide à la rechercheŘΩŜƳǇƭƻƛύet à la relation
aux entreprises,ƭΩŜǎǇŀŎŜemploiƴΩŀŎŎǳŜƛƭƭŜque très peu de monde. Les
offresŘΩŜƳǇƭƻƛsont transmisespar mail auxdemandeursŘΩŜƳǇƭƻƛqui, de
fait, ne viennentpratiquementplus. Soulignonsenfin que la conseillèreest
à mi-tempssurƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde sonposte.

2. Une démarcheŘΩŜƴǉǳşǘŜdédiée à ƭΩŀƴŀƭȅǎŜdes besoinsqui ne permet
pas ŘΩŜƴtirer ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ« solides ». Sur 297 questionnaires
diffusés,ilƴΩȅa eu que38 réponses(soit 13%)...ĄDesrésultatstrop justes
pour en tirer desenseignementsfiableset qui impliquentprobablementde
changerla méthodeŘΩŜƴǉǳşǘŜ(notammenten termesde partenariatavec
lesacteursdeƭΩŜƳǇƭƻƛύpour recueillirplusde réponses.

3. Une action ŘΩŀŎŎǳŜƛƭdu Club de ƭΩ9ƳǇƭƻƛqui semble correspondreaux
attentes des demandeursŘΩŜƳǇƭƻƛ. OrganiséavecƭΩ!59[±Σune action de
« coachingemploi » a été menée pendant 6 semainesauprès de 12
participants. A ƭΩƛǎǎǳŜde ƭΩŀŎǘƛƻƴΣ4 personnesont signé un contrat de
travail et toutes soulignaientƭΩƛƴǘŞǊşǘde ce type de démarchede groupeà
différents niveaux: confianceen soi, ouverture du réseau,techniquesde
recherche ŘΩŜƳǇƭƻƛΣdynamique de groupe. Au regard des résultats
encourageants,ƭΩŀŎǘƛƻƴa été reconduiteen 2018.
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ÅLesprincipaleslimites observéespar le CCAS:

1. Unedifficulté à « toucher » lespublicscibléspar
ƭΩŀŎǘƛƻƴmenéeĄ Troisexemples:

ÅUne action en matière ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘvers
ƭΩŜƳǇƭƻƛassezlimitée,
ÅDes actions collectives qui ne mobilisent pas

beaucoupŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎΣ
ÅDes aides qui ne sont pas utilisées par les

habitantsqui enauraientbesoin.

2. Des partenariats locaux insuffisants, y compris
sur une analysepartagéedes enjeux sociauxde la
commune.

3. Une action globaledéveloppéeen direction des
habitants de La Chanterie qui ne semble pas
répondre aux « enjeux de fond » du quartier :
manque de mixité, fragilités sociales, fragilité
économique,problématique liée à la qualité des
logementset relationsdevoisinage,etc..

4. Un action globaleen matière de santé qui reste
globalement insuffisante sur la commune. Si la
question des conditions ŘΩŜȄŜǊŎƛŎŜdes
professionnelsde santéest travaillée(Cf. suitesur la
Maison Médicalede Santé),le sensde la politique

de santéportée àƭΩŞŎƘŜƭƭŜde la communeavecles
acteursde terrain sembleun sujet à approfondir,en
particulier dansle cadredu ContratLocalde Santé.
La question de la prévention apparaîtpar exemple
commeun axepartagéeparde nombreuxacteurs.

5. Un travail surƭΩŀŎŎǳŜƛƭdes nouveauxhabitants
de la commune à approfondir : comment aller au
delà de ƭΩŀŎǘƛƻƴ« découverte de la commune en
bus» et favoriserleur intégration?

6. Uneproblématiquerelative à la vie desquartiers
et au vivre ensemble qui reste compliquée à
travailler : lesquelquesactionsmenéespar le CCAS
peinent à mobiliser les habitants et ǎΩŜǎǎƻǳŦŦƭŜƴǘ
dansla durée.

7. Une action sociale communale qui manque
ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎpolitiques claires : On relève une
juxtapositionŘΩŀŎǘƛƻƴǎmais pas vraiment de « fil
conducteur» travaillésaveclesélus.

Ą Autant de questionsqui renvoient à la placedu
CCASdans les différents actions « à caractère
social» menéessur la communepar les différents
acteurslocaux(dont la ville de Beaucouzé).

INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS
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Lb{9w¢Lhb ϧ ±L9 {h/L![9 Υ [ΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ aƛǎǎƛƻƴ [ƻŎŀƭŜ !ƴƎŜǾƛƴŜ όa[!ύ

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ƳŜƴŞŜ ǇŀǊ ƭŀ aƛǎǎƛƻƴ [ƻŎŀƭŜ

ÅFonctionnementde la MLA : Elleest présente1,5
jours par semainedansles locauxdu CCAS(contre
2 jours auparavant) le lundi et le mardi matin.
[ΩŀŎŎǳŜƛƭdes16-25 anssefait uniquementsurRDV.

ÅFréquentation2017 : 3 à 4 jeunespar ouverture.
Un total de 38 jeunes de 18 à 21 ans
essentiellement,dont plusieurssont en emploi ou
en formation. Baissede 21%sur le 1er accueilet de
15%deƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞglobalede la MLAsurBeaucouzé.

Ą Entre 2017 et 2018, 62 jeunes ont retrouvé un
emploiet 32 ont intégréuneformation.

ÅLes problématiques rencontrées : La MLA ne
constatepasde « grosses» problématiquescar les
parents sont globalement très présents. Les
principauxmotifs de rencontressont :

- liésàƭΩŜƳǇƭƻƛ: 20%

- liés à des problématiquesà caractèresocial :
10%

- liésà la formation etƭΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ: 9%

- Tout le reste concerne différents types de

besoins : mobilité, santé, besoin ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊ
(avoiruneécoute,un point de vueextérieur)...

ÅPrincipauxenseignementsfait par la MLA :

- Un sentiment que la MLA est mal connueau
niveaudesjeunes...

- Parallèlementil est constatéque les relations
avec les établissementsscolaires (lycées en
particulier)sont inexistantes.

- Desjeunesqui restent en rechercheŘΩŜƳǇƭƻƛΣ
qui sont assezisolés et qui, pour certains,
devraient pouvoir bénéficier ŘΩǳƴŜaide
médicaleet ouŘΩǳƴsoutienpsychologique.

- Despartenariatsqui sont à renforcer avecles
autres acteurs locaux : « Comment travailler
davantageavecla MJAparexemple?»

- Le RallyeEmploi, une action intéressanteet
appréciée tant par les jeunes que par les
acteurséconomiques.

Ą Un enjeu global de promotion de la mission
locale auprès des jeunes de la commune,
notamment ceux qui sont en relation avec
ŘΩŀǳǘǊŜǎacteurs: CMJ,MJA,SCB,etc.
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ÅLes élus : Des interrogations sur la communication
mise en place et surƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞdu CCASpour les
famillesqui travaillentĄ EnjeuŘΩŀŎŎŝǎauxdroits.

ÅPôleEmploi: intérêt de maintenir le lien avecle CCAS
et de mettre en placede la visio. Un intérêt pour que
le CCASrestesurƭΩ!Lhϝdespublics.

ÅLa MDS (Maison Départementaledes Solidarité): La
commune de Beaucouzé ne représente pas une
activité important pour la MDS : SurƭΩŀƴƴŞŜ2017-
2018, la MDSrelève41 personnesreçuesen AIOet 19
en ASG. Dansce cadre,la MDSmentionne4 mesures
ŘΩŀƛŘŜéducative à domicile, 9 mesures
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘà la parentalité, 11 RSA et 8
mesuresliéesaulogementdont 4 expulsionslocatives.

ÅLaCAF: Ellesouligneégalementun nombretrès limité
de famillesaccompagnéespar les travailleurssociaux
de la CAF(10-12 famillesen 2017).

ÅUne préoccupationsoulevéepar différents acteurs :
Commentmieux accueilliret orienter les publicsvers
ƭΩƻǇŞǊŀǘŜǳǊidoine en étant certain que les personnes
vont effectivementǎΩȅrendre?
Ą Exempledesjeunesla MJAorientésversla Mission
Localeou despublicsqui passentau CCASet qui sont
orientésversla MDS...

INSERTION & VIE SOCIALE : Autres constats faits par les acteurs locaux 

Zoom sur le quartier de La Chanterie

Å60 logementsrépartissur3 immeubles.

ÅDestravauxde réhabilitation qui ne règlent pas
pour autant les problématiques de voisinage
souventliéesaumanqueŘΩƛƴǎƻƴƻǊƛǎŀǘƛƻƴ.

ÅQuelques familles qui font ƭΩƻōƧŜǘŘΩǳƴ
accompagnement social & éducatif par les
servicessociauxde la MDS,notamment suite à
des informations préoccupantes (IP)...
Ą Problématiques liées à ƭΩŀƭŎƻƻƭƛǎƳŜΣaux
violencesconjugales,à la prévention-protection
deƭΩŜƴŦŀƴŎŜ...

ÅSuite à une enquête auprès des habitants, le
CCASa impulséune démarcheŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴdes
pieds ŘΩƛƳƳŜǳōƭŜavec un comité mobilisant
quelques habitants. Malgré ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴŘΩǳƴ
goûter de Noël,ŘΩǳƴŜchasseauxǆǳŦǎet ŘΩǳƴ
spectacleen plein air, force est de constaterque
la démarche ƴΩŀpas mobilisé beaucoup
ŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎdu quartier etǉǳΩŜƭƭŜestŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ
« aupoint mort ».

Ą Uneétude vaêtre engagéeavecle CAUEafin
de voir comment mieux intégrer La Chanterie
aurestedu quartier (résultatsmi 2019).

* AIO = Accueil, Information & Orientation - ASG = Accueil Social Global
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Lesparticipants : Huit personnesont participéà cette
table-ronde et elles représentaient pratiquement
touteslestranchesŘΩŃƎŜ(de27 ansà plusde60 ans).

ÅDeshabitants qui soulignenttous la qualité de vie
proposée à Beaucouzé : services, commerces,
transports en commun, situation entre le ŎǆǳǊ
ŘΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴet la campagne, ville à taille
humaineet terrainsmoinschers.

ÅDeshabitants qui soulignent la richessede la vie
associative,tant culturelle que sportive.

ÅDesnouveauxarrivants qui évoquent néanmoins
une difficulté ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴà la vie communale :
exempleŘΩǳƴŜmamanarrivéeen sept. 2017et qui
ƴΩŀpasencorepu nouer de relationsavecŘΩŀǳǘǊŜǎ
parents qui fréquentent la même école que ses
enfants : « /ΩŜǎǘquand même pas facile de
ǎΩƛƴǘŞƎǊŜǊquand les gens ne disent même pas
bonjour... ». Idem au niveaudu quartier (haut du
Couzé), « heureusementqueȅΩŀle parc pour les
enfants».

ÅDesnouveauxhabitants qui saluent tous ƭΩŀŎǘƛƻƴ
de la commune pour ƭΩŀŎŎǳŜƛƭdes nouveaux
arrivants et qui souhaiteraientŘΩŀǳǘǊŜǎactionsde
cetype.

ÅDes habitants qui soulignent le manque de

dynamisme des associationsde quartier et qui
pensent que « la vie de quartier pourrait être
meilleure».

ÅDes habitants de La Chanteriequi soulignent les
différentes problématiques du quartier :
problèmes ŘΩƛƴǎƻƴƻǊƛǎŀǘƛƻƴdes logements qui
génèrentdes « gros problèmesde voisinageet de
respect», problèmesde « petite délinquance» et
uneassociationde quartier qui est en « stand-by ».
Ą deshabitantsqui veulentquitter le quartier.

ÅDesdifficultésŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴprofessionnellepour les
personneŘΩƻǊƛƎƛƴŜétrangèreĄ fort recours au
bouche-à-oreilles.

ÅDeshabitantsqui pour certainsont participéà des
actions du CCAS(Sortie, repas, etc.) et qui sont
très satisfaitsde cespropositions : « sinon,on ne
pourrait pasfaire celatout seul».

Mais certainsƴΩƻǎŜƴǘpas toujours ǎΩŀŘǊŜǎǎŜǊau
CCASou à la mairie malgré la qualité deƭΩŀŎŎǳŜƛƭ
proposé.

ÅDesattentes expriméesen matièreŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde
la vie sociale : développer des ateliers créatifs
(confectionde bijoux,cuisine,etc.) desthé-dansant
permettant de rencontrerŘΩŀǳǘǊŜǎhabitantsde la
commune.

Lb{9w¢Lhb ϧ ±L9 {h/L![9 Υ tƻƛƴǘ ŘŜ ǾǳŜ ŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎ  
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INSERTION & VIE SOCIALE : Principaux enseignements et enjeux

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ

Les 10 associations 
de quartier

[Ŝ //!{

La MJA

Le Comité des 
Fêtes

Le Dynamique Club 
ŘŜ ƭΩ!ƳƛǘƛŞ

Familles Rurales

Service culturel 
de la ville

Les 29 associations 
culturelles

[Ω!ƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ±ƛŜ {ƻŎƛŀƭŜ ό!±{ύ Υ

ÅUn nombre important ŘΩŀŎǘŜǳǊǎqui
constitue un véritable atout pour la
commune : Sans nécessairementêtre
exhaustif,le schémaci-contre montre la
grandediversitédesacteursdéveloppant
différentes actionsŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la vie
sociale.

ÅUne diversitéŘΩŀŎǘƛƻƴǎdéveloppéespar
cesdifférents acteurs: Decette pluralité
ŘΩŀŎǘŜǳǊǎémerge une grande diversité
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎrégulières ou ponctuelles, à
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdesquartiersou de la commune
et dansles champsdes loisirs,du sport,
de cultureet du « vivreensemble».

ÅA ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdes quartiers, on constate
que lesassociationsde quartier sont plus
ou moinsdynamiqueset que le quartier
de LaChanterieest en margedesactions
menéesparƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴHauteRoche.

ÅDes actions menées par le CCASqui
peinent à trouver leur public : sorties
culturelles,JardinSolidaire...

[Ŝǎ мс ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ 
ǎǇƻǊǘƛǾŜǎ όŘƻƴǘ {/.ύ

Les 3 associations 
ŘŜ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŞƭŝǾŜǎ

Conseils citoyens 
(CME, CMJ, CDS)

Animation
de la

Vie Sociale

[Ŝǎ ƭƛƳƛǘŜǎ Ŝǘ ŜƴƧŜǳȄ ƭƛŞǎ Ł ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Υ

ÅDesactionsqui mobilisentdifférentsacteursde la commune
(cequi constitueun atout) mais qui ne sont pastravaillées
ensemble(MJA,CCAS,servicesmunicipaux,associationsde
quartier,etc.).

Ą Un enjeuglobalde coordinationdesacteurset desactions
liéesàƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la viesocialepermettantde renforcerles
partenariatset de mieux mobiliser les habitants dans la vie
communale,et ce,dansla durée.
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[Ŝǎ ŜƴƧŜǳȄ ƭƛŞǎ Ł ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ϧ Ł ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Υ

ÅUn enjeu lié à ƭΩŀƧǳǎǘŜƳŜƴǘde ƭΩŀŎǘƛƻƴet du
positionnement général du CCASdans le « jeu
ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ». TroisexemplesŘΩŀŎǘƛƻƴà repenser:

Ą[ΩŀƛŘŜalimentaire : vers une éducation à
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ.

Ą[ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘdes demandeursŘΩŜƳǇƭƻƛ:
articulationdeƭΩŀŎǘƛƻƴaveccellede PôleEmploi,
de la MissionLocaleetƭΩ![59±.

Ą[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la vie sociale : Une multitude
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎà travailleraveclesacteurslocaux.

ÅUn enjeu général lié au manque de partenariats
Ą Le renforcement de la coordination entre les
différents acteurs. Dansce cadre, différents axes
de progrèsdoiventêtre soulignés:

1. LΩŀƴŀƭȅǎŜpartagée,et dans la durée, de la
situation socialedu territoire : Auregarddes
perspectives de développement de la
commune, il importe que les acteurs
puissent collectivement développer une

lecture communedes évolutionssocialeset
desincidencessurƭΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴdesdispositifs
auxbesoinsdesbeaucouzéens.

2. [ΩŀǊǘƛŎǳƭŀǘƛƻƴde la fonctionŘΩ!Lhportée par
les différents acteurs de la commune, en
particulier le serviceŘΩŀŎŎǳŜƛƭà la mairie, le
CCAS,la MJAet la MissionLocale.

3. Le renforcement deŘΩŀŎŎŝǎaux droits pour
un certainnombrede famillesqui pourraient
prétendre aux aidesproposéespar le CCAS
en particulier(ex. desaidesfinancières).

4. [ΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘŘΩǳƴŜréflexion de fond sur le
devenir du quartier de La Chanterieet plus
largement de la question du peuplement
des quartiers au regard du développement
annoncé de la construction de nouveaux
logements.

5. Le structuration des actions dédiées à
ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la vie sociale et de
renforcement deƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴdeshabitants
dansla vie desquartierset de la commune.

INSERTION & VIE SOCIALE : Les enjeux
рп



A
n

a
ly

se
 d

e
s 

B
e
s
o
in

s 
S

o
ci

a
u
x 
ς

B
e
a

u
co

u
zé

  -
w
ŀ
Ǉ
Ǉ
ƻ
Ǌ
ǘ
 
Ř
Ω
Ş
ǘ
ŀ
Ǉ
Ŝ
 
м
 
Υ
 
 
ζ

D
ia

g
n

o
st

ic
 S

o
ci

a
l 
T

e
rr

ito
ri
a

l »
 -

A
n

a
T

e
r.

 J
a

n
vi

e
r 

2
0

1
9

.

- Thématique 3 -

Le vieillissement & le handicap

Partie 2 : Diagnosticsur ƭΩƻŦŦǊŜde services,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire
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ÅLa situation en 2015 : Un total de 1152
personnesde 60 anset plus,dont 814 de 60-74
anset 338de 75anset plus.

ÅUneaugmentation+ 340personnesde 60 ans
et plusentre 2010et 2015.

Å[ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ2010-2015:
Ą Une part de 60-74 ans légèrement

supérieure(+ 2 points) à celle observéeà
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdépartementale et qui a
nettement augmentéentre 2010et 2015...

Ą Une part de 75 anset + inférieure à celle
observée à ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdépartementale (-2
points) mais qui a progresséde 3 points
entre 2010et 2015.

ÅUne part de personnes de 75 ans et plus
vivant seulesinférieure à la moyenneŘΩ![aet
à Angers: 28,1%à Beaucouzécontre44,3%pour
ALMet 51%surAngers(Cf. carteenannexe13).

ÅUn montant des retraites et pensions bien
plus favorableǉǳΩŁƭΩŞŎƘŜƭƭŜdu département
Ą Un écart de 5.807ϵŘΩŞŎŀǊǘentre Beaucouzé
et le Maineet Loire.

56

Sources : INSEE RGP - 2010 / 2015

LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Les indicateurs de contexte
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[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ƎƭƻōŀƭŜ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ

Å[ΩƻŦŦǊŜsur la commune:
Ą Les services pour les personnes âgées :

Différents ServicesŘΩ!ƛŘŜÀ Domicile (SAAD)
interviennent sur la commune notamment
ƭΩ!5awBouchemaine-Beaucouzé.

Ą Lesactionsdéveloppéespar le CCAS.
Ą Lesactionsdéveloppéespar la MJA.
Ą [ΩŀŎǘƛƻƴsportivedu SCBadaptéeauxséniors.
Ą Les actions partenarialesvia la Conférencede

Financeurs.
Ą LeConseildesSages.
Ą LeDynamiqueClubdeƭΩ!ƳƛǘƛŞ.

Å[ΩƻŦŦǊŜhors commune : elle est globalement très
développéesur ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ. Citons
plusparticulièrement:

Ą Le CLIC (Centre local d'information et de
coordination)ςIl est baséà Avrilléet intervient à
Beaucouzé.

Ą LeSIAAD(servicede soinsinfirmiersà domicile)ς
surƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ.

Ą [ΩƻŦŦǊŜŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ: Une absenceŘΩƻŦŦǊŜ
ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘdédiée aux personnesâgéeset
handicapéessur la commune... mais une offre
importanteà proximité,en particuliersurAngers.

Localisation des résidences autonomie et des EHPAD

Résidences
Autonomie

EHPAD {
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[ƻŎŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ {ŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩ!ƛŘŜ Ł 5ƻƳƛŎƛƭŜ ό{!!5ύ Ŝǘ 
Services de Soins Infirmiers à Domicile (SSIAD)
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[ΩŀŎǘƛƻƴ ǇƻǊǘŞŜ ǇŀǊ ƭŜ //!{
en direction des personnes âgées

ÅLes actions menées : Une pluralité ŘΩŀŎǘƛƻƴǎtrès
variées qui relèvent ŘΩǳƴtravail ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ
social dans la durée mais aussi de ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴet
ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde tempsforts (Cf. Ci-contre).

ÅUneapprocheglobalede prévention qui porte sur :
- lesconditionsde logement,
- la santéphysiqueet psychique,
- la lutte contreƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣ
- la mobilité,
- ƭΩŀŎŎŝǎauxdroits,
- le vivre ensemble et ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde la vie

sociale.

ÅDesactions qui mobilisent parfois peuŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎ
mais qui sont pour autant importantes et qui posent
la question de ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ-communication
développéeendirectiondespersonnesâgées.

ÅDespartenariats qui se développent dernièrement
(MJA,SCB,CLIC..) mais qui restent à consoliderdans
la durée.

Portage de repas à domicile

Repas annuel des aînés 

Semaine Bleue

нwŜǇŀǎ ŁǘƘŝƳŜ ό!ǾŜŎ aW!ύ 

{ƻǊǘƛŜǎ ŘǳǊŀƴǘ ƭϥŞǘŜȳ 

!ƛŘŜ Łƭŀ ǘŞƭŞŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ 

Transport solidaire

Informations sur l'adaptation 
du logement 

Registre des personnes 
fragiles (Plan canicule)

Appel à initiative de la 
Conférence des Financeurs

{ƻǳǊŎŜ Υ .ƛƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ нлмт Řǳ //!{

[Ŝǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Řǳ //!{ Ł ŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴ
ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŃƎŞŜǎ όŘƻƴƴŞŜǎ нлмуύ

р ŦƻȅŜǊǎ

омр ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ

43 participants

46 participants

60 personnes dont 
des aînés

1 bénéficiaire

11 bénéficiaires et 
10 bénévoles

пл ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ Ŝƴ 
нлмс Ŝǘ с Ŝƴ нлму

5ƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ǘǊŀǾŀƛƭƭŞ Ŝƴ 
нлмт

о ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ нлму Ŝǘ 
о ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ нлмф

[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘŞŘƛŞŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŃƎŞŜǎ
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[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘŞŘƛŞŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŃƎŞŜǎ

[ΩŀŎǘƛƻƴ ƳŜƴŞŜ ǇŀǊ ƭŀ aW! Υ tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ 
ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ

Å¦ƴŜƘŀǳǎǎŜƎƭƻōŀƭŜŘŜƭŀǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴŘŜǎŀƞƴŞǎ
ŀǳȄŀŎǘƛƻƴǎŘŞǾŜƭƻǇǇŞŜǎǇŀǊƭŀaW!Φ

Å5ŜǎŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴǎǉǳƛǎŜƳŜǘǘŜƴǘŜƴǇƭŀŎŜŀǾŜŎ
ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎŀŎǘŜǳǊǎŘŜƭŀŎƻƳƳǳƴŜΥ//!{Σ
ŞŎƻƭŜǎΦΦΦ

Å5ŜǎŀŎǘƛƻƴǎŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴǉǳƛǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘŁ
ŎŜǊǘŀƛƴǎŘŜǎƻǊǘƛǊŘŜƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΥŜȄΦŘŜǎŀƳƛǎŘǳ
о5Φ

Å¦ƴǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘŘŜǎƳƻȅŜƴǎƘǳƳŀƛƴǎŘŞŘƛŞǎ
ŀǳȄŀŎǘƛƻƴǎƛƴǘŜǊƎŞƴŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜǎŜǘŁŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴ
ŘŜǎŀƞƴŞǎŘŜǇǳƛǎƳƛнлмтĄǳƴǘƻǘŀƭŘŜлΣу9¢t
ŘŞŘƛŞǎŁŎŜǎŀŎǘƛƻƴǎΦ

Animations 
intergénérationnelles

!ƴƛƳŀǝƻƴ ŘŜǎ нǊŜǇŀǎ ŁǘƘŝƳŜ 
όŀǾŜŎ //!{ύ 

Animations aînés
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Les actions menées par la MJA en direction des 
Aînés (données 2017)

Actions au sein des écoles

!Ŏǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŘŜ ƭŀ aW!

[ŀ {ŜƳŀƛƴŜ .ƭŜǳŜ

Les amis du 3D

/ƛƴŞ /ŀŦŞ !ƞƴŜǎ
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Evolution du nombre de participations aux actions "Aînés"

2014 2015 2016 2017

пну 433

рфр 597

2014 2015 2016 2017
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[ΩŀŎǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ƭŜ /[L/ Υ 

ÅAccèsau servicedu CLIC: Uneseulepermanence
sur les 11 communescouvertespar le CLIC,mais
beaucoupŘΩŀŎŎǳŜƛƭǎtéléphoniqueset de visitesà
domicile.

ÅUne fréquentation liée à Beaucouzéen hausse:
environ40 personnesen2017contre28en 2010.

ÅLasituation despersonnesâgéessur Beaucouzé:
Desaînésqui ont globalementune situation aisée
mais également des retraités avec des revenus
nettement pluslimités.

ÅDesainésglobalementbien impliquésdansla vie
locale: exempledeƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜen centreville,du
DynamiqueClub,ConseildesSages,etc.

ÅDesdemandesqualifiées«ŘΩŀǎǎŜȊclassiques» et
qui portent principalementsur :

- [ΩŀƛŘŜà domicile, portage de repas,
téléassistance...

- [ΩŀƛŘŜadministrativeet financière: APA,aideà
ƭΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴde domicile,aidessociales,etc.

- [ΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴsur ƭΩƻŦŦǊŜŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΣ
souvent suite à un élément déclencheur
(chute, sortie ŘΩƘƾǇƛǘŀƭ...) Ą peu
ŘΩŀƴǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴŘΩǳƴŜmanièregénérale.

ÅLepartenariat entre lesdifférents acteurslocaux:
Desactionscommunesavecle CCAS,la MJAet des
tempsforts commela SemaineBleue. Néanmoins,
un manquede liensavecƭΩ!5aw.
Ą Une difficulté pour le CLICde renforcer le
partenariatƧǳǎǉǳΩƛŎƛdéveloppéfaute de moyens
humains.

ÅLes principales limites par rapport aux besoins
desaînés:
- Lemanquede placesenSSIAD,
- [ΩŀōǎŜƴŎŜde structure ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ:

EHPAD,résidenceautonomie,accueilde jour..
- Le développement des démarches

administrativesen lignequi apparaissentpour
bon nombre de personnesâgéescommeune
forte contrainte,

- [ΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴsystématiqueversle CLIC.

ф

24
28

21

ну
ор

пн 39

0

100

200

300

400

500

600

2006 2007 2010 2012 2014 2015 2016 2017
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Hors Commune

Beaucouzé

[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ [ΩƻŦŦǊŜ ŘŞŘƛŞŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŃƎŞŜǎ
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61
LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Zoom la conférence des financeurs

[Ŝǎ ǘǊƻƛǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ǊŜǘŜƴǳŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀǇǇŜƭ Ł ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜϝ Υ 
¦ƴ ŎƻǶǘ ǘƻǘŀƭΣ ǇƻǳǊ нлмуπнлмфΣ ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ нпΦрплϵΦ

LƴŎƭǳǎƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ

π!ŎǘŜǳǊǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎ Υ //!{ Ŝǘ aW!

πhōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ Υ 
5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ζǇƾƭŜ 
ƳǳƭǘƛƳŞŘƛŀη ǇƻǳǊ ǊŞŘǳƛǊŜ ƭŀ 
ŦǊŀŎǘǳǊŜ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜǎ сл ŀƴǎ Ŝǘ 
Ǉƭǳǎ Υ

Ą ¦ƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŞŘƛŞ Ł ƭŀ aW! Ҍ 
ŀŎƘŀǘ ŘŜ мл ǘŀōƭŜǘǘŜǎ 
ƴǳƳŞǊƛǉǳŜǎΦ

Ą ¦ƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŞŘƛŞ 
ŘŜǎ ŀƞƴŞǎ ǇŀǊ ƭŀ aW!Φ

πaƻŘŀƭƛǘŞǎΥ н ŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ ǇŀǊ 
ǎŜƳŀƛƴŜΦ

πhōƧŜŎǘƛŦǎ ƭƛŞǎ ŀǳ ǇǳōƭƛŎ Υ тл Ł фл 
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ǎƻƛǘ ŜƴǾƛǊƻƴ нллл 
ǇŀǎǎŀƎŜǎΦ

π5ǳǊŞŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ Υ н ŀƴǎ ŘŜ ǎŜǇǘΦ 
нлму Ł ŀƻǶǘ нлнлΦ

[Ŝ .ƛŜƴ şǘǊŜ Řŀƴǎ ƭΩŀǎǎƛŜǘǘŜ

-Acteurs concernés : CCAS et MJA

-hōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ : 
Programme de prévention liée 
aux pratiques alimentaires et 
nutritionnelles des séniors. Mise 
Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴŎȅŎƭŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ 
collectives afin :
Ą ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ŘŜǎ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎΣ 
Ą de découvrir des astuces 

culinaires,
Ą de valoriser les compétences 

individuelles.

- Modalités : 2 animations par 
semaine.

-Objectifs liés au public : 45 
séances et environ 500 passages.

-5ǳǊŞŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ : 1 an de sept. 
2018 à août 2019.

{ǇƻǊǘ Ŝǘ .ƛŜƴ şǘǊŜ

π!ŎǘŜǳǊǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎ Υ //!{ Ŝǘ {/.

πhōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ Υ CŀǾƻǊƛǎŜǊ 
ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ǎǇƻǊǘƛǾŜ ŘŜǎ ǎŞƴƛƻǊǎ 
ƴƻƴ ƛƳǇƻǎŀōƭŜǎ Ŝƴ ǊŜƴŦƻǊœŀƴǘ 
ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǘŀǊƛŦŀƛǊŜ ŘŜǎ 
ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ {/. Ą

tǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ ŘŜ сл҈ Řǳ ŎƻǶǘ 
ŘŜ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴΦ

π/ƻǶǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜ Υ слϵ 
ǇŀǊ ŀƴΦ

πaƻŘŀƭƛǘŞǎ Υ [Ŝ //!{ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ Ŝǘ 
ƛƴǎǘǊǳƛǘ ƭŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀƛŘŜǎ 
ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ ŘŜǎ ǎŞƴƛƻǊǎΦ 

πhōƧŜŎǘƛŦǎ ƭƛŞǎ ŀǳ ǇǳōƭƛŎ Υ нл 
ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ǎǳǊ он ǎŞŀƴŎŜǎΦ

π5ǳǊŞŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ Υ м ŀƴ ŘŜ ǎŜǇǘΦ 
нлму Ł Ƨǳƛƴ нлмфΦ

ϝ/ŦΦ ŀƴƴŜȄŜ мс ǎǳǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎ Ŝƴ нлмс Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘΩ![a Ҍ ōǳŘƎŜǘ ŘŞǘŀƛƭƭŞ ŘŜǎ ǘǊƻƛǎ ŀŎǘƛƻƴǎ
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LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Autres enseignements

!ǳǘǊŜǎ ǊŜƳŀǊǉǳŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ Řǳ ǾƛŜƛƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘ Υ

Ą ¦ƴŎƻƴǎǘŀǘǉǳŀƴǘŁƭŀǇǊŞŦŞǊŜƴŎŜŘŜǎǇŜǊǎƻƴƴŜǎ
ŃƎŞŜǎΥ¦ƴŜŜƴǉǳşǘŜŘǳ//!{ŘŜнлмрƳƻƴǘǊŜ
ǉǳŜƭŜǎҁŘŜǎŀƞƴŞǎǎƻǳƘŀƛǘŜƴǘǊŜǎǘŜǊƭŜǇƭǳǎ
ƭƻƴƎǘŜƳǇǎǇƻǎǎƛōƭŜŁƭŜǳǊŘƻƳƛŎƛƭŜϝΦ

Ą [ŜǎƭƻƎŜƳŜƴǘǎŘŜƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜΥ¦ƴŜŎƻƴŦǳǎƛƻƴ
ǊŞƎǳƭƛŝǊŜŎƘŜȊƭŜǎǎŞƴƛƻǊǎǉǳŀƴǘŁƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜ
ǉǳΩƛƭǎŎƻƴǎƛŘŝǊŜƴǘǎƻǳǾŜƴǘŜƴŎƻǊŜŎƻƳƳŜǳƴ
ŦƻȅŜǊƭƻƎŜƳŜƴǘΦ {ƛƭŜǎƭƻƎŜƳŜƴǘǎǎƻƴǘ
ǇŀǊǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘŀŘŀǇǘŞǎŀǳǾƛŜƛƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘΣƭŀ
ǊŞǎƛŘŜƴŎŜƎŞǊŞŜǇŀǊaŀƛƴŜϧ[ƻƛǊŜIŀōƛǘŀǘƴΩŜǎǘ
ǇŀǎǊŞǎŜǊǾŞŜǉǳΩŀǳȄǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎΦ

Ą [ΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘŘŜŎŜǊǘŀƛƴŜǎǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎΥ[ŀ
aW!ƻōǎŜǊǾŜŘŜǎŘŞŎƭƛƴǎŎƻƎƴƛǘƛŦǎŎƘŜȊŎŜǊǘŀƛƴŜǎ
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎŜǘǎΩƛƴǘŜǊǊƻƎŜǎǳǊƭŜǎƛƴŎƛŘŜƴŎŜǎ
ŜƴƳŀǘƛŝǊŜŘΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣŘŜǎƻƭƛǘǳŘŜŘŜŎŜǎ
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ

Ą ¦ƴŜŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞŘŜǎŀŎǘŜǳǊǎŁ ƳƻōƛƭƛǎŜǊƭŜǎ
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎǎǳǊƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜƻŦŦǊŜŘŞŘƛŞŜ
ŀǳȄŀƞƴŞǎΥvǳŜŎŜǎƻƛǘƭŜ//!{ƻǳƭŜǎŀǳǘǊŜǎ
ŀŎǘŜǳǊǎόaW!Σ{/.ΣΦΦΦύǘƻǳǎǎΩŀŎŎƻǊŘŜƴǘǎǳǊŎŜǘǘŜ
ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞŁǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊƭŜǎŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎŀŎǘƛƻƴǎΦ

Ą 5ŜǎǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎŘΩŞǇǳƛǎŜƳŜƴǘŘŜǎŀƛŘŀƴǘǎǉǳƛ
ŀǘǘŜƴŘŜƴǘƭŜŘŜǊƴƛŜǊƳƻƳŜƴǘǇƻǳǊŜƴǾƛǎŀƎŜǊŘŜǎ

ǎƻƭǳǘƛƻƴǎŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎόŀƛŘŜŁ ŘƻƳƛŎƛƭŜΣ
ƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘŀŘŀǇǘŞΣŜǘŎΦύΥŦƻǊǘƳŀƴǉǳŜ
ŘΩŀƴǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴŎƻƴǎǘŀǘŞǇŀǊƭŜ/[L/ƴƻǘŀƳƳŜƴǘΦ

Ą ¦ƴŜŀƴŀƭȅǎŜŘŜǎōŜǎƻƛƴǎŎƻƳǇƭŜȄŜΥ5ŜǎōŜǎƻƛƴǎ
ŦŀŎƛƭŜƳŜƴǘƛŘŜƴǘƛŦƛŀōƭŜǎǾƛŀƭŜǎ//!{ƻǳƭŜ/[L/
όŜȄΦŘŜƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦύΣƳŀƛǎ
ŘŜǎōŜǎƻƛƴǎζƛƴǾƛǎƛōƭŜǎηΣƴƻƴŜȄǇǊƛƳŞǎŜǘ
ŘƛŦŦƛŎƛƭŜǎŁƳŜǘǘǊŜŜƴƭǳƳƛŝǊŜΥŜȄŜƳǇƭŜŘŜ
ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣŘŜƭŀǎƻƭƛǘǳŘŜΦ

Ą [ŜǎǾƛǎƛǘŜǳǊǎŁŘƻƳƛŎƛƭŜΥLƭƴΩȅŀǇǊŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘǇŀǎ
ŘŜŘŜƳŀƴŘŜǎΦΦΦƛƭŦŀǳŘǊŀƛǘǇƻǳǾƻƛǊŦŀƛǊŜƭŀ
ǇǊƻƳƻǘƛƻƴŘǳŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǾƛŀƭŜǎŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎŀŎǘŜǳǊǎ
ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘŀǳǇǊŝǎŘŜǎǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎŜǘκƻǳŜƴ
ǎƛǘǳŀǘƛƻƴŘŜƘŀƴŘƛŎŀǇΦ

Ą 5ŜǳȄŦƻƴŎǘƛƻƴǎŎŜƴǘǊŀƭŜǎŁǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊΥ

π[ΩŀŎŎǳŜƛƭΣLƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴŜǘhǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴŘŜǎ
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎŃƎŞŜǎŜǘκƻǳƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΥƧǳǎǉǳΩƻǴ
ŎƘŀŎǳƴŘƻƛǘŀƭƭŜǊŘŀƴǎŎŜǘǘŜƳƛǎǎƛƻƴΣǎŀŎƘŀƴǘ
ǉǳΩƛƭȅŀŘŜƳƻƛƴǎŜƴƳƻƛƴǎŘΩŀŎǘŜǳǊǎǎǳǊƭŀ
ŎƻƳƳǳƴŜΚ

π[ŀŎƻƻǊŘƛƴŀǘƛƻƴŘŜǎŀŎǘŜǳǊǎƭƻŎŀǳȄΥvǳƛŘƻƛǘ
ŀǎǎǳǊŜǊŎŜǘǘŜƳƛǎǎƛƻƴǎŀŎƘŀƴǘǉǳŜƭŜ//!{ƴΩŜǎǘ
ǇŀǎŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘƳƛǎǎƛƻƴƴŞǎǳǊŎŜǘǘŜŦƻƴŎǘƛƻƴΚ

ϝ/ŦΦ 5Şǘŀƛƭ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƛπŀǇǊŝǎΦ
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[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ !ǳǘǊŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ

Le point de vue du Conseil des Sages : 

ÅIl compte 17 bénévoles dont une dizaine de
membresactifs.

ÅDesactionsjugéesintéressantescommele Café
des Aînés qui permettaient de mobiliser des
aînéssur des sujetscomme la santé ou le bien
être, etc. Cesrencontresétaient animéespar des
intervenants (médecins, psychologues,
nutritionnistes,etc.).

ÅLesprincipauxdossierstravaillésactuellement:

Ą La création ŘΩǳƴŜMaison de Santé. Le
Conseil encourage les médecins locaux à
ǎΩŜƴƎŀƎŜǊdansceprojet.

Ą Création, par Maine et Loire Habitat, de
logements adaptés aux personnes âgées
prochedeƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜ: essentiellementdes
T3 et 3 T2.

Ą La création ŘΩǳƴŜRésidenceSéniors : Les
membresdu Conseilont fait une visite le 12
décembredernier de la Résidencesséniors
ŘΩ!ƴƎŜǊǎLoire Habitat (quartier de la
Roseraie à Angers) afin notamment
ŘΩŜȄŀƳƛƴŜǊlesconditionsdemiseenǆǳǾǊŜ.

ÅLaquestiondu handicap:

- Une thématique peu soulignéepar les acteurs
locaux ƧǳǎǉǳΩƛŎƛmobilisés (en dehors des
participantsà la table-ronde)*, misà part dansle
cadre de ƭΩŀŎŎǳŜƛƭdes enfants porteurs de
handicapau seindesdispositifsdédiésà la Petite
Enfance.

- Les réflexions menées en perspective de la
« commissionŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ» : Unecommission
qui ƴΩŜǎǘpas constituée mais qui devrait se
mettre en place courant 2019. Au delà de la
question du renforcement de ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞdes
espaces publics, cette commission pourrait
permettreŘΩŀōƻǊŘŜǊle handicapde manièreplus
« transversale».

*Cf. page suivante
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[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ tŀǊƻƭŜǎ ŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎ

Les participants : Une dizaine de participants
globalement très autonomes et qui vivent tous à
domicile. Trèspeu fond appelà desservicesŘΩŀƛŘŜà
domicile. Trois personnes sont en situation de
handicap.

ÅLa question de ƭΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ: Une très forte
préoccupationliée àƭΩŀōǎŜƴŎŜŘΩƻŦŦǊŜŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ
sur la commune. Que ce soit pour personnesâgées
dépendanteou non, les habitants regrettent de ne
pouvoir ǎΩŜƴǾƛǎŀƎŜǊdans une structure de leur
commune.

Å[ΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴdeslogementsau vieillissement: Des
personnes âgées qui voudraient adapter leur
logement mais qui ne saventpas comment faire et
qui pensentǉǳΩŜƭƭŜǎne pourront pas assumer les
travaux ŘΩǳƴpoint de vue financier (peur des
arnaquesaussi...).5ΩŀǳǘǊŜǎqui habitent àƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜ
soulignentla lenteur des procéduresavecle bailleur
pour faire des aménagementsau sein du logement
(Sallede bainnotamment).

ÅLes difficultés rencontrées par les aidants : Un
damequiǎΩƻŎŎǳǇŜbeaucoupde son mari handicapé
explique que malgré tous les services et loisirs
proposéssur la commune(ils sontŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎvenusà
Beaucouzépour cela),cela reste très dur pour elle.
Elle envisagedifficilement le moment où son mari
devraallerenstructureŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ.

ÅVivre ensemble / isolement / solitude : Des
personnes âgées qui soulignent ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜet les
bonnes relations de voisinageà ƭΩIŜǊƳƛǘŀƎŜet qui
malgré des activités (chorale)se sentent parfois un
peuseule.

ÅLa question du commerce de proximité : une
problématique suite à la fermeture du Carrefour
Contact qui jouait un rôle très important pour les
personnesâgéesdu centre ville qui ne peuvent pas
aller faire leurs coursesen voiture... sans compter
queŎΩŞǘŀƛǘaussiun lieu de rencontreetŘΩŞŎƘŀƴƎŜ.

ÅLapriseen comptedu handicapsur la commune:

- [ΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴscolaire: Siun papa,dont la fille est
en fauteuil, souligneǉǳΩŜƭƭŜǎΩŜǎǘbien intégréeen
milieu scolaire (école Ravel avec une AVS),
ŘΩŀǳǘǊŜǎpersonnes ont été contraints de
scolariserleur enfant hors communesuite à des
problèmeaveclesenseignants.

- [ΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴdesespacespublicsauxpersonnes
à mobilité réduite. Différentes limites sont
soulignées: Desespacespublicsimpraticablesen
fauteuil, des aménagementsqui génèrent une
impossibilitéde passersur les trottoirs : ex. des
poubelles.

Ą Uneattente claire : « Consultez-nousavant de
prendre des décisions qui impactent notre
quotidien... » .
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[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ 9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ Řǳ //!{

[ΩŜƴǉǳşǘŜ: Réaliséeen2015par le CCAS.

Å[ΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ: 248 réponses sur 818
questionnairesenvoyés,soit 30%.
- Age: 40% de 65-69 ans,26% de 70-74 ans,33%

de 75-79 anset 22%de 80 anset plus.
- Situationfamiliale: 82%decouples.
- Revenus mensuels : 43% ont des revenus

supérieurs à 2500ϵ par mois, 37% ont des
revenusentre 1500et 2500ϵpar moiset 20%ont
desrevenusinférieursà 1500ϵparmois.

ÅLelogementet lesbesoinsen services:
- 56% disposententre 150 et 200Yϵpour acheter

un logementadapté,28%disposentde moinsde
150Yϵ.

- 48% disposentde moins de 450ϵpour louer un
logement adapté, 32% disposent entre 450 et
600ϵet 20%disposentde plusde 600ϵ.

- Les trois services les plus indispensablesà
proximité du logement : 41% servicesde santé,
36% commercesalimentaireset 7% servicesde
transport.

- Les trois principaux services pour rester à
domicile: Aideà domicile41%, Restauration23%
et Livraisondecourses24%.

- Les trois principaux servicesau seinŘΩǳƴfoyer
logement : Services paramédicaux 29%,
convivialité-animation29%et restauration27%.

ÅLe repas des aînés : 66% y participent et 90%
déclarent ǉǳΩƛƭcorrespond à leur souhaits. 35%
viennent pour ƭΩŀƳōƛŀƴŎŜet la convivialité et 25%
pour rencontrerdespersonnes. Lesprincipauxmotifs
de non participation: sesent trop jeune,était absent
et ƴΩŜǎǘpas intéressé. Lesattentes pour une autre
formeǉǳΩǳƴrepas: un spectacle(cabaret,théâtre...)

Å[ΩƻǇŞǊŀǘƛƻƴ« Séniors en vacances » : 46%
connaissentmaisseulement9%y participent. 83%de
ƭΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴpart en vacancesen dehors de cette
action.

ÅLesportage de repasà domicile : 2 personnessur
228 font appel au service,les autresƴΩŜƴont pas
besoin.

ÅLes occupations& les loisirs : 18 personnessur
244 (7,3%) sesententseules. 29 sur 224 (12%)ƴΩƻƴǘ
pas de prochessur qui compter. 22 sur 215 (10%)
considèrent ne pas trouver sur la commune les
activités et services dont ils ont besoin. Ce qui
manquele plus: un foyer logement.

ÅLa communication : Seulement 16 personnes
âgéessur 228 (7%) se disent mal informéessur les
activitéset servicesde la commune. 45%ǎΩƛƴŦƻǊƳŜƴǘ
via le Couzé, 18% via le bouche-à-oreille, 18% via la
pressequotidienne,10%via lespanneaulumineuxet
8%viale site internet.
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Les principaux enjeux liés au vieillissement et au 
handicap :

ÅLesenjeuxliésauxconditionsde logement:

Ą[ΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴdeslogementsauvieillissement,

Ą Ledéveloppementde nouveauxprogrammesde
logementsadaptés,

Ą La création des structures ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΣ
RésidenceServicesen particulier.

ÅLes enjeux liés à ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘdes
personnes âgées et handicapées dans les
domainessuivants:

Ą Les démarchesadministratives et ƭΩŀŎŎŝǎaux
droits,

Ą Lalutte contreƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘet la prévention : La
sensibilisation et la mobilisation des publics
dansle cadredesactionsmenées.

ÅLes enjeux liés au développementŘΩŀŎǘƛƻƴǎde
soutienauxaidants:

ĄSortir de ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣse faire aider, leur
permettre de ǎΩƻŎŎǳǇŜǊŘΩŜǳȄΣde prendre du
temps, maintenir une sociabilitéépanouissante
et desactivitésculturelleset de loisirs.

ÅLesenjeuxliésà unemeilleurepriseen comptedu
handicapdansƭΩŀŎǘƛƻƴmunicipale:

ĄQuidde la « CommissionAccessibilité» ?

Ą[ΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴscolaire des enfants porteurs de
handicap(idempour lesloisirset le sport).

Ą La place du handicap dans les instances
existantes: CM,CME,CMJ,CDS+ commissions
municipales.

ÅLesenjeux liés au partenariat et à la coordination
entre lesdifférents acteursde la commune:

Ą[ΩŀƴŀƭȅǎŜdesbesoinsdespersonnesâgées(dont
aidants)ςhandicapésdansla durée,

Ą[ΩŀŎŎǳŜƛƭΣƭΩLƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣƭΩhǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴet
ƭΩ!ŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ(AIOA)despersonnesde ces
trois publics,

Ą LedéveloppementŘΩŀŎǘƛƻƴǎcommunes,

[9 ±L9L[[L{{9a9b¢ ϧ I!b5L/!t Υ [Ŝǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŜƴƧŜǳȄ
сс

Quel rôle doit jouer le CCAS dans cette 
perspective de renforcement de la 
coordination des acteurs locaux, 

ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŀǳ ǊŜƎŀǊŘ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ƳŜƴŞŜ 
par le CLIC et la MJA ?
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½hha {¦w 59¦· twh.[;a!¢Lv¦9{ ¢w!b{±9w{![9{ Υ
[ŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ƭŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘ

tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ŜƴƧŜǳȄ

Partie 2 : Diagnosticsur ƭΩƻŦŦǊŜde services,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire

67
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[! {!b¢9 Υ tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ Ŝǘ ŜƴƧŜǳȄ

ÅtǊƛƴŎƛǇŀǳȄŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘŘǳŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎŘŜǎŀƴǘŞƳŜƴŞŁ
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘΩ![aΥ
π ![aΣǳƴǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜƎƭƻōŀƭŜƳŜƴǘōƛŜƴŘƻǘŞŜƴǇǊŀǘƛŎƛŜƴǎΦ
π .ŜŀǳŎƻǳȊŞΣǳƴŜŎƻƳƳǳƴŜŞƎŀƭŜƳŜƴǘōƛŜƴŘƻǘŞŜό/ŦΦ
ŘŞǘŀƛƭŎƛπŎƻƴǘǊŜύΣǎŀǳŦǇƻǳǊƭŜǎǎǇŞŎƛŀƭƛǎǘŜǎ
όƻǇƘǘŀƭƳƻƭƻƎǳŜǎύΦ

Ą ¦ƴŜǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜŘŜƭŀŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜƳŞŘƛŎŀƭŜǉǳƛ
ǊƛǎǉǳŜŘŜǎŜǇƻǎŜǊŀǾŜŎƭŜǎŘŞǇŀǊǘǎŀƴƴƻƴŎŞǎŁƭŀǊŜǘǊŀƛǘŜ
ŘΩƛŎƛрπсŀƴǎŜǘƭŜŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜŘŜƭŀ
ŎƻƳƳǳƴŜΦ

Å¦ƴŜƳŀƛǎƻƴƳŞŘƛŎŀƭŜǊŜƎǊƻǳǇŀƴǘмсǇǊŀǘƛŎƛŜƴǎŀǳǎŜƛƴŘŜ
ƭƻŎŀǳȄŘŞǾŜƭƻǇǇŞǎŜƴƭƛŜƴŀǾŜŎƭŀǾƛƭƭŜΦ

Å¦ƴǇǊƻƧŜǘŘŜŎǊŞŀǘƛƻƴŘΩǳƴŜaŀƛǎƻƴŘŜ{ŀƴǘŞ
ǇƭǳǊƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜŜƴŎƻǳǊǎΦ

ÅLimiterla surconsommationde soinsafin de mieux
répondreauxnouveauxbesoins.

ÅRenforcerƭΩŀŎǘƛƻƴglobalede préventionentre les
praticiens et les autres acteurs de la commune,
notammenten directiondespersonnesâgées.

ÅApprofondir la réflexion sur la Maison de Santé
Pluridisciplinaire(MSP),

ÅRenforcer le travail entre les professionnelsde
santé et la ville, via la commissionaccessibilité
notamment,afinŘΩŀŘŀǇǘŜǊƭΩƻŦŦǊŜde logementset
les espacespublics aux besoins des personnes
âgées.

ÅFaire le lien entre les actions menées par les
acteurs de la commune avec celles envisagées
dansla ContratLocalde la Santé(Cf. détail ci-après).

!ǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ 
aŞŘƛŎŀƭŜ Υ 

πн ƳŞŘŜŎƛƴǎ

πо ƛƴŦƛǊƳƛŜǊǎ

πр ƪƛƴŞǎ όŘƻƴǘ н 
ƻǎǘŞƻΦύ

πн ƻǊǘƘƻǇƘƻƴƛǎǘŜǎ

πн ǇŞŘƛŎǳǊŜπ
ǇƻŘƻƭƻƎǳŜǎ

πм ŘƛŞǘŞǘƛŎƛŜƴ

πм ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜ

En dehors de la Maison 
Médicale : 

- 2 médecins

- 2 ostéopathes

- 1 sage-femme

- 1 psychologue

- 2 pharmacies

- 1 laboratoire 
ŘΩŀƴŀƭȅǎŜ

- 4 chirurgiens-
dentistes

Liste des praticiens implantés à Beaucouzé

tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŜƴƧŜǳȄ ƭƛŞǎ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
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[! {!b¢9 Υ tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ Ŝǘ ŜƴƧŜǳȄ

Ą Une phase de diagnostic en
cours de formalisation (restitution
prévuepour mars2019).

- Des rencontres avec les
communesŘΩ![aΣ
- Une enquête auprès de 900
personnes qui identifie les
thématiques prioritaires pour
les habitants: [ΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣla
qualité de ƭΩŀƛǊet de ƭΩŜŀǳΣ
ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞphysique, le sommeil
etƭΩŀŎŎŝǎàƭΩƻŦŦǊŜde santé.

Ą Desambitionsgénéralesdéfinies
dans le cadre du Contrat Localde
Santé.

Ą Un programme ŘΩŀŎǘƛƻƴǎen
perspectiveŘΩǳƴŜsignature

[Ŝǎ ŀƳōƛǘƛƻƴǎ Řǳ /ƻƴǘǊŀǘ [ƻŎŀƭ ŘŜ {ŀƴǘŞ
ǾŀƭƛŘŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ƻƳƛǘŞ ŘŜ ǇƛƭƻǘŀƎŜ Řǳ сΦммΦнлму 

½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Řǳ /ƻƴǘǊŀǘ [ƻŎŀƭ ŘŜ {ŀƴǘŞ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ƳŜƴŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜ ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴΦ 
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

Å[ΩƻŦŦǊŜde logements sociaux : La commune
compte actuellement 359 logements sociaux
dont 60sur le quartierdeLaChanterie.

Ą Qualité du parc locatif social : Une grande
partie du parc est assez ancienne et pose
différents problèmes liés au manque
ŘΩƛƴǎƻƴƻǊƛǎŀǘƛƻƴ(LaChanterieen particulier). En
2017, seulement13%du parcavaientmoinsde
10 ans. Désormais,les nouveauxprogrammes
de logement social proposent des conditions
toutes autres. Une locataireparticipant àƭΩǳƴŜ
des trois tables rondes réalisées auprès des
habitants soulignait la qualité globale de son
immeuble quartier Haut du Couzé : « très
confortableet trèsbieninsonorisé».

Ą Perspectivesde développement du parc
locatif social : [ΩƻŦŦǊŜva rapidementprogresser
pour atteindre les 567 logementsen 2025 (soit
+208) et dépasserle seuildes20%de logement
social dans ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes résidences
principales.

Complémentairement, la commune va
développer pas moins de 140 logements en
accessionsocialsur la période2019-2026.

Source : Service urbanisme et CCAS de Beaucouzé ςJanvier 2019.

48 48

36 37

10

28

21

28

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Perspectice de développement du nombre de logements 
d'ici 2027

Logements
Accession
sociale

Logements
Locatifs
Sociaux

14,9%
17,3% 17,3%

18,7% 19,0% 20,2%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Perspective d'évolution de la part des logements sociaux 
dans les résidences principales d'ici 2022

Evolution du nombre de 
logements sociaux 
ŘΩƛŎƛ нлнр

Cƛƴ нлму нлнн нлнр

орф 538 567

+ 208
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

ÅLa demande de logements sociaux : Une
demandede logementssociauxqui progresse
nettement en 2018(562demandescontre 429
en 2017), assez logiquement avec la
progression de ƭΩƻŦŦǊŜde logements (+84
logementsentre 2017en2018).

ÅLa nature des demandes: Une demandequi
porte en priorité sur du T3 (36%en 2018mais
en baissedepuis2016), du T2 (28% en 2018
maisen haussedepuis2016) et du T4 (22%en
2018maisen baissepar rapport à 2016).

ÅLes modalités ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴdes logements
sociaux:
- Une commissionŘΩŞƭǳǎet techniciensdu

CCAS applique les critères définis à
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘΩ![a: équilibre du peuplement
et équilibre au sein des immeubles par
rapport à la compositiondesfoyers.

- Une commission composée ŘΩ![aΣ
ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΣŘΩŞƭǳǎstatue sur les
propositions faites par la ville de
Beaucouzé.

94 107 133

156 137
152

209 185

277
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Evolution de la demande de logements sociaux de 2016 à 
2018 (selon le type de logement)
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

ÅAutresactionsdu CCASliéesau logement:

- [ΩŀŎŎǳŜƛƭlogement : Il génère une activité de plus en plus
importante pour le CCAS(29% de la fréquentationdu CCAS
en 2017).

- La permanence logement : permet un accompagnement
personnalité de demandeursŘΩǳƴlogement socialĄ 10
entretiensparmois.

- Les travaux ŘΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴde chauffages individuels : 12
logementsont été équipésen 2017.

- Le logement temporaire. Il permet ƭΩŀŎŎǳŜƛƭdes femmes
ayant subi desviolencesconjugales. En2017, 2 femmesont
été accueilliessur une période totale de 5 mois et demi (6
femmesentre 2014et 2017). Cetaccompagnementa donné
lieu à 44 rencontresindividuellesdont 12 visitesà domiciles
et 32RDVauCCAS.

Principaux enjeux liés au développement du 
logement social 

ÅUn enjeu ŘΩŞǉǳƛƭƛōǊŜdu peuplement lié au
développementde ƭΩƻŦŦǊŜlocative socialeet à la
politiqueŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴdeslogementssociauxmise
en place.

ÅUn enjeu ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴdans la durée des
relations de voisinagesur le parc de logements
sociaux, en particulier à La Chanterie où les
problématiques de voisinage sont les plus
prégnantes.

ÅUn enjeu de développement de logements
sociauxadaptésau vieillissementet au handicap.

vǳŜƭǉǳŜǎ ŎƘƛŦŦǊŜ ǎǳǊ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ //!{ 
liée au logement social  (2017): 

Å966contactsĄ 80 parmois,

Å535appelsĄ soit 37%desappels,

Å431visitesĄ 23%desvisites,

Å867 demandes dans lesquelles
Beaucouzéest citée en choix 1, 2 ou
3,

Å5 nouvelles demandes par mois
saisiespasle servicelogement,

Å4 réunionsde la commissionpar an +
4 réunionsde travail,

Å33attributions.
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PARTIE 3 : 

ENJEUX TRANSVERSAUX 
&

SUITE DE LA MISSION

73
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LES ENJEUX TRANSVERSAUX

74

2. Un enjeu de (re)-définition desmissionsdesdispositifsde la
communaux
Ą Quellesorientationspromouvoir?
Ą Quelrôle en matièrede coordinationdesacteurslocaux?

1. Un enjeu développementde la coordination des acteurslocauxsur de nombreux sujet : AIOA,
politiqueéducativeet intergénérationnelle,prévention,santé,animationde la viesociale,etc....
ĄQuellesinstances?Quelsoutils?Quelsmoyens?

1. Un enjeu global de clarification des orientations stratégiquespour les différentes thématiques
étudiées.
Ą Unequestioncentrale: Quelleévolutiondesdispositifsenvisagerau regarddesperspectives
de développementde la commune?

3. Un enjeu de clarification des attentes vis-à-vis des opérateurs qui assurent la gestion des
dispositifs: FamillesRurales,MJA,SCB,etc.
ĄCommentǎΩƛƴǎŎǊƛǊƻƴǘ-ilsdansle cadrestratégiquedéfinit pour chaquethématique?

Les services municipaux

Le CCAS
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LA SUITE DE LA MISSION

Etape 1 : 

wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǎƻŎƛŀƭ 
territorial

(Offre / besoins Ą Enjeux)

Etape 2 :

Préconisations relatives aux 
orientations & axes prioritaires

INVESTIGATIONS

ÅRéunion «stratégique et politique» sur les 
problématiques  à approfondir.

ÅRéalisation de 3 ateliers thématiques.

ÅInvestigations complémentaires (ateliers, entretiens...)/

twh5¦L¢ 59 [Ω;¢!t9

Le rapport final sera composé : 

Ą ¦ƴ ŎŀŘǊŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎŜƴǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ 
la ville de Beaucouzé,

Ą Des préconisations organisationnelles et 
opérationnelles au regard des principales orientations 
retenues (en particulier par rapport au CCAS).

w9{¢L¢¦¢Lhb ϧ ±![L5!¢Lhb CLb![9 59 [Ω9¢¦59 

ÅMise en débat en Comité Technique

ÅValidation en Comité de Pilotage 

75
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Partie des annexes :
- Annexes liés à «ƭŀ tŜǘƛǘŜ 9ƴŦŀƴŎŜΣ ƭΩ9ƴŦŀƴŎŜ Ŝǘ ƭŀ WŜǳƴŜǎǎŜ»

- Annexes liés à «[ΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ϧ !ƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ»

- Annexes liés au «Vieillissement& handicap»

76
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77ANNEXE A ςListe des personnes rencontrées lors des entretiens individuels et collectifs

Organisme Nom des personnes

Acteurs locaux et partenaires institutionnels

1 Micro-crèche «Lutins & compagnie» Mme ... (responsable)

2 Micro-crèche «A Petits Pas» M. Rocher (responsable)

3 RAM Mme Kozmon (responsable)

4 Marmousets (Multi-accueil et crèche familiale) Mme Beltrami (responsable)

5 ALSH Familles Rurales Mme Royer (Responsable)

6 Mission Jeunesse Aînés Mme Saunier (responsable)

7 SportingClub de Beaucouzé (SCB) Mme Bonhommeau (présidente) & M. Bannour (responsable)

8 CAF Mme Cheval (conseillère technique)

9 MDS Mme Braud(responsable MDS)

10 CLIC Mme Puche (coordinatrice)

11 MLA Mme Pareige (conseillère)

12 Pôle emploi Mme Robert (responsable agence Balzac à Angers) & Mme Cholet(conseillère emploi)

13 Maison médicale M. Bioteau (Kiné à la Maison Médicale)

14 Coordinatrice CLS Angers / Angers Loire Métropole Mme Cornelissen

Elus de Beaucouzé

15 Adjointe à la Petite Enfance et aux Affaires ScolairesMme Galéa

16 Adjointe à la Jeunesse et à la Vie Associative Mme Bernugat

17 Adjointe à la Solidarité et Aînés Mme Esnault

Agents de la ville de Beaucouzé

18 Directeur Général des Services  M. Rousseau

19 Responsable service urbanisme  Mme Santos

20 Responsable service affaires scolaires Mme Perrin

21 Responsable du CCAS Mme Charpentier
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78ANNEXE B ςListe des participants aux ateliers de travail

Enfance, jeunesse et famille Vie sociale et Insertion Vieillissement et handicap 

Les Marmousets MDS - Responsable CLIC

Familles Rurales MDS - Chargée de mission Insertion Département - MDS (Conférence des financeurs)

tŀǎǎΩ{ǇƻǊǘ CAF MJA

MJA  Mission Locale Conseil des Sages

APE Prévert MJA CƻǊƳΩǎŀƴǘŞ

APE Ravel SCB Cap adapt

MDS Comité des Fêtes Dynamique Club

CAF Associations de quartier CCAS de Beaucouzé - Vieillissement & hand.

Ville de Beaucouzé - Service Affaires Scolaires Dynamique Club

Ville de Beaucouzé -Responsable TAP Prévert Ville de Beaucouzé - Service Urbanisme

Ville de Beaucouzé - Responsable TAP Ravel CCAS de Beaucouzé - CESF

CCAS de Beaucouzé - CESF

Invités mais absents ou excusés

Le RAM Asso de Quartier  - La Granges aux Belles Kiné maison médicale

[Ŝǎ ōƻǳǘΩŎƘƻǳȄ Asso de Quartier  - Haute Roche ADMR

APE St Etienne Asso de Quartier  - Hameau du Petit bois
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79ANNEXE 1 ςCroissance démographie annuelle

¢ŀǳȄ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ όŜƴ ҈ύ ŜƴǘǊŜ мффл Ŝǘ мффф

Beaucouzé :

+ 2,55 % par an

France :

+ 0,40 % par an

Cette carte permet de
comparer la croissance
démographique de
Beaucouzé par rapport à
celle des autres communes
de la CUALM.

Sur la période 1990-1999,
Beaucouzéfait partie des
communes de la
CommunautéUrbaine dont
le tauxde croissanceannuel
de la population est le plus
important (+2,55%/ an).

Sur la même période, il est
de0,40%à niveaunational.

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019  
Sources : INSEE RGP 1990-1999 et CGET ςObservatoire des Territoire ςEspace 
cartographique. 
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80ANNEXE 1 ςCroissance démographie annuelle

¢ŀǳȄ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ όŜƴ ҈ύ ŜƴǘǊŜ мффф Ŝǘ нлмл 

Beaucouzé :

+ 0,16 % par an

France :

+ 0,65 % par an

Sur la période 1999-2010,
Beaucouzé enregistre un
tauxde croissancedéjàbien
moins important que pour
la période 1990-1999 : +
0,16%/ an.

Sur la même période, il est
de 0,65% / an à niveau
national, soit en légère
augmentationpar rapport à
la périodeprécédente.

A noter : Quatrecommunes
ŘΩ![aΣdont Angers,ont un
tauxde croissancenégatif.

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019  
Sources : INSEE RGP 1999-2010 et CGET ςObservatoire des Territoire ςEspace cartographique. 
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81ANNEXE 1 ςCroissance démographie annuelle

¢ŀǳȄ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ όŜƴ ҈ύ ŜƴǘǊŜ нлмл Ŝǘ нлмрSur la période 2010-2015,
Beaucouzéfait partie des 5
communes de la
CommunautéUrbaine dont
le tauxde croissanceannuel
de la populationest,pour la
période2010-2015, compris
entre 0 et 0,49%, à savoir
+0,42%/ an.

Sur la même période, il est
de 0,48%à niveaunational.

A noter : Quatrecommunes
ŘΩ![aont un taux de
croissancenégatif.

Beaucouzé :

+ 0,42 % par an

France :

+ 0,48 % par an

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019  
Sources : INSEE RGP 2010-2015 et CGET ςObservatoire des Territoire ςEspace cartographique. 
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82ANNEXE 2 ς5Şǘŀƛƭ ŘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜ WŜǳƴŜǎǎŜ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ŘΩ![a

Indice de jeunesse
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83ANNEXE 2bis ςEvolution des CSP de la commune entre 2010 et 2015

0,1% 0,5%
2,1% 3,2%

14,5% 11,3%

18,1%
17,9%

16,4% 17,7%

11,1%
9,3%

21,0% 26,6%

16,8%
13,5%

0,0%

10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

60,0%

70,0%

80,0%

90,0%

100,0%

2010 2015

Evolution de la répartition des Professions et Catégories Sociales entre 2010 et 2015

Autres sans activité Prof.

Retraités

Ouvriers

Employés

Prof. Intermédiaires

Cadres et Prof. Intel. Sup.

Artisans, commerçants,chefs
d'entreprises

Agriculteurs exploitants+ 0,4 pts

+1,1 pts

- 3,2pts

- 0,1 pts

+ 1,3 pts

- 1,8 pts

+ 5,7 pts

- 3,3 pts

Sources : INSEE RGP 2010-2015.
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84ANNEXE 3 ςDétail du taux de chômage par commune  

Taux de chômage des plus de 15 ans en 2015 (au sens INSEE)
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85ANNEXE 3bis ςRevenu des ménages

Revenu médian disponible par communes en 2014

Cette carte éditée par
ƭΩ!¦w!permet de
montrer que Beaucouzé
fait partie des trois
communesŘΩ![adont
les revenus médian est
supérieurà 23.000ϵ

Notons ǉǳΩŁƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣ
Angers et Trélazé
enregistrent un revenus
entre 18000 et 19000ϵΣ
soit ƧǳǎǉǳΩŁ5000ϵ
ŘΩŞŎŀǊǘ.
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86ANNEXE 4 ςDétail de la démographie des 0-17 ans

Démographie des 0-17 ans - Commune de Beaucouzé

0-2 ans 3-5 ans 6-11 ans 12-17 ans 12-15 ans 16-17 ans
total des 0-17 

ans

2009 112   156   334   342   223   119   944   

2010 117   148   339   322   213   109   926   

2011 119   123   351   302   208   94   895   

2012 145   125   359   301   211   90   930   

2013 124   137   328   296   221   75   885   

2014 152   172   330   315   221   94   969   

2015 140   192   324   319   225   94   975   

2016 142   161   355   330   233   97   988   

2017 125   177   375   337   238   99   1 014   

13   21   41   - 5   15   - 20   70   

140   

192   

324   319   

142   
161   

355   
330   

125   

177   

375   

337   

 -

 50

 100

 150

 200

 250

 300

 350

 400

0-2 ans 3-5 ans 6-11 ans 12-17 ans

Evolution des 0-17 ans par tranche d'âge entre 2014 et 2017 - Beaucouzé

2015 2016 2017
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87ANNEXE 5 ςZoom sur la fréquentation du RAM

Evolution de la fréquentation du RAM 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Contact AssMat 62 40 65 40 132 176

Contact Parents 70 63 68 57 83 115

Fréquentation animation AssMat 351 311 364 283 293 330

AssMat différents en animation 24 37 38 30 19 25

Fréquentation animation Parents 2 1 15 2 2 0

Fréquentation AssMat temps collectif 23 20 19 20 27 21

Total 532 472 569 432 556 667
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Sources : RAM ςJanvier 2019.
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88ANNEXE 5 ςZoom sur le Guichet unique - RAM à Bouchemaine

ζ9ƴƧŀƴǾƛŜǊнлмтΣƭŜw!aŘŜǾƛŜƴǘƎǳƛŎƘŜǘǳƴƛǉǳŜŘŜƭŀǇŜǘƛǘŜŜƴŦŀƴŎŜǎǳǊƭŀŎƻƳƳǳƴŜŘŜ
.ƻǳŎƘŜƳŀƛƴŜΦLƭŜǎǘƭŜƭƛŜǳǳƴƛǉǳŜŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴŜǘŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴŘŜǎŦŀƳƛƭƭŜǎΦ{ǳǊŎŜǘǘŜŎƻƳƳǳƴŜΣƭŜ
w!aŦŀƛǘŞƎŀƭŜƳŜƴǘƭŜǎǇǊŞƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴǎŀǳƳǳƭǘƛπŀŎŎǳŜƛƭΦ/ŜǇǊƻƧŜǘǇŜǊƳŜǘŘΩŀŎŎŜƴǘǳŜǊƭŀǾƛǎƛōƛƭƛǘŜȳŘǳ
w!aŜǘŘŜŦŀǾƻǊƛǎŜǊƴƻǎƳƛǎǎƛƻƴǎŘΩƻōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜŘŜǎƳƻŘŜǎŘŜƎŀǊŘŜΦ[ŜǎƻǳǝƭǎŘŜŎƻƳƳǳƴƛŎŀǝƻƴǎƻƴǘ
ƳƛǎŁƧƻǳǊŜǘǳƴDǳƛŘŜtŜǘƛǘŜ9ƴŦŀƴŎŜŜǎǘŁŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴŘŜǎŦŀƳƛƭƭŜǎΦ[Ŝ.ƛƭŀƴŘŜŎŜǇǊƻƧŜǘŜǎǘǇƻǎƛǘƛŦŎŀǊ
ƴƻǳǎŘƻǳōƭƻƴǎƭŜƴƻƳōǊŜŘŜŎƻƴǘŀŎǘǎŀǾŜŎƭŜǎŦŀƳƛƭƭŜǎŜǘƭŜǎǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎŘǳǇǊƻƧŜǘόŎƻƳƳǳƴŜŜǘƳǳƭǘƛπ
ŀŎŎǳŜƛƭύǎƻƴǘǎŀǘƛǎŦŀƛǘǎŘŜŎŜǘǘŜƴƻǳǾŜƭƭŜƎŜǎǘƛƻƴηΦ

9ȄǘǊŀƛǘ Řǳ ōƛƭŀƴ нлмт Řǳ w!a
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89ANNEXE 6 ςZoom sur les deux micro-crèches
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90ANNEXE 6 ςZoom sur les deux micro-crèches
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91ANNEXE 7 ς½ƻƻƳ ǎǳǊ ƭŀ ǘŀǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ![{I CŀƳƛƭƭŜǎ wǳǊŀƭŜǎ

Tarif pour le mercredi ς2019 όƧǳǎǉǳΩŀǳ омΦмнΦнлмфύ  

¢ŀǊƛŦ  ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǾŀŎŀƴŎŜǎ ςнлмф όƧǳǎǉǳΩŀǳ омΦмнΦнлмфύ  
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92ANNEXE 8 ςZoom le «tiers-lieu » proposé par la MJA

Dossier candidature LLO ςNov. 2018
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93ANNEXE 9 ςDéfinitions et données détaillées sur le chômage

Définition des différentes catégories de demandeurs 
ŘΩŜƳǇƭƻƛ

ÅCatégorieA : Personnesansemploi, tenue d'accomplirdes
actespositifs de recherched'emploi, à la recherched'un
emploi quel que soit le type de contrat (CDI,CDD,à temps
plein,à tempspartiel, temporaireou saisonnier)

ÅCatégorieB : Personneayantexercéuneactivité réduite de
78 heuresmaximumpar mois,tenue d'accomplirdesactes
positifsde recherched'emploi

ÅCatégorieC: Personneayantexercéune activité réduite de
plus de 78 heurespar mois, tenue d'accomplirdes actes
positifsde recherched'emploi

ÅCatégorie D : Personne sans emploi, qui n'est pas
immédiatement disponible, non tenue d'accomplir des
actespositifs de recherched'emploi (demandeurd'emploi
en formation,enmaladie,etc.)

ÅCatégorieE : Personnepourvue d'un emploi, non tenue
d'accomplirdesactespositifsde recherched'emploi

ÅDELD: DemandeursŘΩŜƳǇƭƻƛde longue durée, inscrits à
PôleemploidepuisplusŘΩǳƴan

{ƻǳǊŎŜ Υ {ŜǊǾƛŎŜπtǳōƭƛŎΦŦǊς5ƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭϥƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƭŞƎŀƭŜ Ŝǘ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ 
όtǊŜƳƛŜǊ ƳƛƴƛǎǘǊŜύ π!ŘǊŜǎǎŜ Υ ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǎŜǊǾƛŎŜπ
ǇǳōƭƛŎΦŦǊκǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊǎκǾƻǎŘǊƻƛǘǎκCмонпл

Moyennes annuelles du nombre de demandeurs d'emploi

Année Hommes Femmes Indemnisables
Non 

indemnisables
TOTAL

2007 83   87   114   56   170   

2008 86   82   133   35   168   

2009 106   88   138   56   194   

2010 120   98   154   64   218   

2011 126   110   166   70   236   

2012 118   110   164   64   228   

2013 128   116   177   67   244   

2014 133   135   194   74   268   

2015 136   146   201   81   282   

2016 130   130   199   61   260   

2017 145   133   212   66   278   

2018 136   139   203   72   275   

Total 121   115   171   65   236   

Source : Relevé mensuel du CCAS ςDe 2007 à 2018
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94ANNEXE 9 ςDéfinitions et données détaillées sur le chômage
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Beaucouzé - Evolution trimestrielle des DEFM de moins de 25 ans, de plus de 50 ans et longue 
durée (> 1 ans)  - en base 100 au 1T2010 

DEFM ABC

-25 ans

+50 ans

Chômeurs longue
durée (DELD)

© aura - janvier 2019 - Source: SEE Pôle emploi Pays de la Loire
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ALM - Evolution trimestrielle des DEFM de moins de 25 ans, de plus de 50 ans et longue durée 
(> 1 ans)  - en base 100 au 1T2010 
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фрANNEXE 10 ςDétail des missions des agents du CCAS

Responsabledu CCASEliseCharpentier(ETP= 0,9 ETP)

Mission : Participeà la définition desorientationsen matière
de politiquesocialede la collectivité. Coordonnele servicede
ƭΩŀŎǘƛƻƴsociale. Exécutela politique socialedécidéepar les
Elus.

Activitésprincipalesliéesau poste:

Participation à la définition des orientations en matière
sociale et mise en ǆǳǾǊŜde la politique sociale sur le
territoire de la commune

-Diagnostic/Analysedesbesoinssociaux

-Traduirelesorientationsenprogrammeet planŘΩŀŎǘƛƻƴǎ

-Coordonneret évaluerle travaildu service

-Veillerà la coordinationdespolitiquesŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴauprès
despersonnesvulnérables

-Développerlespartenariatsinstitutionnels

Coordinationdu CCASet gestionŘΩŞǉǳƛǇŜ

Suivi du Conseil d'administration (préparation, suivi,
délibérations, participation aux réunions, rédaction des
comptes-rendus, préparation du budget) et rédaction du
rapportd'activités

Représentationadministrative du CCASauprèsdesservices
sociauxextérieurs(CAF,ConseilDépartemental,MSAΧ)

Coordination de la distribution alimentaire (travail avec la
Banque Alimentaire, coordination des bénévoles,
logistique,Χ)

Coordination du jardin solidaire ( logistique, coordination
desbénévoles,Χ)

Gestion du dossier "ainés" (coordination des actions
développéesdansle cadrede la ConférencedesFinanceurs)

Régied'avanceset de recettes

Conseillèreéconomiesocialeet familiale
AlexiaGendron(ETP= 0,5 ETP)

Activitésprincipalesliéesau poste:

- Informer et orienter les usagersen
fonction des dispositifs ŘΩŀƛŘŜǎ
sociales et vers les partenaires
compétents

- Accompagnerles usagersdans leurs
démarchesŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴet leur accès
auxdroits

- Accompagnement aux démarches
administratives (courriers, dossiers
CMU/ACS, renouvellement des
droits,Χ)

- Instruction des aidessocialeslégales
(RSA,aidessocialesdu département,
domiciliation,relaisMDAΧ)

- Instruction des aides sociales
facultatives proposées par la
commune

- Gestion du logement temporaire
(attribution, suividesbénéficiairesΧ)

- Aide alimentaire (admission des
bénéficiaires,suivi)

- Coordination des actions autour de
ƭΩŜƳǇƭƻƛ(animation espace emploi,
accompagnementpersonnalisé, lien
avec les entreprises et acteurs du
secteur,Χ)

Assistante administrative Catherine
Pradelle(ETP= 1 ETP)

Mission : Assistante administrative au
servicesocial. Accueille,oriente, renseigne
le public et représente ƭΩƛƳŀƎŜde la
collectivité auprès des visiteurs. Suivi et
gestion de dossiers : logement social et
actionsaînés. Opérationscomptables.

Activitésprincipalesliéesau poste:
Å Accueildu public (accueil,orientationet

assistancedu public du service social,
identification des demandes et
orientationverslesservicescompétents,
renseignements

Å Logementsocial : réception du public,
enregistrement, suivi des demandes,
pré-sélection des candidaturesen vue
des commissions ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴΣ
déplacement aux commissions
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴΣmédiation Χ actions et
projets, veille juridique, évolutions du
logiciel en fonction des lois, échanges
avec les Travailleurssociaux (MDS et
Associations,DDCS)

Å Actions en direction des aînés :
(Organisation deux fois dans ƭΩŀƴƴŞŜ
ŘΩǳƴrepasà thème, Gestiondu service
de transport solidaire,Aidesfacultatives
(portage,téléassistance,et autres aides
àƭΩŀŎŎǳŜƛƭΧ)

Å Comptabilité : vérification des pièces
comptables, opérations comptables,
exécutiondu budget.
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фсANNEXE 11 ςDétail du budget de fonctionnement du CCAS

Source : CCAS ïJanvier 2019
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97ANNEXE 12 ςDétail du nombre de bénéficiaires du CCAS

Source : CCAS ïJanvier 2019
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98ANNEXE 13 ςPart des personnes de 75 ans et plus vivant seules
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99ANNEXE 14 ςDétail du nouveau projet de la MJA (2019-2022) 
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ANNEXE 15 : Zoom la Conférence des Financeurs
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Trois principales actions 

menées sur la commune 

en matière de prévention 

ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǘŜ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ 

qui concernent  :

1. La santé

2. La nutrition

3. La mémoire 


