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Liminaire sur le sens de la démarche

Les objectifs du diagnostic social [ Sa O2yGSydzza RQlI OUAz2Yy

A Reéaliserun état des lieux des dispositifs
locauxR QI Gsachalg,y

Dresserun portrait socialdu territoire,

A Troisprincipaleshématiquesinvestiguées
- [ QS Y FelngsSe®-17 ans)et la parentalité,
- [ QF y A ¥ellawvidspgialeett QA Yy & S NI A

o

A Proposer une lecture qualitative et o _
quantitative des besoinset attentes des - Levieilissemenet le handicap
habitants, (pratiques et représentations A Des problématiques transversales pris en
desdispositifset services), considérationpour les différentes thématiques: La

A Procédera une analysecroiséedef Q2 T ¥ NB is,anté,f Qfl' g?)\ovsgéﬁg\ﬂzgﬁ QU gufodods, le
de services et des besoins sociaux ogement, a 2 dt Iapreseyition

A Analysepartagéedesenjeuxsociaux

Un enjeu fort du diagnostic social

Proposer une analyse claire de
f QF NI Adetdf | Gngizdeyignéepar Partenaires
les différents acteurs locaux selon une instit.

lecture partagéedesenjeuxsociaux,

A [ Q2036008 azRID T A VaSd
positionnementde f QI QGdcial@pyrtée Autres dispositifs
par la collectivité en cohérenceaveccelle (dont communaux)
portée par lesacteurslocaux

Métropole
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Les principales investigations réalisées pour le diagnostic social

1. Comité de Pilotage de lancement de la démarche \
2. Réunion technique avec les techniciens de la collectivité

3. Recueil, traitement et analyse documentaire et statistique

Formalisation du

DIAGNOSTIC
4. Une réunion avec le CCAS et les élus aux affaires sociales SOCIAL :

pd® wSkfAalIlGA2Y ASNARS RQSYUGNBUOIASYa: NGB E L CIRIG AES
et partenaires institutionnels (Cf. liste en annexe A) partagée des

6. RéalisatiorR Q deyigbiéteauprésdesfamillesayantdesenfantsde 0 & enjeux sociaux du
17 ans(318réponses)A Pour une approchequantitative desbesoinset territoire
attentesdesfamilles

7. Animation de trois tablesrondes avec des habitants A 31
participants, soit entre 10 et 12 personnespar table-ronde pour une
approcheexclusivementjualitativedesbesoinset attentesdesfamilles

8. Animation de trois ateliers de travail thematiqugs31 participants /
(Cf. liste en annexe B)
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PARTIE 1 :

PRINCIPALES DYNAMIQUES
SOCIONERRITORIALES
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Une croissance démographique tres
modéréedepuis1999.. mais qui reprend
dernierement

A Beaucouzéyune communede 5114 habitants
au 1° janvier 2016, soit une légére baisse
parrapporta2015

AUn territoire dont la  croissance
démographique reste positive mais qui,
depuis1999 tend a setasserpar rapportala
périodeprécédente(1990-1999.

A Une croissance annuelle en forte baisse
depuis 1990 (seulement 0,4%an pour la
période2010-2015). ct détailenannexel.

A Une croissance démographique qui tient
essentiellement la stabilité du soldenaturel
(+0,5%pour 2010-2015.

A Une chute importante du solde migratoire
depuis 1990 (-0,1 points sur la derniére
période20102015.

A retenir :

Une nette baisse de Ila croissance
démographiquede la communedepuis20 ans
quid QS E Leli ghatjdérfartie par la chutedu
soldemigratoire et par la faible croissanceale
f Q2de®gedBents (Ctciapres)

Evolution de la population totale du territoire depuis 1968

6 000 -
4949 5155 ©114
5000 - WD A ¢ -
4 000 -
3000 -
2000 -
1000 -
1968 1975 1982 1990 1999 2010 2015 2016
+594 hab. +871hab. +1601 hab. + 948 hab. + 134 hab. + 206 hab. -41 hab.
Variation annuelle de la population depuis 1968 (en %)
8,2%

7,1% 6,9% m Beaucouzé

1 Département (49)

0,20/:6% 0,498,6%
S N
1968-1975 1975-1982 1982-1990 1990-1999 1999-2010 2010-2015
9.0 Variation annuelle de la population depuis 1968 (en %)
1 0
B due au solde migratoire
7,0% -
i due au solde naturel
5,0% -
3,0% - 1,6%
110% | l
M em
-1,09% -
1968-1975  1975-1982  1982-1990 1990-1999  1999-2010 2010-2015

* Source INSEE RGPConcernantesdonnée2016, il & Q | d8la pibpulationtotale et légaleau 1¢'
janvier2016 envigueurdepuisle 1°" janvier2019



Un ralentissementde la constructionde nouveaux
logementsa partir desannées2005

Nombre annuel moyen de logements commencés
(constructions neuves) entre 2068010

~ A~ A N . . Longuqnéé-qp—Anjou i Villg\isﬂue
AAt QS Odé B tomBune,on relévede nettesvariations | T e ooy B
- / -Clément- o 17
du rythme de construction de nouveaux logements e "
Y 7 . . 23 N - o N o
caracterlsee$)ar frois perlodes: = Ve
Y 7 \ "‘
- Del971a2005A Fortdeveloppement N\ ' e
. [ Grammoire
- 20052014A Ralentissement L e = ;
. . . v 17 Angurs | Syflarhéiemy-
- Depuis20152018A reprisede la construction - AR
| Saint-Léger-des-Bois .g:" / -
s ng)d \/ i Trolazd \
Résidences principales selon la période Ntriste el logeaens comiilis — St-Martin- A 4
cness pineb 2P depuis 2003 AN d-Foulious ;
achevement Beaucouze N 13 Ste-Gemr Ll
935 = Nb de logement individuel o 80 st-sw-zlaare 134
AR m Nb de logement collectif N /,.'132‘?\\ e
C avenniéres lai J
150 158 Georg;§-sur—Loire = \ 3 5 = // c 0 i
608 129137 Source : INSEE Ré{j ZOG:ErTOgrapl/l/Ie CGET /; Mﬁf;gwné “/ Les Gareqrigs sur Loire
100 Nombre annuel moyen de logements commencés
77 y g
265 65 56 (constructions neuves) entre 2012015
100 9 1 50 27 25 38 e “"’ Longuqnéﬁ-)\niuu \nlla\@ue
3 12 710 7 I 13 3 I JI Y/ 4 Montreuil-Juigné Cantenay- g
. — . 0 I | T I i _ ) 475 |1 Epinl;dy -
Avant De 1919De 1946De 1971De 1991De 2006 NIVLEEV29 0N YN ON® / SRR Ecouflant |
1919 21945 21970 21990 & 2005 & 2012 SEREEESE R e EE Piace -’ {

AAt QS Ode$ (QfFf S 3t 2, M&mdlsi le kythiyie de la
construction sur Beaucouzéa QI O Osgrf I& péBode
2011-2015(36 logementspar an) par rapport a la période
précedente(13 logementspar an), il reste parmilesplus
bas des communesde la 1¢¢ couronne (en particulier si

/
| Saint-Léger-des-Bois
e z/
5 \
N A 4
), St-Martin- 4
/\ du-Fouilloux i N
4 Eoud:lbﬂ'line Ste-Gemmes-
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. . s - sur-Loire L?_s Pﬂ"ﬁ";?ﬁ
t Qabgervela situation de communescomme Avrillé, ™ 2 S
7 7 7 . TR S
Trélazéou Les Pontsde-Cé qui sont entre 120 et 220  cmurse o7 &
logementspar an). Source : INSEE RGP 2 2008rtographie CGET K | ecenggrion
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Une dynamique globale de vieillissementde la
population.

AUne commune qui, en 2015 compte
proportionnellementmoinsde jeunesque lesautres
territoires maiségalementmoinsde 60 anset +.

A Une tendance 20102015 qui traduit un net
vieillissemende la populationde Beaucouzé

Nette baisse de
f QOAYVRAOS
(- 0,62 pts)*

A Baissales0-19ans
A Haussales60anset +

A Un indice de jeunessemaintenantinférieur a celui
R Q! ¢tdudépartement

A Une nette baissedu nombreR Q K I 6 égéléméni &

observéepour les 20-39 ans (- 111 entre 2010 et
2015, principale tranche de Ila population
susceptibleR Q| @eRenfbidts

A retenir :
Une baisse du géve!oppement des nouveaux
logementsquia Q Satluite par :
A Unenette baissedu nombredejeunes(- 40 ans)
A Uneaugmentationdu nombrede 60 anset plus

* Cf. éléments complémentaire en annexe 2

Source INSEE RGP2015

Part des moins de 20 ans et des 60 ans et plus (20&15))61Irt N

R m Part des 60 ans et +
, 4%

25,0%
24,3%

CU ALM Maine-et-Loire

2 S Eyoal ti§1 Gée Iénd'ge de jeunesse

Beaucouzé France métropolitaine

m 2010
m 2015

1,21 1,18
1,06 1,10 1,09 1,06

0,97

Beaucouzé CU ALM Maine-et-Loire France métropolitaine

Population de Beaucouzé selon les tranches d'age
m 2010
16751685

0-19 ans

20-39 ans 40-59 ans 60-74 ans 75 ans et +
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Une hausse des familles monoparentales et
une baisse des couples avec enfant(s).

A Une part de monoparentsinférieure a celle
observéeat QS Odk 8épdrt&nent(10,4%
contre 11,8%en 2017).

AMais une nette augmentation des
monoparentsdepuis2009 (+ 2,1 points) qui
tient surtout ala période20092014

A Unepart de coupleavecenfant qui a baissé
de 4 points entre 2009 et 2017... Mais qui
reste supérieurea celle observéeau niveau
départemental

A In fine, une composition des familles en
cohérence avec le Vvieillissement de la
populationsoulignéprécédemment

Des écarts importants au niveau du QF de
familles.

APlus R Q d4ginSllle sur deux a un quotient
familialsupérieura 1200 (54%).

AAt QA y BB%deEfSrillesont un QF<900
€ Diveau de QF qui traduit une situation
économique precaire, voire tres précaire
pour 9%desfamillesde Beaucouze

Source : CAFDATA, FILEB&e Communale AIIMtaires (BE€2917

Evolution de la composition des familles (2017)

60%

H Beaucouzé mDépartement 56%
46%

41%

76% 9.7% 10, 4%11 8% I I

2009 2017 2009 2017

Monoparents avec enfant Couples avec enfant

Evolution du nombre de familles monoparentales

37 29 34
; . I .

2009 2015 2016 2017

m 1 enfant

2 enfants

Total 53 82 81 80

0% Reépartition des familles CAF selon leur QF au 31.12.2
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Des catégories socioprofessionnelleset conditions
RQSY qﬂﬁ atdstent R Q daﬁL&tion p|US favorable Répartitions des Professions et Catégories Sociales
j dzQ| riizeau départemental.. mais qui ne en 2015

« gomment» paslesfragilitéslieesat QS Y LJ 2 A |9%;

A Unerépartition desprofessionset catégoriessociales*des A -
90% - utres sans activite

actifs occupésqui se distingueR Q! ptalu département Prof.
5 parlesélémentssuivants:
L . Uneplusfaiblepart R Q2 dz@HNIS NE& B = Rewaités
= - UnepartplusimportanteR QS Y LI 12898 &
§ - Unepart plusimportante de cadres: 11,3 % Ho = Ouvriers
| - UnefaiblepartR QI dsarisdst®ité prof. : 135 %
£ 60% -
g AUne part R QI @ccup#sén CDInettement supérieurea " Employes
g celleR Q! ptalu département.. Etat QA y dne biénS 2
; Qlus faiple part de salariésprécaires(au moins 6 points = Prof. Intermédiaires
a R QS @eddlMet le departement)

< ~ , . ) 40% -
A Pourautant, O Q $#dt de méme11,4 %de salariésqui sont

enemploi« précaire».

m Cadres et Prof. Intel
Sup.

30% -

Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus en 2015 .
m Artisans,

commercants,chefs
d'entreprises

Beaucouzé 11,4% 8,0%

20% -

=)
=z
N
=
=
m
-
z
b
N
o}
(]
[S]
>3
(]
%
&
Q
(]
n
(]
£
(]
0
[¢5]
m
[}
[¢}]
o
()]
(2
>
©
=
<

CU ALM 17,4% 10,5% o H Agriculteurs
0 X
Q| 10% - exploitants
Département (49) 17,9% 12,0% m
T T T T T T T T T T 1 2
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0% g 0%
= Non précaires (CDI) m Précaires (CDD, Intérim...) m Indépendants & Employeurs e 0 ! ' b '
3 Beaucouze CU ALM Deépartement
n
. L, . n
* Cf. Evolution des CSP de Beaucouzé entre 2010 et 2015 en annexe 2bis. (49)
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{ 2 dzND S & n¥u|

2N

m. | OOgtil &N
ONBZSG LN

A Un taux de scolarisationdes 1517 ans

(99%) qui est nettement plus important W5 AMS RS

SyasSaidys

gue sur les autres territoires de référence Beaucousé U ALM S & daR S dzNJ

A Peu de décrochagescolaire avant 18

ans ¢ dzE RS &aO02fFNAAGBpAZY &aSt2y f

hdiz n hazn hesc ®15-17 ans

A Un taux de scolarisationdes 18-24 ans qui
, . < . , m18-24 ans

reste supérieur a celui du département
maisinférieursa celuiR Q! .[. Rhénomene 17529 ans

qui & QS E LJpar ljlaliz$résence des
universitéset écolessupérieuressur ALM Beaucouzé CUALM Département (49)
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A Avec 685% de proprigtaire, Beaucouzeése
démarque largement R Q! [(46%) et du
déepartement(60,4%).

A Cettespécificitétient notammenta la faiblesse
de t Q2 TodatNd® sociale de la commune
(seulement 14,5% contre prés de 26% sur

LINA Y OA LI £ S&a aSitvepy f

m Propriétaires
m Locataires

= Dont d'un
logement HLM

Beaucouzé CU ALM Département (49)

ALM)
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dzy @2 A (y &NJs SIESHZEILI2 NI Eryddi =2 voitures
YAQOREHE NI SHWA Y é f " o - e
A{ Sdzf SYEBYRISYSY | FB YL RS
@ 2 A U dZN._-S Beaucouzé CU ALM Département (49)
:,\ y\: S\Jl &' \E \a LJ2 Nm gﬁﬁm a@ | Lieu de travail des actifsddaeni?aa:(fn(;u(g:]ugoaly;nt un emploi et qui résident
SYRSKRBID2YYddy S I
Al y 83 K@i O GIjAdEAS] NI & | LAk tafd BN | de résidence
O2 YY dgf Si U S ¥I6 dedly LI2 NIj 1€/ U
POKSERSS @ 33t 2 VS Natdid R2z/ - Commune de

RS LI NS YSyi

résidence

CU ALM

Beaucouzé Département (49)
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Département
(49)

Beaucouzé

Répartition des foyers fiscaux selon leur revenu fiscal de référence

(2016)
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; o R e R Evolution des 617 ans entre 2009 et 201-/Beaucouzé
Al yi 2 ( nvony T IRSImat yay %0
Hnwm' 1000 -
950 -
Al yBINE INB NE &Y REFBT V& | oo |
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asSldzsyyw OSa - — .A. —~— .A. —
A H Tl'-ICh IWKID Cﬁ y F |F§ﬁlﬂ'l/|é|| y a 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
A H N o1 WEM HSpy T IRy@imat v & 14 enfants &€ 81079"“5
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I LILINBOALF GA2Y 3ISYSNJI f
A Uneoffre R QI O @eda$étife enfance

. gz L t 2AYy 03 SyO2y uNBa S
globalementdiversifiée: [ ! OédzéAfJ [sa s ijgé i nEy A :
. o ~ L . . LI NByta jSG 'adgal i
Al Ql OCdiestk f 1 multi-accueil ———y
associatifet 2 micro-crechesprivées,
soituntotal de 38 places
'
A Unecréchefamilialede 33 places A L1 Ol
3 |
) = . ® aaal i
. ey aJ | 0S8 R2Y divid
A 30 AssMaten activité proposant100 [Ouz dNg . S1) dz02 dd $

places

A Lesautresdispositifsliésat QI Cd@ldzS A
Petite Enfanceet la parentalité :

A Le RAM: 266 adhésionsaux Points
Rencontres(PR), 250 séancesdont
165avecunintervenant

A Autres dispositifs: Une association
R Q! & guantobilise9 AssMat
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A Une offre individuelle pI‘OpOSée par les AssMat Evolution du nombre de places proposées par les AssMat ~ ® Nombre
; i d'AM
globalement importante : 39 AssMat (dont 30 | 150, depuis 2013 Ay
actives) proposant 120 places (dont 100 places | 4 | 156 o5
RQ! a aCﬂVij 140 - Nb. Place
] , . - o L 123 MH N 120 des
A Une baisserégulieredu nombreR Q! & @leplisi | 120 oo AssMat
2013 (55 a 39, soit 120 places contre 165 en | 100 ov B g s
y M
2013... 80 - ® Nombre
..Mais une stabilit¢ du nombre RQ! d 8eal | 60 PP 52 b d'AM en
. s . ] . ] 43 40 39 activité
activité : Environ une trentaine depuis2015 soit 40 - 30 29 1 30
une capacitéde 100places 20 - I_I I_I b, Place
0 T T T T T T des

A5 Q qmyint de vue qualitatif, 57 placessont aussi s aod | s | auh | | gae | Assi
dédiéesadef QI Ospétifyhef{dont 8 placesen actives
accueilatypiqueet 14enaccueilR QdzNH Sy O S

Q)urces : Relais Assistantes Maternelles (RAMv. 2019

indivi A Evolution de la part d'AssMat b2YoNBE RQl!a FOGA®
A Une offre individuelle « tres cq,_nf?rtable » par aciives de plus 6 55 ans accusils spécifiques
rapport au 125R QS y ¢ 0/20aas A Un ratio pR ag05 PO Périscolaire 8
de 80 placespour 100 enfants (contre 33,1 % au 1o Sk et Horaires atypiques 8
niveaunational) ’ {Aldl Gr2y RQdMBSY
A Enmai 2018 27 placesrestent disponibles {Addr dAzy RRKBYRA
2013 2014 2015 2016 2017 2018 Temps partiels 24

chezles AssMat

AUn net vieillissement des AssMat : La part des FDazal 0 WSy Timida (Rs&Maten |EQ&aAal twn
AssMatde plus de 55 ans est passéede 21% a FOGABAGS ya activité) Sy Tt ynimé y
56%entre 2013et 2018 (soit+ 35 points). on MH D 100 80%

Sources : Regroupement des données CAF et RAM

b2YoNB b 2 Yo NB| Nombre de places ¢ | dzE pjg
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A Organisation du RAM : organisé en partenariat avec

BouchemaineStGemmeset StLambert,le RAMdisposede 2

I OOdzSA ¢
LJdzo f AHOw&

NDb.

Hatal des accueils

[ | -3ANSE: L&FAMO b C! b /N U

Différents

animatrices pour un total de 1,18 ETP,dont 0,25 ETP QSSMat 18332 232;0 j%
, g 7 arents 0
spécifiqguemensur Beaucouze Atres 1 5% 0
Y = ~ A . == \ (0}
A Locauxet modalit¢ R QI O QO d&AMéisposeR Q dryeaua lota L0040
laMaisondet Q9 y poury Qb Glesfamilebet AssMatet Total 7 de Beaucous
. = z 7 Actions 2018 Beaucouzé dans le total dy
dedeuxsallesR QI Q.U A A U $ du RAM RAM
. 7 . ) Points Rencontres 17 63 27%
A Fonctionnement& fréquentation du RAM: Service Prétde jeu] 10 20 50t
A [ QF O ddpoldids lors des permanencesk QI O (@ dg®eivepants 11 47 23%
vendredide 13h15 a 15h15 (accueilsur RDVpossiblele |Atelier dEveil 2 5 40%
. . . , i Ari 0,
soir) : 226 accueilsdont 88 différents et 58% pour des | Sores exterieures| 8 20 40%
AssMat Féte 0 4 0%
Total 48 179 27%
A LesPoints Rencontres: de 9h30 a 11h30 le vendredi et o e ;
. . P L4z . s E ti 2 tati RAM (B S
parfoisle mardi 17 séance®nt été organiséeen 2018 TEEENE SR ARSI CUIF (St
400 m2013 m2014 m2015 m2016 m2017 m2018

A Les actions de professionnalisation des AssMat : 66
séancent été organiséesn 2017 mobilisant93 AssMat
dont 37 difféerentes (sur les 4 communes) La
fréquentationde cesactionsesten haussedepuis3 ans

A Globalement depuis 6 ans, on releve une nette
augmentationde la frequentationdu RAMtant au niveau
descontactsaveclesparentsl] dzQ |le@AEsMat

A Lafréquentationdesactivitésproposéesaux AssMatreste
globalementstabledepuis2013 (ct détailenannexes).

350
300
250
200
150
100

5

o O

Sources : RANJanvier 2019.

Contact AssMat

Contact Parents

Fréquentation animation

AssMat
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A Lacrechefamiliale:

A HoraireR QI O @edegfants: 7h30- 18h30 Heures facturées 56 925 52644 51877
A CapacitéR QI O QdZ&3Matpour un total de 33 | Heures realisees 1156 47413] 46097
places, dont 25 pour Beaucouzé,5 pour St | Tauxdoccupation 996%  545% S35
Lam bertet 3 pour Bouchemalne Nb. de jours d'ouverture 253 251 252
/ . A «|Nb. dh d' t 3036 2761 2772
A Fréquentation : Actuellement la structure y’ QS & (- " oo TOVETHE
pascompléte L efaible taux é 02 o (3 dw énf\ 2 Q?pacr[é théorique d'accueil 95 501 96 635 97 020
2019 estlié af QI 0 ASnfoOUutation dansle — Capacite daccueil 35 35 35
calcule du taux mais néanmoins,on note une  Capacit moyenne 31 35 35
nette baissede la fréquentation depuis 2016 : Nombre d’heure d'ouverture par jou 12 11 11
- 5049h-e endeuxans Evolution de la fréquentation Nombred'AssMatde la
‘ A Limitesobservées de la creche familiale entre CrecheFamilialeselon
_ _ 2016 et 2018H{-€) leurage
- LesAssMataccueillentsurtout destemps plein ou 56 925 = £1 877 33-35
des4/5 A faiblessedef Q 2stirfeddstits contrats . e

ans

= 55-59
ans

= 61 ans

- Un vieillissementdes AssMaten poste : 4 ont 55 ~5049h

ansou plus ]
2016 2017 2018

- Une baisseréguliére du nombre R Q! & aepuid]
une dizaineR QI y(¥4ASsMaten 2002. 4 AssMat

sontpartiesalaretraite en 2016 Nombre d'AssMat 12 11 11
- Une difficulté & recruter de nouvelles AssMat  Nombre de places 32 30 31
malgré les avantages procurés par la structure  Nombre d'embauches

(garantie de revenu, suivi professionnel, temps Nombre de départ 6

R QS O KényeASHatetc.). Solde embauches / départs 2
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A Autres acteurslocaux: [ QI & & 2ROQ\! | &13&a2lyU- Fréquentation : deux groupes de 10 AssMat

«. 2 dzii QO K 2 dzE maximum
- Des AssMat qui se regroupent a la maison de A _ _ _ 2 o1 % p
f QoY FLYyOS A noter : un projet de Maison R Q! a a A @)u

- Frégquence Tousleslundiset jeudismatin. Maternellessurla ZI

[ Q' / /' 9L[] 59 [!-0t 9009 YOhQIOOAzSaHn O2ftf SO

A Lemulti-accueil« LesMarmousets» Evolution de la fréquentation du muléiccueil

A CapacitéR Q| O (ade8elldesenfantsde 2,5 moisa 4 ans "Les Marmousets”

18 placesau total, dont 12 en accueilrégulier et 6 en accueil 28195 27384
occasionne(depuissept 2018. o . .
A Frégquentation: Nette augmentationdepuis 2016 avec le ]

passageen multi-accueil permettant de mieux répondre aux 2016 2017 2018

besoins R QI O Qégdlidrf La structure est aujourd'hui

oo

- ] . ~ i s A A = LA Heures facturées 9 763 28 195 27 384

Onreléeve 3-4 famillessurliste R QI U pdanf R OréydisrA
¢ . . . Heures réalisées 9058 26114 25588

par contre, des créneauxrestent disponiblesle mercrediet le
vendredipour lesplusgrands Ladirectricesouligneune baisse | Taux doceupation % | 8% | T9%
desdemandesk QI O @daSidniekar les parentsanticipent | Nb. De jours douverture 80 232 232
lesbesoinskR QI OagcaSionriel Nb. D'heures d'ouverture 880 2 552 2552
A Criteres R QI i 1 NHes pmbész )I La commune de Capacité théorique d'accueil 13000 34065 34685
réesidence 2. Enfant porteur de handicap 3. Ordre de pré Capacité d'accueil 18 18 18
inscription 4. Famille monoparental 5. Difficultes familiales, | capacits moyenne 15 13 14

famillesenvoyéesarla PML.
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Zoom sur les deux microrecheg(privées)* ¢ sur 4 a 5 jours), essentiellementsur des horaires
A « Lutins & compagnies» : une structure compléte S Clc?lSS,Iques» (8h3(_) C 18h_) A pas de besoins
toute f QI yeydpi§/ QF O OatzSelldmengque 2 exprllmessurde_shoralresatyplques
famillesde la communesur les 12 au total (élément Le gérant souligne que les parents rencontrent de
lié & salocalisationau sein de la ZI) Une politique plus en plus de difficultés quant au reste a charge
tarifaire qui ne générepaspour lesfamillesun reste a (entre 450 et 500 par mois pour 45h/semaine)et
chargeplusimportantlj dzQ dayicure publique Des limitent deslj dzOefpéudentle tempsR QI O O dzS ;

échangesavec les autres micro-créechesR Q! [eta A Constatgénérallié au réseaudes professionnelsde
certainsservicessociaux(PMIl, CAMPSour f QI O O dzt pdtite enfance& la parentalité : Lesresponsables
R QS y ¥ortgur de handicap) mais trés peu de soulignent un manque RQA y & S N 2 af \dé 7

relations avec les acteurs de la commune : RAM, coordination entre les acteurs publics et prives :
Marmouset,CCASgtc. « Commentmieux collaborerentre nous pour mieux
A« A petits Pas» : Structureégalementsaturée(entre [ehondielcallectivementatgramiliesEac omment
10 et 15 personnessur liste R QI i .(SGnfeé § coordonner des actions communes en matiere
familles seulementdeux sont de Beaucouzéll & QI 3 A §f @1 © 02 Y Lila 2 gasehtaignotamment? ».
surtout de groscontrats(entre 35 et 45h par semaine «Cf détail en annexes

%22Y &adzNJ £ QF O02Y LI IySYSyd t tF LI NBydal

APointde vue desprofessionnels Globalemenobn A Points de vue des familles : Audeladef QA yd@sS
ne reléve pas beaucoup RQI Olisur2 M. parents pour des actions parentalité relevé dans le
commune Sile CCASles structuresou le RAM  cadre de la table-ronde, £ QS Y ljminstiré §ue 57
ont pu développerquelquesactionssur le sujet, parents (sur 78 qui ont des enfants de 0-3 ans) sont
f QSy adesactduiSa QI O O 8uN&¥&ity Wz  intéressés par ce type R QI O{illgd Zollignent
Yy Gaeaucunedémarchepartagéesur le sujet, tant notamment f QA yde il bénéficier R Q dsté
auniveaudesacteursprivésque publics internet dédiéauxparents
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Paroles de Beaucouzéens

A 13 personnegdont 3 avecdes
enfantsde 0-2 ans)ont participéa
la table-ronde «enfancejeunesse»

A Des parents qui soulignent le
manque de places en accueil
collectif

A Une information sur le RAMqui
ne semble pas totalement
satisfaisante (y compris celle
diffuséeen mairie)

A Uneoffre de micro-crécheprivée
qui est jugée bien trop chere
pour lesgroscontrats

A Des parents qui soulignent des
difficultés « relationnelles» avec
la directionde la crechefamiliale
et desMarmousets

A Des attentes expriméessur de

[ | -3 ANGSY:IP@ird de Que Ges farmilo e

{eyiKs§aS RSa NXB@rdzhiénlniegt) RS

Al QS OK I:y8familds &/ant83 enfantsde 0-2 ans

A 38 parentsfont appel & une AssMat,dont 7 hors Beaucouzé29y Q 2
paseude malalatrouver et ils sontquasimenttous tres satisfaits

A 40 familles utilisent une structure collective (dont 1 hors Beaucouzé)
et 32 sont trés satisfaites,15 plutdt satisfaiteset 1 pas vraiment
satisfaites

A Concernant QI ®f0Q Ia OcOllezdifA Z6 famillessur 74 ont fait une
demandequi y" (das éte satisfaite,dont 19 par manquede place (2
Yy Q 2ogsau deréponse..).

Al QA Yy T 2 NDéEsparentdaliia QA Yy T R Rl &gt liiernet (34),
via le RAM (23), les Marmouset (22) et les amis (18). Des Parents

globalementsatisfaitsdef QA y T 2dMfivsEei$uk I8 site internet de
lacommune(48/53).

A Desparents qui connaissentplutdt bien le RAM: 60/68 ont entendu
parlé du RAM,48/66 ont une idée précisede savocationet 53/66
saventaquiila QF RNKX a a S

A Desparentsavanttout intéressésparf QI Oed stizSciufe collective
49/ 78 et ensuiteune AssMat25/ 78, et qui privilégientles conditions
R QI O ldafiialité du service

A Leurstrois principalesattentes :

1. RenforcedescapacitéR QI OcoltSif) f X
2. Renforcert QA y T 2dNsfamiliesdsary Q2 ¥ ¥ Nb %
3. RenforcerlescapacitékR Q| Oiadiaguelt

f QI O duSidilé, de f QI OC
R QdzNHE& WU Ses services
type baby-sitting.

1
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LES TROIS PRINCIPAUX ENJEUX LIES A LA PETITE ENFANCE :

1. UnenjeuglobalR QI R Ldiét 02 RFING@drsdudle et collective)au développementannoncé
de lacommuneatravers:

A Lemaintiendef Q 2aEsuésarlesAssMatindépendantes,

A Leremplacementdesdépartsa la retraite desprofessionnellesle la créchefamilialeafin R QI & & dzl
pérennitéde la structuredansla durée,

A LerenforcementR Q dojfr€R QI OcltSiviedccessibldéinanciérement

2. Un enjeu de renforcementde f QA y T 2 q\dridntatibredgs familles et des AssMatindépendantesa
travers:

A Lameilleurepromotionetf Q2 NA Systénhatighedegfamilleset desprofessionnelsersle RAM,
A Lerenforcementdef QI @énkebafle RAM: hypothésedu guichetuniquecommeaBouchemaine

3. Un enjeude renforcementet de coordination du réseauR QI O (iéS allea\Xetite Enfance(acteursprivés
commepublics)afinde:

A Développeransladuréeune analysepartagéedesbesoinsdesfamilles,
A Faciliterlesphasedde transition pour lesfamilles(dontf QS yali RS 82t S0 =

A Renforcerf QF O 02 Y Lllsagig! ¥ Tamnillés les plus fragiliséesa travers un accésprivilégié au
multi-accueilet & la créchefamilialed | dze 2 d&@NRtAdétrieicritere R QI G (i NiksplazEsh 2 y

A Développerles actionset les partenariatsliégsat QF OO 2 Y LJa B yasemt&itd ét a la « grand
parentalité».
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S _ Les differents acteurs et dispositifs liés a
PLILINB OA L GAZ2ZYy 3ISY SN «[ QSY Tl YOS -17 dns) & & payediits S 6 o
AUneoffre R QI y A ¥tldéildisRsg¢nfance 3 animateurs 2 animateurs

jeunesse (3-17 ans) essentiellement \_[Congﬁlgﬁijgortif] [Comf;eﬁzizporﬂ_f
structuréepartrois principauxacteurs: | |

5 animateurs

1. [ Q! Fa{nlllesRurales(S—ll ans) ALSH pérsport

2. [ Q' § £ &a i $_(Iﬂ$<|ﬂ,5 ans) ALSH sur site
ALSH 31 ans
Familles Rural

3. LaMJA T (Familles Rurales

A Des dispositifs R QI Y A Yolsifs Hadtyla (SCB)
gestion est intégralement confiee a des ALSH | 4 & O{
acteurs associatifs et qui sont tous
subventionnégarlacommune

AUne offre culturelle et sportive qui [QF 002 YL 3 P
N . . N Initiatives
compléte et diversifie f Q2 prapdEBe a

t Q8 yRuUngsEesS m@
- Lesl4 sectionssportivesdu SBC, @1@

- [ Q9 @& MuSique (LAMI), Ozédanse ALSH 117 ans

Beaucouzdhéétre,... (Animations 1 CME & CM) i—\;<_

temps forts

EnfanceJeunesse
Camps / Séjours 3-17 ans
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- Deséquipementsculturels et sportifs : — Féte de la
Médiathéque, / 2 dzi, Se@rain multi- Séjours ISHle (T S =Y <
sport, SkatePark,... Féte communal

- Y,
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Rappel : & ans = 177 enfants etBlL ans = 375 enfants

[ Q! [-{1lans-d-amilles Rurales :
Fréquentation de I'ALSH Familles Rurales (2018)

A Fonctionnementglobaledef Q! { { | 8978

- UnALShbuvertat QI ydgreadit& Noél) . = Merered!
| - HorairesR QI O ©deS7h35 a 18h25, dont e = Automne
& péricentre 7h35-8h45 et 17h15-18h25. — Noel
— A[ QS |j dzR ldictrices, 12 animateurs et 3 4y 2160 -  Hiver
e stagiairesBAFA c11 I I13°2 m printemps
< _ ] 166 _
" AlLepublicdet Q! {eBskntiellemendesenfants - Juillet
L N . 6-12 ans
% de 3 a 10 ans, les 9-11 ans sont de moins en , - v m Aot
% moinsnombreuxa fréquenterla structure 21 430h-e 29 927he S —
I AlLafréquentationdet Q! { {
2 - A o Evolution de la fréquentation de 'ALSH Familles Rurales
& A Le nombre RQS Y Frhoyean aselon les 500
e ;.
. periodes: 25 469
5 - Mercredi: 55 enfants+ 40 surle péri-sport,
3 - Vacancesde 20 a4 95 enfants, 15 580 15061 150, | 15349
s - Séjours. 16 enfantspour le séjour6-9 anset o 880 125 2ol o Merered
10 enfantsde 10-12 ans B =l 6374
§ i ) . Vacances
1| A Globalementla fréquentation liée aux 6-12 [ I I
& ansestsupérieure a celledes3-5ans Maisdans  ssans  612ans | Total 35ans  612ans | Total
le détail, on constateque cette fréquentationdes 2017 2018
p: 6-12 ans est surtout liée au péri-sport du
° . N . e . . e, _ —_— o
4| mercredi aprésmidi (lien avec les activités 37 981h-e 44 392n-e
< SportlveSdU SCB) Source : Familles Ruralesanv. 2019
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[ Q! [-I1llans-d~amilles Ruralegsuite et fin) :

Utilisation de I'ALSH selc

[02FFNDE Revypgoy =M

: : : des deux tranches d'age N
A La Fréquentation (suite) : Une nette évolution de la
, . ) Total des enfants en 201 177 375 552
fréquentation globaleentre 2017 et 2018 (+ 6.411 h-e) qui % 32% 68% 100%
estlieea Iaf(,)rt,\e prog[eSSI(_)rdeSS_S arllset desmercredls Total des heures enfants 21 437 22960 44392
At QA Y ehdddusedaissede la fréquentationdes6-12 % 28% 520 100%

ans pendant les vacanceqenviron 1600 h-e en moins en

Tarifs ALSH

201&. Familles Rurales Prix plancher Prix plafond

A Comparaisorde «f Q dz&® ted ! $elorilestranches Beaucouzéens NZyT|e MCIHD
R QN 3SBléis 177 enfantsde 3-5 ans ne représententque Hors commune GZpn e HmMInp
32% des 3-11 ans, ils assurent48% du total des heures Adhésion annuelle o <
enfants Etinversement,les 375 enfantsde 6-11 ans (68% Nb. de tranches de QF 7

des 3-11 ans)ne couvrentque 52% des heuresenfants Ce Prix repas o pn
qui signifie que plus ils grandissent moins les enfants Périsport mercredi MZMPp

Source : Familles Ruraleganv. 2019

frequententt Q!.[ { |

A La tarification mise en place : Une grille tarifaire* assez A Perspectivest projets:
compléte (7 tranchesde QF)mais qui ne distinguepasles -
familles a 140G de QF et celles qui sont largement au
dessuq>a 200k de QF)

Un travail a venir sur le projet éducatif
qui sera notamment orienté surf QA |
de « prendre le temps » suite a un
constat« R Q K & LIS NJauhivdagtiu {

A Les partenariats développés: Ils & QI @ adsdrhmités, rythme de vie desfamilles

tant avecles acteursde la petite enfancelj dzQ Ic&uk d@
f QS y-RlngssefVIIA et SCB) Idem avec le CCASet -
autresservicede laville.

Une volonté de développerdes actions
passerellesavecle secteurjeunessede
laMJA
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* Cf. détail des grilles tarifaire en annexe 7
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[ Q9 b GIEUMESSENBT ! b{ 0 Y [Q2FFND N

[ Q! | | B & Bi1sEKIBCBS$portingClub Beaucouzé) :

A Le SCBen quelques chiffres : 14 sections sportives, 37
salariés(soit 11,17 ETP)2610adhérentsdont environ 53%
de beaucouzéens

A Fonctionnementglobaledef Q! &t{I1a & O{ LJ2 NJi
- Publicaccuellli: Lesenfantsde 8 al15ans

- OQuverture: Petitesvacancest été (de 9nh a 17h30 pour
unejournéetype).

- PasderepasA Pigueniquesurplacepossible

- EspaceR QI O Oczdpleikesportif + des demijournées
pour dessorties« loisirs».

- Un séjour f Q @tiud camp ski tous les 2 ans mais qui
risquede ne pasétre maintenu

A Fréquentationen 20162017
- Untotal de 264 enfantsde 8 a 15 ansissusde 197 familles
- LesB-12 ansreprésentent75%desjeunes

- LesBeaucouzéensepréesentent56% de la fréquentation
def Q!.[ { |

- Unfort déséquilibreen termesde genre: Seulement25%
defilles.

Evolution de la fréquentation du Pass'Sport selon les
périodes
526 m 2015-2016

ﬂ 2016-2017

476

Evolution de la fréquentation du Pass'Sport selon les

périodes 191
175
m 2015-2016m 2016-2017
99

82 90 g5 84
71 69
I 56 I I
Automne Noél Hiver Printemps Eté

Source : SC8Janv. 2019

AUne réflexion en cours afin de
développerune offre pour les13-17 ans:

A LeSCHBa en effet constatéune demande
de lapart de cette trancheR Q NeBs8uhaite
examinercommenty répondre
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| _ - z . . Tarifs ALSH Petites Vacs. Eté Séjours été
[ Q! [ | B a Bf1EEHISCB (suite) : Pass'Sport
(SCB) Beaucouz¢ Hors com. Beaucouzt Hors com. Beaucouz¢ Hors com.
A Zoom sur la tarification - Une grille tarifaire
. , < . . . . . 5 opn en € n € H € H € MpC €eHNC €
qui présentela aussideuxprincipaledimites:
opmMe L ppal p € n e€ n e HON |[EHY N |e¢
1. Untarif assezZlevéa partir de 600 de QF npme L| cmne| c €| ¢ €| ¢ €| HTo |cono |
2. Uneseuletranchede QFpourIesfamiIIeS> CNMe L| TMpHI€E¢ MpP € MM € MN € OMH |[€EOCH |¢
9O&deQF TpMe L| duwinmmee MT € MN € MT € OPM |[ENNM |¢
A Une réflexion pour une nouvelle grille b ¢nnje mc ¢ mMdp ¢ Mc ¢ MP & o@n |enna |
tarifaire est actuellementen cours Elle sera Source : SC&Janv. 2019

effectivepour lesvacancesle Printemps
- Développerf Q 2 éh dirddon desséniorsen articulation

APartenariat avec les autres acteurs de avecles autres acteurslocaux(MJAnotamment) Le SCB

t Q9 y-Fdunedse |l semblentassezimites vadéveloppersonoffre : marchenordique,gym..

c dza |j allH)cddtdinationdes datespour les - Enfin, le SCB souhaite travailler sur le théme de

camps R QSaveg la MJA Il 'y a eu une f QI £ A Y Sty vbldinik @ssbcier les autres acteurs

tentative R Q2 NH I R X @8Ajourske..ynais locaux & cette réflexion A f Q! FgmillesRuralesest

sansrésultat égalementintéressé

Ales attentes du SCB en matiere de ASur la politique éducative en direction de £ QS y ¥

partenariat : jeunessev: Il est ,soAuIigné gue la municipalité y Qpas
expriméR QI ( UspéfifigGesen direciondet I & & Q
ftfque «f QS & ydNSkaldu projet du SCBest : « le sport
pourtous ».

- Développer une coordination entre les
dispositifs pour la mutualisation R Q2 dzi
communstels que desminibuspar exemple
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[ Q9 b GJEUNESSELZ ANS) : LA MJA

A Le champ RQI Ode\la WIJA : une
démarche initialement basée sur
« [ QF y A Yjéuneks®, fa€compagne

ment de projetset f QA Y i SNH Y S
(20142018 et quitend aa QS t surfaB A

période 20192022 a travers une

approcheplus globale R QI Yy A Ydé 18 A 2

vie sociale

A Lestrois principauxobijectifs du nouveau
projet :

1. Favoriserle partage en animant le
territoire,

2. Favoriser et les

initiatives,

accompagner

3. Favorisela créativité et éveillanta la
culture

A Fairede la MJAun « tiers-lieu* de fabrique

[ 84 OKI YL&

Sensibilisation a

Montages photos
et vidéos

Activités pour réduire
la fracture numérigue
intérgénérationnelle

Ciné-café-ainés

toutes formes d’arts

Activités jeunes et ainés

Manifestations locales
Animer

RQlI Oip18)y RS

Séjours jeunes et ainés

Accueil de loisirs 11-17 ans

le territoire

Accompagnement
du bénévolat pour
la Féte de

la musique

MISSION
JEUNESSE
AINES

Radio Mino

Accompagnement
des pratiques musicales

Les repas @

théme grice
au CSI
Soutien du goupe
Mémoire Beaucouzé
Accampagner Soutien du goupe

les initiatives Parents Préventions Ados

Ateliers Jeunes Vacances

Débats, conférences,
éveil de la curiosité

Aide au
BAFA

Source : LE€ouzéc JuilletAolt 2018

A La méthode proposée se veut « participative » - Elle
reposesur 6 principauxmodesR QI Ol A 2 y &

citoyenne » permettant « RQF 002 Y LJ Iy S NJ

f QS @2 daziaA Bllg » a travers la
mobilisation, la participation et
f QS Y| y @dstifbyéns 2 y

* CF. Détail sur le tiers-lieu » en annexe 18

Source : Dossier candidature L4 Sov. 2018

A CesmodesR QI Odorit ingortants a soulignerdansla
mesureou ils renvoient a des enjeux que f Qwayetrouver
dansle cadrede cette ABSet a la manieredont les acteurs
locaux vont pouvoir, a f QI O&8ti¥uleNEurs démarches
respectives
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[ Q9 b GIJEWMNESSELZ ANS) : LA MJA

A

A

. TN Animation du territoire Citc_)yeu?nefé Culture_ Ll
Lesmoyenshumainsdeédiésala MJA: Untotal de Coordination | "
3,8 ETP+ desanimateursCEE+ volontairesservice ALSH | Aines | Lo
CiVique Coordinateur MJA 1,00 1,00
Lafréquentation : Ellebaissede maniereréguliére |animateur seunesse

. R . Référent citoyenneté 0.60 0,05 0,20 0,15 1.00
depuis2015(apresune nette haussepar rapporta | etinitiatives
2014). Cette baisseest essentiellementliée & la | crrear 060 005 | 015 020 | 100

, . . événementiels
chute de la fréquentation des 11-30 ans depuis . o ooeae
quatre ans, alors que les autres tranches R Q N | i2eiamaion au 045 | 015 | 005 0.15 0,80
restentstablesvoire progressent el
TOTAL ETP 1.00 1.20 0,45 | 0,25 0,40 0,50 3,80

Lesprincipaleslimites soulevéespar la MJA:

- [ QF 0 &ds yoor8ination des acteurs locaux
intervenant en direction des différents publics
(éléementclé du nouveauprojet de la MJA)

Source : Dossier candidature Ld¢_-Rov. 2018

Evolution de la fréquentation de la MJA

m Beaucouzé

A P :

- [ QI OeDidB A Y T 2desSriduveaughgbitants o o
arrivantsurla commune: commenta QI 3 I dz®B N&® - 260 8 commune
a QI LILINE IORIprépdse et se mobilisent

. 2014 2015 2016 2017 2017
danslavie delacommune? Total 318 425 410 397 374
- 5 Q dzyfaBiéregénérale,une « action sociale»
qui reste trop appréhendéesoust QI deddides Evolution du nombre d'usagers par tranches d'age

sociale®tt QI 6 dednpj€ ducatifglobal

. , , . 11-30 ans
Autre limite constatée : Des démarches tres E3 : 5 .
44
203

m 31-59 ans
intéressanteR Q gnjht de vue qualitatif, maisqui
peinent a trouver leur public A Une action
parentalitt menée depuis 2013 par quelques
parentsqui ne mobilisentpassuffisamment

259 291 264 258 m60 ans et +

2014 2015 2016 2017 2018

{ 2dNDS Y wl LiLeAnkiée D OGAGAGS aw



mn | Q9 b GJEWMNESSE1Z ANS) : Point de vue des familles
Paroles de Beaucouzéens qui souhaiteraient que les contenus soient

. améliorésk Q gpjit de vue qualitatif.
Les participants : 13 personnes(dont 12 avec des

enfantsde 3-17 ans)ont participéa la table-ronde A Concernant la jeunesse (47 ans) :

A/l 2YOSNYI yi-1Ta@9:y T I y @Bnedransition entre f Q! FRelt le Domino qui
o _ . . sembledifficile pour les familles qui soulignentun
AUne_ tarlflcatl_on des ALSI_—Iq_U| pose pro_bleme a manquede communication
plusieursfamilles A elleslimitent au maximumles
duréesRQA YA ONR LIGA 2 Y A Desparents qui soulignentleurs difficultés a gérer
_ _ . les jeux vidéos pendant les temps libres de leurs
A Desjeunesde 8-12 ans qui ne veEJIent p!us allera enfants (certains jeunes fréguentent moins le
f Ql ¢teﬁu|restentsouvvevntseulsala maysonet/ou Dominopour cette raison)
setournentverslet | a a Q{ LJ2 NI
_ oy A Des parents qui souhaiteraientplus R QI O e ;
A Des grands_parents gui sont souventsollicitéstant directionsde lajeunessenotammentles 15-18 ans
le mercredique pendantles vacancedorsque cela
estpossible A Des parents investisdanst QI Cparanglifé a la
. . _ MJAet qui soulignentle manquede liens entre les
AUne_mauvalse|mage (et ou reputatloq) det Q! [ {aJ:teurset le manquede vision partagéen matiere
FamlAIIesRuraIe.sgw apparaitencore presentedans R QS y Déuyetss
f QS delciNtAinsparents
_ o . ADes attentes concernant le renforcement des
A Des parents qui he se I|m|te_nt pas a t Qz defiaNb actions parentalités : conférences, groupes de
commune et utilisent aussi des dispositifs hors paroles,caféparents,etc.
commune(ALSHclubssportifs,etc.).

AD _y , | .. A Des actions intergénérationnelles(via la MJA) qui
esparentsintéressear lescampset s€joursmais ¢, tsaluéesnaisa renforcer



| Q9 b GJEWMNESSE1Z ANS) : Point de vue des familles I

{eyiKsaS RSa NBadzZ G GaCorcgranttes aetivites praposées: 63% des
[ QS Y T kLY D ch. Gtal en annexe) usagerssont globalementsatisfaits, les critiques
les plus marquéesrenvoient: 1. Au manquede

Al QS OK I:ya8farilfegayant 308 enfantsde 3- variété desactivités, 2. Auxactivitésmal adaptés
11ans 149surles268utilisentun ALSH aleur enfant, 3. Auxsortiesinsuffisantes

Al Q dzadésALSH - Concernant les points _générant les plus

- Lespériodesles plus fréquentéessont juillet, les RQA Y al 0onéleve Ailatarijication (61%

A Aproposdef Q! FafnillesRurales:

RQA Y & | tA2a [ed modalités R QA y & O
. : L (41% RQA Yy a |. A X QR Iy B@iNds Soints
Le principal motif est le besoin R Q drjde de sont jugéssatisfaisantgar les familles: Périodes
garde et horaires,diffusiondesprogrammesetc.

25% des familles ont déja rencontré des AAproposdef Q! { K & & QSABe NJi
problemespour inscrire leur enfant en premier

petitesvacancesaout et le mercredi

lieu par manquede place(30/ 70) maiségalement - Concernantesactivitesproposées Onnereleve
parce que les modalités R Q A v & QNQ@_,jm.;\;\zwqflquementaucunecr|t|que entant quetelle.
pas adaptéesaux besoins(16/72) ou pour des - Concernant les points générant les plus
raisonsfinanciéres(15/72). RQA Y al G brareleve i A A gsinodalités
23% des familles déclarent avoir limité « a RQA Yy a ONI tadiicatby, I la diffusion des
plusieursreprises» la durée R Q A y & Q&lkurJi A 2Bjegrammes R QI O U ét O4 Ul€s horaires
enfant pour des raisons économiques Q2 dzg.S NI dzNB

A 47%« oui, parfois» et 31%« non, jamais». A Le non-usage des ALSH: Sur 57 personnesqui

Pour ceux qui ont été contraints de limiter la y Qdzi Apasiles AlSH,14 a Q2 O O delléing (
durée R Q A y & OiN&Nt 3bifkpBsyfiEs jours de enfants, 12 les confient aux grandsparents, 11

congé,soit fait appelauxgrandsparentsou amis, indiquent que leur enfant ne veut pasy aller, 10

soit laisséleurs enfantsseulsa la maison,soit fait expliquentque le serviceest trop cher, 5 laissent
appela une AssMat leur enfant seul a la maison et 4 ont eu une

mauvaiseexpérience/retoursurt Q! .[ { |



[ Q9 b GIELNESSEIZ ANS) : Point de vue des familles

[eyiKsasS RS4 NBadAg GlFda RS tQSyljdsis v

La jeunesse (k27 ans)ct. détail en annexe) AConcernante t | & & Q{els#ulMEment qui fait
Al QS OK I :yl@1xdmillex giyant 149 enfants de t Q2 ae Gitiques est « les prix pratiques -
12-17 ans. inscriptions, sorties, séjours ». Pour le reste, les

A[ Q dzades3uctures jeunesseet les limites de usagerssont 48% de « tres satisfaits» et 31% de
f QS OK I: gurlésfLXl fnyilles58 ont un jeune Spliotsatisarts.
qui fréquente une structure jeunessep 20laMJA A Concernania MJA: Commepourlet I & & QlgsL.
et37let I a a Qf{ LJ2 NI familles sont globalement satisfaitesdu Domina
A Remarque: f QS OK I RATidxaf | e3pH8ed7 Seulf Q 7\, y: T2 Mﬂ)at:emtsesyfr'la vi_e de la
limité (seulement8 famillesR Q dza | d& &iNEsy > Structuregenereun peu moinsde satisfaction..
resultatsdoivent étre utilisesen consequencéant A | esmotifs de non-fréquentation par lesjeunes: 1.

ils ne sont pas représentatifs des jeunes de « lls ont beaucoupR QI O liek club i B & lls ne
Beaucouze veulentpasy aller tout seul» et 3. « IIs ne savent
A Lafréquentation desdispositifsjeunesse: pascequiestproposeé.

A MJA: surtout « quelquesfoisdanst QI 6 ¢tS$ SA Lesjeunesd QS v yilszsh&rguii ? Surun total de
« pendantlesvacances. '

At} A& QflalgelEmajorité « pendant les 69 reponses, 27 parents disent « parfois », 6
vacances>. «régulierement» et 2 « tressouvent». At QA y €

. L _ 22 disent« tresrarement» et 12 « jamais».
A Les principales motivations des jeunes : Des

46 - Quelles sont ses principales motivations par rapport a ces structures jeunesse ?
EMJA  ESCB Autre

24
19 19 18
13
10 12 1 9 10
I l . :
1 . l l l . 2 i i i . i l
— ]

Retrouver ses amis sur place Faire des sorties (loisirs) Faire des activités en groupe Faire des activités qu'il ne  Discuter avec des adultes Trouver des informations a Mener un projet avec d'autres
sur place pourrait pas faire autrement (animateurs) destination des jeunes jeunes
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(0-17 ANS) FAITS PAR LES ACTEURS LOCAUX

A Leseélus: A Un enjeu : Fairedes familles des « conse
- [ QF OdedaSktite Enfance(0-3 ans): Un acteurs».
intérét a renforcer les réponses pour les - Des actions a développer (ex du baby
horaifesatypiquesA liens avecla parentalité, sitting) afin que Iesactifsviventplusla vig dela
f QS YeLlf développementiconomique commune,a QI LILINE QIR AcEdpbositifs
- Lerythme def QS vy Breéflexionglobale proposesparle CCAparexempleA quiddela
est & engager entre les partenaires et les commun_lcatlon en dl_rectlon des familles les
familles notamment lors des temps libres de plusfragileset desactifs
t QSYy Tl y i - Le cas du quartier de La Chanterie un
- Laréalité de certainesfamilles : Desparents quartier qui pose differentes questions RQdzy
qui, pour certains, ont des amplitudes de point de vue educatif:

travail importantes et pour qui « £ QS yestl y 1A Commentmieux accompagnetes familles
roi » et qui « consomment» parfoist Q2 deT Nb lesplusendifficultés?

servicexducatifsun peu « téte baissée». A Commenti QI LJisidtes8idpbsitifsPetite
- [ QI Gglphak ¢h direction des habitants : EnfanceEnfanceet Jeunesseour travailler
Elle est jugée intéressanteen direction des O- la prévention?

25 ans et des 60 ans et + (notammentvia la
MJA).. Mais qui reste insuffisanteen direction
des25-60ans,
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(0-17 ANS) FAITS PAR LES ACTEURS LOCAUX

A Lesservicesdelaville & le CCAS - UnetarificationdesALSHon-harmonisée,
- Quid des capacitésk QI O @edzSN tFafmilles - Des dispositifsR QI &ul familles dont on ne
Ruralesaterme ? connaitpasvraiment les effets produits au niveau
- Lemanquedelienentref QI @uWCCAS! celle desfamilles(ex du FLAALEY),
portée par les autresacteurséducatifshA une des - Lemanquede partenariatsentre lesALSH,
consequencedesaidesne sontpasutilisees - La CTG,un nouvel outil de contractualisation
A Lesservicesde la PMI : lls soulignent que les avecla CAFa mettre en place R Q fa@du CEJ
consultations permettent de rencontrer des (31.12.2019.
parents parfois tres fragilisés, qui souvent - [ QI OO0 2 Y Lilakhyasevitalité,wn sujet qui
manguentde relaisfamiliauxlocalementet qui se peut étre travaillé avec le chargé de mission
posent de nombreuses questions notamment parentalitéde la CARO.

lieesalarelation parentsenfants
A Des préoccupations communes soulevées pa
les différents acteurs locaux :

- La question de f QF OO2 YLI&EMWKS
parentalitéet ala prévention,

A Lesservicesde la CAFpointent différentes limites
et axesde progres:

- Un taux de couverture important en matiere
R QI O Qalis petite enfance (138%) méme si . . . .-
f Q2chlrdisembleun peulimitée. - La question de f QI £ A Y Sy bujed

. s . soulevépar differentsacteurs
- Unecrechefamilialea pérenniser,

- Le manque de coordination et R Q dzy
politique éducative globale qui permette de
renforcerlespartenariats,

- Un travail important qui a été fait au niveau
périscolairequi Y Q &if I dz2 2 dzNaR anféujek
« prioritaire »,

* FLAALE : Fond Local Accessibilité Accueils de Loisirs Enfants
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[ Q9 b GIELNESSEIZ ANS) : LES PRINCIPEAUX ENJEU x

Les enjeux transversaux

Un enjeu global de renforcement des partenariats entre les différents acteursde f Q 9 y -Jduné<3éen

particulier, ALSH-R,SCBMJA)A implique un travail de coordination afin de :

A Travaillercollectivementsur la définition R Q dp6l&ique éducativepartagéeentre les acteursEJet la
ville de BeaucouzéA importance du portage politique assuré par les éelus dans ce travail de
concertationa engager

A Développerune action commune en matiére R QF O 02 Y LJ &Iy pavestsfié et prévention
associantouslesacteurset lesfamilles,

A Structurerf QA Yy F 2eNavcbnimurdicgtionen directiondesfamilles

Les enjeux lies aux dispositifs Les enjeux liés aux dispositifs
extrascolaires pour les-21 ans . '
Y _Un enjeu iextrascolalres pour les 127 ans

Al QKL N2y Aded O hriles RRQSI' Nfbél_ dﬁf )\I,&zuy}n gn}éuderenforcementglobale
tarifairesdes ALSHet une réflexion dédiée 2 esréponsediéesalajeunesse,
sur la politique tarifaire pour une «t QSYF I YiO& Uneni .

: L = o ST jeu de développementdes
mellleureeqUIte R QI @@ALSH, daydecz Ce\”Ie actions« horslesmurs»,

A Ledéveloppementlespartenariats j%ulr?gszea A Un enjeu de coordination des
entre lesALSH« Enfance», camps et séjours dediés a la

: , : jeunesse,

A La structuration de réponses A Quid de la _ )
adaptées(autresque le Sport) ala pontlnl_JIte A Un enjeu de developpementdu
problématique des 9-11 ans qui éducative? travail de préventionen direction
désertentlesALSH, delajeunesse
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Partie 2 : Diagnosticsur f Q 2 deTdices,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire

- Thématique 2-
[ QOAVASNIAZ2Y &20AF TS
&
[ QL YAYFO0A2Y RS {1
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INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte

A LesbénéficiairesR Q dajtl&au logement:

- Un total de 552 personnescouvertespar une
aideaulogementen 2017.

- Un chiffre en baisseréeguliere entre 2014 et
2017... mais qui pourrait augmenter dans les
prochaines années avec la construction de
nouveauxogementssociauxsurlacommune

A Lesallocataires« a basrevenus» :

- Ondénombre292 personnesa basrevenussur
lacommuneen 2017.

- Cechiffre est globalementstabledepuis2014 il
varieautour de 300 personnesselonlesannées

- Comparé a f QS O Kd8parteidentale, on
constateque le taux de personnesa basrevenus
estinférieur de 12 points a Beaucouzéélément
qui confirme les indicateurssociceéconomiques
présentésdansla premierepartie).

- Entermes de tendance,on observeune baisse
de 2 points du taux de personnesa basrevenus
en 2017 par rapport aux trois années
précédentes

Source : CAFDATA, FILEB&e Communale Allocataires (BG2ap0142017

Evolution du nombre de personnes couvertes par une aide

au logement
599 597

642

552

2014 2015 2016 2017

Evolution du nombre de personnes a bas revenus

301 304 G 292

2014 2015 2016 2017

Evolution de la part des allocataires a bas revenus

28% 29% 28% 28%
0 18% 0 4
18% 0 18% 16% H Beaucouzeé
I m Départemen
2014 2015 2016 2017
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INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte

Une communequi bénéficie
R Q ddbuble avantage en
matiereR QS Y LJ 2 A

1. Une localisation
privilégiée a proximité
RQ! y3ASNE&E | dzA
de 82.000 empilois.

A localisation qui se
traduit par prés de 700
navettes domicileravail

9@2ftdziAzy

~

LINE LJ2 & S

Evolution annuelle moyenne de |'emploi
entre 2009 et 2014

guotidiennes avec Angers @ Moboa do-1% De 0,253 1%
~ . O oesan @ Derasu
2.1 yS Reéeyl YAl dzS oRQS Y@K 257
porteuse : Entre -0,25 et 0,25%
. Emplois 2014
- Une forte croissance
RS tQSYLX 2A |[SYUNB Hnndg Su
2014’ : 80000 , fsuuu} 1000 50
- plus de 7500 emplois -
sur le territoire.
A |n ﬁne, ces atouts se AURA - Novembre 2017 - source : INSEE, RP 2009 et 2014, exploitation principale

FyydStts vy2esdyys

f QSYLX 2 A

Sy daN

S
443

MNTE-GERNESE | £5 poNTS -
SUR-LOIRE
2 73'5%'“2

BeaucouzSA Angers=692 navettes
Angers A Beaucouz$= 85 navettes

traduisent par un chémage

nettement moins important

j dzQt f QSOKSttS RQ![ a
Maine etloire.

~

Si Rdz

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019
Sources : GGET ¢ Observatoire des Territoire ¢ Espace cartographique.




INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte

Evolution du nombre de demandeurs d'emploi

e Hommes

ALes demandeurs R QS Y Ififi 2048 : Au 160
troisieme trimestre 2018 Pdle Emploi
relevait 374 DEFM*de catégorie ABCsur la
communedont :

- 176 DEFMde catégorieA.

- 54de moinsde 25 ans,

- 97 deplusde50ans,

- 174delonguedurée(>al an).

140 e e mmes

120

100

80
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution de la part des demandeurs d'emploi
indemnisables

A Principales tendances depuis 2007 : on \
constate avec le relevé du CCASque le I I I I
nombre de DEFM est passé de 170 en -
moyennesurf QI y2003&275 pour 2018
(donnéeprovisoires)et que leshommessans
emploi sont toujours un peu plus nombreux
guelesfemmes(saufen 2015.

AlLa part des demandeurs RQS Y LGUi2 A 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Source : Relevé mensuel du CCAS de 2007 a 2018
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: percoiventune indemnité reste relativement # Indemnisables = Non indemnisables

& constante depuis 2007 : entre 67 et 79 % DEFM* de Beaucouzé3éme trimestre 2018

@ (74%en 2018 DEFM Cat. A 176
E DEFM Cat. ABC 374
e DEFM 25 ans 54
5 Cf. Détails et définitions en annexe®n DEFM + 50 ans 97
T DEEM Longue Durée 174
<

F 59Ca Y S é Yl )f sz é dzNJ sz Qo YL} 2A S y CA @Saurall'z_s%urceaﬁlz',\Pae emploi Pays de la Loire



INSERTION & VIE SOCIALE : Indicateurs de contexte e

A Lasituation du chémagesur Beaucouz&omparée | 17 Evolution comparée des DEFM Catégories ABC
aux autres territoires de référence (ALM et le D) A RIS NS AR /

) ] e CU ALM DEFM ABC
Maineet Loire): 150 { ——M&L DEFM ABC
/

- DEFMde Catégorie ABC: Malgré deux années
(2010 et 2011) moins favorablesa la commune,
on constateque Beaucouzéest nettement moins
touchéeparle chomagequet QI I 3 { 2€YI& NJ
département sur quasiment toute la période

20122018
160 - DEFM ABC d@5 ans

- DEFMde moins de 25 ans : Si la situation | 140 -
2 dza |lj 22063efte trés prochede celle RQ! [ & oo -
I\ _/

: on constatea partir de mi-2015une nette baisse | 8o /—7
A H 60 \
du chémagedesjeunessurla communealorsque ol
celukci reste stable sur les deux autresterritoires ,9@,9@@0,90,90,90%00,90,9&,9&,9@@@@@@@@0 ,90 @&,&»"o
de référence A S A SO A SO U S S O

- DEFMde longue durée : Onnote, dés2012 une [ ,,,
moindre haussedu chdmagede longuedurée sur 200 -
la communeque pour ALM et le Maine et Loire | 159 | Bealicauze DELD o e o .

qui observentune hausseréguliére Lesdonnées | igo | "7 CYALMDELD e .

.| eeeses M&L DELD I S et%e.. .
en annexesmontrent le lien entre la courbedes | 140 e, ST
chémeursde longueduréeet celledes+50ans 120 S L

- Soulignonsenfin que la fin 2018est marquee par 100 =+t e e e
unereprisedu chémagesurla communepour les
trois principalescatégoriesprécitées
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INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

[ QI OGAZY az20Al f
cadre du CCAS :

A Globalementt QI @i GCAFst
assezdiversifiee (notamment en
y rajoutant les thématiques des
ainés et du logement) avec un
champ R QI O{ xdlattives,
RQI Oligasaty @S YeL& (I AA |
facultativesque f Q Beyretrouve
paspourtouslesCCAS

A Lesmoyenshumainset financiers
du CCAS

- Untotal de2,4 ETRPdont 0,9 ETP
de direction, 1 ETPR QI & a A &
administrative et 0,5 ETP de

CESF*cf détail des missionsdes trois

Synthese des dispositifs & actions développés dans le cadre du CCAS
(hors thématiques personnes agées et «logement»)

RSA Suivi social
[OF ARS) 420418
, + :
Domiciliation legale Les,actlo_ns d Aide aux
prevention démarches
administratives

Les aides
facultatives

CCAS de

Beaucouzé

. : : Les actions
Aide alimentaire

collectives

Aides financiere
Forum vacances

7 autres aides - . o
facultatives ** Les actions R {2NIASa
fASSa f QSYLJ Petits déjeuners

| £d2o RS 2 A Sorties culturelles

Espace Emploi Jardin solidaire

Enquéte de besoins Repas a théme

agentsenannexelO.

dont 99.000e pour les chargesde personnel(soit 61% du

budgetglobal) ct détailenannexel .

- Unebaissedu budget par rapport a 2017 liée a une nette
baissedes chargesde personnels(-26.300 @&n lien avec A Domiciliation
deschangementsu niveaudesagents

* Conseillere en Economie sociale et Familiale

{2dz2NDOS Y . Af kEQI7TROF OGAGAGS [/ /1 ¢

* Aide sociale légale **Autres aides facultatives

Active: 10 demandes A SecourkR QdzNH Sy O S

instruites  pour un & AidedefinR QI Yy S S
total de 41 .
P A Aideculturelle
bénéficiaireeen 2017. , R , ,
. A Aidesalapratiquesportive
demandes instruites A Aideaudépartenvacance

en2017. A Aidealapiscine



INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

A Evolution du nombre de bénéficiaires : Evolution du nombre dédénéficiairesdu CCAS
\ ' 279 218 267
Apresune hausseen 2015 on constateune

197
stabilitét du nombre de bénéficiaires du
CCASurles4 dernieresannées I

A Donnéesen attente pour 2018

g; 2014 2015 2016 2017 2018

E Evolution de I'ensemble des contacts

Eﬁ _ oL ~ 3500 3231 3260 3105

& AEvolutiondef QI Oredé®u GCAS Une

;‘Z, tendanceglobalea la baissedu nombrede l . . .

f contactsdepuis2015 po1e po16 o1 po1s

2 A Unebaissegénéraledescontactsqui ne Evolution del'ensembledes contacts pagrandesthématiques

ﬁ concernepastous les grandsdomaines 1100 :;812

- ROQAYUGSNIBSY A2y 15171257, 445 041 00 = 2017

= A ConstatR Q dpfi§sedes contactsliés a 50 L = 2018
f QI shdrBet f QS Ydt¥aRskedes I I II 157 284 108 165
contactsliésaulogement mn Bl -

Social Logement Emploi

A Une tendance qui corrobore avec le
ressenti des agents et la baisse du Contacts partype de demande2018

s e e . 926
nombre de bénéficiairesde certaines
. . . ‘s 630 633
aides : Aides financieres, secours
R Q dzNBatlgd©NoEl en particulier*, - I o0 , s 165 204 I

AS légaled\S facult. Aides Renvoi Renvoi logement Emploi Animation Autres

F / F® RSOFAf Rdz y2YONB RSa 0SYSTAOAI #ANBaVDE Stugeyy £ S (G@LIS RQlIARS
en annexe 12.

Analyse des Besoins SocigBeaucouzé w | LILJ2 NIi

Source : CCASJanvier 2019



INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

. ; . . X : Niveau de
A Les partenariats développésavec les acteurs locaux : Sile

CCAS déeveloppéau coursdesderniéresannéesdesrelations Département, MDS ++
avecdifférents acteurslocaux,il y Q &gte pasmoinsque les CAF _ _ +
partenariats restent globalementinsuffisants,tant avec des Banque alimentaire

. ) : wSaidt dNF yia Rdz+Odzd:
. acteurs implantés sur la _commu_ng (Familles Rurales, SCB, Ee e N
2 MLA..) que lesautresservicesmunicipaux Secours Catholique +
5 - - A : .~ SCB ++
§ %22Y adzNJ t QF A RS | Quelqueschifires | jadlb < Jc fomme .
o . ., pour 2018 sociale
= | AOrganisée et gérée par le CCASen : SIAO 49 ++
£ : : ) A22 jours de COUZEO +
] partenariatavecla BanqueAlimentaire et e _ _ _
s | e L distribution (2 Abri de la providence (aid ++
E eSOUtlen espenevoles Vendred|s par I’éfugléS)
§ A Principauxenseignements mois) CIDFF +
| |- Une baissedu nombre de bénéficiaires A25 bénévoles Familles rurales v
@ suite & des « sortiespositives» maispas A31 foyers f’ﬂ%“A‘jara“to ++’;++
| i bénéficiaires
_ unlql.Jeme.n.t N A (contre 37 en 2017) Département CDF T
= | - Undispositifassez lourd » a gérerpour SCB +
8 le CCAS A86 PETSonnes | - seniors  CLIC -+
~| |- Une acton qui Yy QI LILJ pag| dont gffﬂge 26 9lj dzA LIS RQF LILIdZA +I R
% satisfaisantetant elle ne rend pas les A 80222:! df:;iges N
8 . . . |
: habitantsacteursde leur alimentation digtrtici)arcjnéeess i _—
E P z . Logement )
& A Enjeu.ve[lgag_erune ,reerX|orlgIobaIesur Ave Kk LIS NEsacuy Sial!leuis ++
2 | f QI AaRrentaire développée sur la et pas colis Aﬁtlgoé‘vogeme”t +
2 2 > ) +++
| | commune sous f QF yo& ff S Rdz@l (gratuit pour S o e -
| | QI £ A Y §Camipris sulg nature des| enfants de-12 MUA N
| | alimentsconsommés) melE) Général  UDCCAS [
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INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

1.

B22Y &dzNJ £ QF OGA2y Rdz / /' { Sy Yl

CNPAA LINAYOALIfSa FOUA2ya azy
[ Q9 & Edtploi Sun outil intéressantmais qui « ne trouve passaplace»
sur le territoire. A la fois dédié a f QF 002 Y LJdés endrislgliis
R QS Y (affc@ei écoute et aide & la rechercheR QS Y leif a2aiabation
aux entreprises,f QS adnipl@ ¥ QI O OdirStie$ fewsde monde Les

offresR QS Y $dht #akhsmisespar mail auxdemandeurskR QS Y ¢uif, d& A

fait, ne viennentpratiquementplus. Soulignonsenfin que la conseilléreest
ami-tempssurt QS y ade 300doste

Une démarcheR QS Y ljdirdicé 5t QI y Hels Besomsqui ne permet
pas RQSiser RQSy & S A J« HNMEsysii Sur 297 questionnaires
diffusés,il y (a@u que 38 réponseqsoit13%)... A Desrésultatstrop justes
pour entirer desenseignementsiableset qui impliquent probablementde
changerla méthodeR QS Y lj(nzgrangnten termesde partenariatavec
lesacteursdef QS Y pdbr &duéillirplusde réponses

Une action R QI O Ouwlgdub de f Q 9 Y duit sBmble correspondre aux
attentes des demandeursR Q S Y.10tganiséavect Q! 5udd attidn de
« coachingemploi » a été menée pendant 6 semainesaupres de 12
participants A f QA dedf d28 O4igeBoyirlesont signé un contrat de
travail et toutes soulignaient Q A ydé & e ile démarchede groupea
différents niveaux: confianceen soli, ouverture du réseau,techniguesde
recherche R QS Y Ldynariidie de groupe Au regard des résultats
encourageantst QI @ étérexghduiteen 2018

UAS Bt REERODK

¥ Ysygg@ﬁgy Y

M T n hiNBRSY LIX
RS L] &@%4J0 ¥ BJ

Mt RS LI aaR3F.

OK S NORSSYIENER2 A 3

M on Sy i NB LRK
a 2 f I DI O B 2

MMS y (i NBHLIASIAS

f 2 OIRdiZE/ ! {02 ddkiy

aSaxRBEBYONHzO SY

MM LI NI AFOOHNIAYS
dzy S2 FFNSS I N
RSYy Tl ylaz

M9 Y2 v i IIBOS vy i
RF2NXIGA2Y S
MH g R ¥ & O8] KIS
My T A YRS/ I5R18dz
RSYIl y RS NE 2 A
Mp LIS NE 20/2yy5y/2135
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INSERTION & VIE SOCIALE : Le CCAS

A Lesprincipaleslimites observéespar le CCAS

1. Unedifficulté a « toucher » les publicscibléspar
f QI néréeAyTroisexemples:

de santéportée af QS Odé B toimBuneavecles
acteursde terrain sembleun sujeta approfondir,en
particulier dansle cadredu Contrat Localde Santé
Laquestionde la prévention apparaitpar exemple

A Une action en matiere R QI 002 Y LI vary S Y @peun axepartagéepar de nombreuxacteurs

f QS Yasdezamitée,

A Des actions collectives qui ne mobilisent pas
beaucoupR QK 0 A G+ yiax

A Des aides qui ne sont pas utilisées par les
habitantsqui en auraientbesoin

2. Des partenariats locaux insuffisants,y compris
sur une analysepartagéedes enjeux sociauxde la
commune

3. Une action globale développéeen direction des
habitants de La Chanterie qui ne semble pas
répondre aux « enjeux de fond » du quartier :
manque de mixité, fragilités sociales, fragilité
économique, problématique liée a la qualité des
logementset relationsde voisinageetc..

4. Un action globale en matiére de santé qui reste
globalement insuffisante sur la commune Si la
guestion des conditions
professionnelsie santéest travaillée (Cf suite surla
Maison Médicalede Santé),le sensde la politique

5. Un travail surf QI OdesinSuvdaux habitants
de la commune a approfondir : commentaller au
dela de f QI Qid&cBuyerte de la commune en
bus» et favoriserleur intégration?

6. Une problématiquerelative a la vie desquartiers
et au vivre ensemble qui reste compliquée a
travailler : lesquelquesactionsmenéespar le CCAS
peinent & mobiliser les habitants et & QS & & 2
dansladurée

7. Une action sociale communale qui manque
R Q2 NA S ypdlitigles 2l3frés : On reléve une
juxtaposition R QI O inaiLpgdsivraiment de « fil
conducteur» travaillésaveclesélus

A Autant de questionsqui renvoient a la placedu

ROSE SN O8 CCASdans les difféerents actions « a caractere

social» meneéessur la communepar les différents
acteurslocaux(dont la ville de Beaucouze)
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%22Y adzNJ £t QF OQGA2Y YSYSS Liledtind: Imobiité, sa@nté,bgsoif RAY A K3
(avoirune écoute,un point de vue exterieur)..

A Fonctionnementde la MLA: Elleest présente1,5 A principauxenseignementdait par la MLA:
jours par semainedansleslocauxdu CCA%contre
2 jours auparavant)le lundi et le mardi matin.

- Un sentiment que la MLA est mal connue au

[ QI Odest’s26 dnssefait uniguementsur RDV niveaudesjeunes..
- Parallélementl est constatéque les relations
A Fréquentation 2017 : 3 & 4 jeunespar ouverture. avec les établissementsscolaires (lycées en
Un total de 38 jeunes de 18 a 21 ans particulier)sontinexistantes

essentiellementdont plusieurssont en emploi ou

en formation. Baissede 21%sur le 16" accueilet de - Desjeunesqui restenten rechercheR QS Y L.

< o oa . ' t assezisolés et qui, pour certains
15%def QI ohatédeln SILAsur Beaucouzé qul son Coo o AT PRl o
° gl ¥ devraient pouvoir beénéficier R Q dzyaide

A Entre 2017 et 2018 62 jeunesont retrouveé un meédicaleet ou R Q dmyitienpsychologique
emploiet 32 ont integré une formation. - Despartenariatsqui sont & renforcer avecles

autres acteurslocaux: « Commenttravailler

A Les problématiques rencontrées : La MLA ne
davantageavecla MJApar exemple? »

constatepasde « grosses» problématiquescar les

parents sont globalement trés présents Les - Le Rallye Emploi, une action intéressanteet

principauxmotifs de rencontressont: appréciée tant par les jeunes que par les

_ litsaf QS Y P62 A acteurséeconomiques

- liés a des problématiquesa caractéresocial: A Un enjeu global de promotion de la mission
10% locale aupres des jeunes de la commune,

- liésalaformationett Q2 NR $94i | G A2y notamment ceux qui sont en relation avec
o R QI dactdlisssCMIMJIA,SCBetc.
- Tout le reste concerne differents types de

o))
—
o
N
v
Q
>
c
©
-
ns
&
©
c
<
]
=
o
&=
%
|_
B
(]
<§
g
%)
e}
8
@
o
=)
zZ
N
Lar]
=
Lav]
-
B
N}
N
3
o
o
3
©
§
‘©
o
0
1))
£
o
0
[}
m
n
[¢}]
©
[}
(2]
>
]
=
<




INSERTION & VIE SOCIAAIres constats faits par les acteurs locaux

A Les élus : Des interrogations sur la communication
mise en placeet surf QI O O SduZEARolr fesi S
famillesqui travaillentA EnjeuR QI @Qu&raits.

Zoom sur le quartier de L&hanterie
A 60 logementsrépartissur 3 immeubles

A P6le Emploi: intérét de maintenirle lien avecle CCAS A Destravauxde rehabilitation qui ne réglent pas

et de mettre en placede la visia Unintérét pour que | POUr autant les problematiques de voisinage
le CCASestesurf Q! despablics souventliecesaumanqueR QA y a 2 y.2 NA a

7

A La MDS (Maison Départementaledes Solidarité): La AQuelques  familles qui font ¢ Q2 oRGd:
commune de Beaucouzéne représente pas une accompagnementsocial & educatif par les
activité important pour la MDS: Surt QI Y213 S servicessociauxde la MDS,notamment suite a
2018 la MDSreléve41 personnegecuesen AlOet 19 des informations preoccupantes (IP)..
en ASG Dansce cadre,la MDSmentionne 4 mesures |/t Problematiquesiiees a t Qb t O2 auk
RQl A Bdicative a domicile, 9 mesures violencesconjugalesa la preventionprotection
RQF 002 Y LI &M pareduglité, 11 RSAet 8 | Jdet QSY.F1 YOS
mesurediéesaulogementdont 4 expulsiondocatives | A Suite a une enquéte auprés des habitants, le

A LaCAF Ellesouligneégalementun nombretrés limité CCAS impulseune demarcheR QI y' A Yiés(

de famillesaccompagnéepar les travailleurssociaux pieds R QA Y Y Sueo lﬂr]Scomlte mob|I|§ant‘

dela CAR10-12 famillesen 2017). qU(Aquues hab'lltarv\ts MalgrAe t Q2 VN‘E I'vg D dz

] _ ] L gouter de Noél, R Q dohidsseaux dzdzteR Q dz

A Une preoccgpatlon soqle_:vee par differents a(;teurs : spectacleen plein air, force est de constaterque

Commentm|eL_Jx.,.acAcue|II|ret orlgnter les publicsvers la démarche y Qlpas mobilisé beaucoup

f Q2 LJS. iNding évhdzhl:it certain que les personnes RQK I 6 duuayidietlj dzQ &stlfdge 2 dzN

vont effectivementa @endre? o «aupoint mort ».

A Exempledesjeunesla MJAorientésversla Mission

Localeou despublicsqui passentau CCA®t qui sont
orientésverslaMDS..

* AIO = Accueil, Information & OrientatieASG = Accueil Social Global

A Uneétude vaétre engageeavecle CAUEAfin
de voir comment mieux intégrer La Chanterie
aurestedu quartier (résultatsmi 2019).
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Lesparticipants: Huit personnent participéa cette dynamisme des associationsde quartier et qui

table-ronde et elles représentaient pratiquement pensent que « la vie de quartier pourrait étre

touteslestranchesR Q Nd&: 37 ansa plusde 60 ans) meilleure».

A Deshabitants qui soulignenttous la qualité de vie A Des habitants de La Chanteriequi soulignentles
proposée a Beaucouzé: services, commerces, differentes _problematiques du — quartier

transports en commun, situation entre le O dzdzNJ Problemes R QA y a 2 y Aléshlegemems2ayli

RQI 33t 2 \eS Mlcdnpagye, vile a taille génerentdes « gros problemesde voisinageet de
humaineet terrainsmoinschers ’ respect», problemesde « petite delinquance» et

une associatiorde quartier qui esten « stand-by ».
A deshabitantsqui veulentquitter le quartier.

A Desdifficultés R Q A vy & BdfeRsiohgllepour les

ADes npqveagxgrrivants.{qui évoql_Je_,_nt néanmoins personne R Q 2 NJetEAg§iSA fort recours au
une difficulté R QA y U Sal&lFelcandnyinale: bouchea-oreilles

exempleR Q dmyaanarrivéeen sept 2017 et qui _ _ . L
y (plasencorepu nouer de relationsavecR QI dzi r&ﬁe&ehabltants qui pour certainsont participé a des

A Deshabitants qui soulignentla richessede la vie
associativetant culturelle que sportive.

parents qui fréquentent la méme école que ses actions du CCAJSortie, repas, etc.) et qui sont
enfants : « / QSguand méme pas facile de tres satisfaits de cespropositions : « sinon,on ne
5 QA y (igGaBANEs Nigns ne disent méme pas pourrait pasfaire celatout seul».
bonjour.. ». [dem au niveaudu quartier (haut du Mais certains Yy’ Q 2 ap&sy/faujours & QI R Ndb 2
Couz@, « heureusementque € Qé parc pour les CCASu a la mairie malgré la qualit¢ de f QI O
enfants». proposé

A Des nouveaux habitants qui saluenttous f QI O U A Regattentes expriméesenmatiereR QI y A Yé
de la commune pour f QI O @edzdduteaux la vie sociale : développer des ateliers créatifs
arrivants et qui souhaiteraientR Q| dzctNEs de (confectionde bijoux, cuisine,etc.) desthé-dansant
cetype. permettant de rencontrerR Q| dhiabitdhes de la

A Des habitants qui soulignent le manque de commune
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INSERTION & VIE SOCIARECipaux e

nseignements et enjeux

[ Q' YAYFGAZ2Y RS f1

AUn nombre important R QI O {idnidz!
constitue un véritable atout pour la
commune : Sans nécessairementétre
exhaustif,le schémaci-contre montre la
grandediversitédesacteursdéveloppant
différentes actionsR QI y A ¢ | vie2
sociale

AUnediversit¢ R QI O dévedogp@espar
cesdifférents acteurs: De cette pluralité
R QI O (édaigdBne grande diversité
R QI O (régd@iéfes ou ponctuelles, a

1902 v ZAMND ff B 20 'LINRY OR LI dzE F OG-

\N:| Service culture/Jlll Conseils citoyen
de la ville (CME, CMJ, CDS)

A~

I

Les 10 association
de quartier La MJA

Animation
de la
Vie Sociale

' Le Dynamique Clu
RS f Q!

Le Comité des
Fétes
Les 3 associations

RS LJ NBYI
Familles Rurale:

Les 29 associatio SN E—
culturelles [ Svd aa2 O

f QS Odéesyjhiatti@sou de lacommune

a L2 NI 6

et dansles champsdesloisirs, du sport,
de culture et du « vivre ensemble».

AA t QS O HeS fuarfiers, on constate
guelesassociationgle quartier sont plus
ou moinsdynamiqueset que le quartier
de LaChanterieesten margedesactions
menéespart QI & & HauleRathe 2 y

A Des actions menées par le CCASqui
peinent a trouver leur public : sorties
culturelles,JardinSolidaire..

[ Sa ftAYAGSa S0 SyeSdzE f ASa

A Desactionsqui mobilisentdifférents acteursde la commune
(ce qui constitueun atout) mais qui ne sont pastravaillées
ensemble(MJA,CCASservicesmunicipaux,associationgle
quartier, etc.).

A Unenjeuglobalde coordination desacteurset desactions
litesat QI y A delatids8cidlepermettantde renforcerles
partenariatset de mieux mobiliser les habitants dansla vie
communale et ce,dansladurée



INSERTION & VIE SOCIALE : Les enjeux R P

[ 64 SyeaSdzE fASa L f QAY a Jadfira @ymuield vblitiéhs sBalaleset
LINPFSA4A2YYSEES g b f QF VA Y dasiicRlighceRBf @I R Ioda&lisoaadn
auxbesoinsdesbeaucouzéens
AUn enjeu lié a f QI 2 dzadeS YOS yOai A v L L )
positionnement général du CCASdans le « jeu 2. [ QF NI A de twztomctioh 2 §! portee par

RQI O & Srdidétemplesk QI Chliehehspr: les différents acteurs de la communeg en
A[ QI Jlf8ntaire : vers une éducation a particulier le serviceR QO DldzBarie, le

fQLtAYSYGFGAZY CCASaMJAet laMissionLocale
Al QF 002 Y LidasyédndridlglisR QS Y LY 2 A3. Lerenforcementde R QI @uix&lraits pour

articulationdet QI @iedcdlgte PoleEmploi, un certainnombre de famillesqui pourraient

delaMissionLocaleett Q! [ 59 + prétendre aux aides proposéespar le CCAS
A[ QI v A Yie F ki@ sb6ciale : Une multitude en particulier(ex desaidesfinancieres)

R QI Oatradilfedaveclesacteurslocaux 4. [ QSy 3 R WHHE«ion de fond surle

devenir du quartier de La Chanterieet plus
largement de la question du peuplement
des quartiers au regard du développement
annonceé de la construction de nouveaux

A Un enjeu général lié au manque de partenariats
A Lerenforcement de la coordination entre les
différents acteurs Dansce cadre, différents axes
de progresdoiventétre soulignés

logements
1. L y'I padages, et dansla duree, de la 5. Le structuration des actions dédiées a
situation socialedu territoire : Auregarddes f QF VA Ydelila 2vi6 sociale et de
perspectives de developpement de la renforcementde f Q A Y LJf dés@abifait)
commune, il importe que les acteurs

danslavie desquartiers et de lacommune

puissent collectivement développer une
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Partie 2 : Diagnosticsur f Q 2 deTdices,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire

- Thématique 3

Le vielllissement & le handicap
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LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Les indicateurs de contem

A La situation en 2015 : Un total de 1152
personnesde 60 anset plus,dont 814 de 60-74
anset 338de 75anset plus.

A Une augmentation+ 340 personnesde 60 ans
et plusentre 2010et 2015

Al QS @2 20002002 y

A Une part de 6074 ans legerement
supeérieure(+ 2 points) a celle observéea
f QS OKdefafteBentale et qui a
nettementaugmentéentre 2010et 2015..

A Une part de 75 anset + inférieure a celle
observéea f QS O #épdrtémentale (-2
points) mais qui a progresséde 3 points
entre 2010et 2015

A Une part de personnesde 75 ans et plus
vivant seulesinférieure a la moyenneR Q! pta
a Angers: 28,1%a Beaucouz&ontre 44,3% pour
ALMet 51%sur Angers(Cf carteen annexel?3).

A Un montant des retraites et pensions bien
plusfavorablelj dz2© S Odt 8cpdrt&nent

A Un écartde 5.807 R QS @mtrélBeaucouzé
et le Maineet Loire

1000

Evolution des 60 ans et plus de Beaucouzé

ymn m 2010
2L m 2015
500 338
- -
. ]
60-74 ans 75 ans et +
Sources : INSEE R@P10/ 2015
Evolution de la part des 60 ans et plus entre 2010 et 2015
B oms I | |
£
2
g Part 60-74
£ 2000 | 8% % )
a ans

Beaucouzé

B R———

2010 #

u Part 75 ans
ou plus

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Montant moyen des retraites et pensions en 2016
HT Tydg €

Ecart go
5.807¢

HM dQYyH €

1

Département (49)

Beaucouzé

Source : Ministére des finances et des comptes publREOM 2017 (revenus 2016)
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A [ Q 2 JufldBmmune: Localisation des résidences autonomie et des EHPAD
A Les services pour les personnes agées :

ﬁ &

Différents ServicesR Q! MRD®micile (SAAD) | _ -
interviennent sur la commune notamment | _ 2

f Q! BaushemaineBeaucouzé :%

A Lesactionsdéveloppéegarle CCAS ~§
A Lesactign,sdéveloppéesparIa MJA b 3
A [ QI Gpoitizegiu SCBadaptéeauxseniors - 0
A Lesactions partenarialesvia la Conférencede 2 =
Financeurs Y <

A LeConseidesSages — o | £ -
A LeDynamiqueClubdef Q! YA G A S == P @ -
A[ Q2 hadNdmmune : elle est globalement trés Adtonomie £ , :
développéesur f QSy & &M S I 2 TipMsl {@ewro Ty / ®
plusparticulierement: [ 20t AalGA2Y RS& { SNIDAOSA

Services de Soins Infirmiers a Domicile
3 — s

A Le CLIC (Centre local d'information et de s

coordination)¢ Il estbaséa Avrillé et intervient a
Beaucouze

A LeSIAAD(servicede soinsinfirmiersa domicile)q
surf QF 33f 2YSNI GA2Y

A Q2 RIS 6 S NH InéSagsénce R Q2 F 7
RQK S 0 S NdJes Sux pfersonnesagées et
handicapéessur la commune.. mais une offre
importante a proximité, en particuliersur Angers

services
© 9 assoclations locales ADMR

Senices. aurivts depuls & 01012016
mais.nan tanfes oo i Département

. 30 services
SSIAD

4 services

153 places PA + 20 ey Alhwrmer
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[ QF OUA2Y LIRNILSS
en direction des personnes agées

LJI

A Les actions menées : Une pluralité R QI O (irds 2
variées qui relévent R Q degfvail RQlF OO0 2 Y LJk
social dans la durée mais ausside f Q2 NH | ¢tA
f QF y A detetngsdrig (Cf Cicontre).

A Uneapprocheglobalede prévention qui porte sur:
- lesconditionsde logement,
- lasantéphysiqueet psychique,
- lalutte contref QA a2t SYSy i =
- lamobilite,
- f QI augdods,
- le vivre ensembleet f QF y A ¢ ia Ni@ y
sociale

A Desactions qui mobilisent parfoispeu RQK | 6 A
mais qui sont pour autant importantes et qui posent
la question de f QA Yy T 2chdvitunicat®ry
développéeendirectiondespersonnesagéees

A Despartenariats qui se développentderniérement
(MJA,SCBCLIC) mais qui restent a consoliderdans
la duree.

b5L/ !t

YT O2FFNB RGSH

{

A~

[ $4

[8a rOGA2ya Rdz
RS a

LISNBE 2 R BEY 3’1@

Vs

A 4

\

1,
3

Portage de repas a domiciﬂ% pF2& SN

AYs
Repas annuel des ainés

/.

o Ml NI A o}u

A2 N

43 participants

J\. J

Semaine Bleue

A 4

@ $46 pagtidhpanis

AN J

HWS LAGEK S YS o

A 4

{ 2 NI & S a9BR dz\lfoypggssoglr;%idom

A 4

s

| ARESE 0StSH }Ea 1 BeRdcAaERS

J

N

A 4

\

11 bénéficiaires et)
10 bénévoles

Transport solidaire ][

A 4

[ Informations sur I'adaptatioT

naJ- NI A OA LJ

du logement HnMdSynwm

v

Registre des personnes [5 A a LJ2 a A U AT
fragiles (Plan canicule) HAMT

A\ 4

. Conférence des Financeu

Appel & initiative de la Lol- O U A 2Hynabyis

ol O A 2yhaw

{2dNDS Y . Afly RG
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[@OGAZY YSYyS$SS LI NI Les actions menées par la MJA en direction de
SyaSAaA3aySySydia Ainés(données 2017)
Al vBI dza& @ RISELS NI A OR SN /X 4{ Animations ;

. I d#ED Rg@éf ELDJJLWM intergénérationnelle
. A5S8@2¢t t | o2 NME S PRy 1 GBS ——{1 OlA2y 0S80 t9a
2 R)& TF AI By IRBEEIO2 YYdy 5/ ! { =: Actions au sein des écoles |
5 5?2@?8@ . B [TYAYD eausm|sxév”§é
| A5S53 Of mzy;mwumzusmwsm . ol SO /1t {ou
O S NIR & 3 MR M2 | SIS ERSIEY R A .
3 05® —{ Animations alnes] g
2 . A o 5 3
1 Al YNByT2NBRSYSESKdY | RERA —— I AYS! hyB8§ z
] | dEOUAFYISNASY SRERS 2§ N \E | o h &
. R Slan yRSALWzMan Wt dzyl 2 RISEY 9 ¢ t i . g
- RSRAGIIOG P2 Y & o [+ {SYFAYS |3
E Evolution du nombre total de Evolution du nombre de participations aux actions "Ainés"
\g participations aux actions 300
% "Ainés" o hp o m2014 m2015 m2016 m2017
g 200 I
3 .
2 100
2 41 py
% I I I I 0 III _-II III -—.2 .... -lII
; Cinés Cafés Sorties et activités Intergé-Ecoles Intergé-Autres Accompagnemen
;E 2014 2015 2016 2017 elres de projet
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[QF QdA2y 8G fQl yIfe

A Accésau servicedu CLIC Uneseulepermanence
sur les 11 communescouvertespar le CLICmais
beaucoupR QI O @&izghanigéeset de visitesa
domicile

A Une fréquentation liée & Beaucouzéen hausse:
environ40 personnesn 2017 contre 28en 2010

A Lasituation des personnesagéessur Beaucouzé
Desainésqui ont globalementune situation aisée
mais également des retraités avec des revenus
nettement pluslimités.

A Desainésglobalementbien impliquésdansla vie
locale: exempledet QI S NXhkentredilte, du
DynamiqueClub,ConseidesSagesetc.

A Desdemandesqualifiées« R QI &lasSidues> et
qui portent principalementsur :

- [ QI A&R $omicile, portage de
teléassistance.

- [ QI akrRirSstrativeet financiere: APAaidea
f QF RI dédbniiclezaidessocialesetc.

repas,

- [ QAY T2 Norl §i 2 RIS 6 S NH S Y

souvent suite a un élément dé,clencheur
(chute, sortie RQKS.LJA Al £ peu
RQI y U A ®Q dadfaiekegeyiérale

YT O2FFNB ROH

b5L/ !t

a S RAQ ephartenadalentdzlesdikféReyits acikubslodal:

Desactionscommunesavecle CCASa MJAet des
tempsforts commela SemaineBleue Néanmoins,
un manquede liensavect Q! 5 a w

A Une difficulté pour le CLICde renforcer le
partenariat 2 dza |j dia@lbppdfaute de moyens
humains

A Les principales limites par rapport aux besoins
desainés:
- Lemanquede placesen SSIAD,
- [ QF 0 & Gey SrGcture RQK S0 S NA S
EHPADiésidenceautonomie,accueilde jour..
- Le developpement des démarches
administrativesen ligne qui apparaissenpour
bon nombre de personnesagéescommeune
forte contrainte,
[ Q2 NRA Ssysigmaiiqueeysle CLIC

600 ® Hors Commune

92t dziA2y RS | TN@IJ
B Beaucouzé

I IH I
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LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Zoom la conférence des fin_
[ Sa GNRA&A y2dStfSa |OlAazya O2ff SOLRIBIEALRS YR
Ly 02 Ul 8 2 imintaXERLEEMBXD @ 1

§ LyOt darz2y ydoy [S§ . ASYy siNB F { LR NI SiG . A8
% m OG SdzNB V2N /OISNY -Acteurs concernésCCASetMIA it O SdzNE @2y @S Ny
E ho2SOUMGER RS f -ho2SOUATa RS f CthoaSOuhGRICRE 2WH
7 5S@St 2 LIA3yYISyTaS R Programme de prévention liée fF LINI G A lj dzS & LJ2
= Ydzf G§A¥YSKR2 dzNJ NB R ¢ aux pratiques alimentaires et y2y AYLRAalof Sa

’iﬁ% FNI Ol dzNB  ydz¥y § B | nutritionnelles des séniors. Mise  {® O0Sa a AOATt A S
Y L dza Y Sy LX | @SORABQL yI OGAGAGSa LINPALR
E A'y SaLl OS RSRA a collectives afin: LN éS S yc: 0 KR dde BG:
o F OKI i R6t StacaA RQLILRZNISNI RSERRRKSAAZY O

n dzY S NJ i dz8 a & A de découvrir des astuces . A~
: IY PPPVdSa® ™ Culinaires, M 2HG LR2dNI € 680 S
g & iv?)éfél 903;;" ilJly ﬁIJY A de valoriser les compétences LI NJ |y &

& y n individuelles. m2RFERBSAI Y{ I C
(g ta? RI tva Auy&aYl GAzy. - Modalités: 2 animations par Ayai NHzA 0 {G5RR RS
sk ayse semaine. FAYIYOASNBA RSaA
e = P — $% ~

. ThoeSOUAFA W ABA  opieciifs ligs au public 45 ho2SOGATA WASA
| LISNR2YYSa2Hm2mh U seances et environ 500 passages T)\ Sa IKENE DS
g aab3sad 5 dZNBE S R $1dn e sépil A 0SS A

i P aern . . -54dz 51 &n Bd's > &

| 16 dNB @ RiSmEya RS ,55 éfoﬁt 2019, opiL A 18 dﬁ\@gﬁ%ﬁy RS
 nnmy |2 H My M/

S F/FO FyySES mc adNItSa LOGA2ya YSysSSa Sy wamc b fQSOKSttS RQ!
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LE VIEILLISSEMENT & HANDICAP : Autres enseignements %
| dz(i NBa NBYF NJjdzSa adzNJ | aZS&ded R Yy B oy B BBRSER2AES
Al yO2 v &jde d/TGEING T SRBINGE 2 vy $&8 0 S NE SYRIYLUS 8bY F 2 Nl '
NISBaySyljdBRdeS 'R& n wp2 v (i NB RRyuAODRI aNHENSS I/ 2 u“l-AYAdP'S
i dz6 SA RSB N ySAdzK | NB S § §303dz3A | vy By | {RS&S a 202yYaLXYS B&S & 2
f 2y 30L3R2YALAEX BHEAY A OAf SF Tl OAt SRSY i AGARHISa/f ! Hak & [ |
Al SBE2ISYRYBEANNAVIIYAS2 y Fdza A £YPRSR 002 YLI IV RBYSY N U N
NBS 3 dZOK SERNFBES v Aj2duBy @ SN A G 85824 N OA AP 2 6 & LINASY
| @tCH2 y & A RS2NIBASY O 20Ny vy ~— RATTA OSUSANS dzZY A 3UES Y RE
T23EMI3SOIME S& 235y Syriyal @22l SHESHAURU dZRS )
LIk NI A SEHRSIVISl SO A SA £ £ ABIE S\Y[SSEN A A HRZ2IYNGED 6@ - §INI G A |j IS
NEaARSWHENI Ay B2 AND VBl RSRSYI yWRIREF I dzR NP 8z F A NIN
LJ- NS & SINGE 8185 NAE 2Ny/3y38553 LINE Y2RidR2 ¥ LIDATRIRA T T $ NI S
AlQa2t SRREDBNT LISWNE2 Wy $Ear A Y USNDBYINFIAS NB 2N/ 350ak 2y
aWR o4 SANGES OORBY K DB &L+ Ay 34U IRKAFRA O L
LIS NB 21y3/SS0m v (i S BNRAY OA RS GSSadr2 y O DS ¢ i Mt NIS@AN A £ £ SN
SYYIHUABMNS2t SRSFALA REBBRSE (0 O0dB ¥ F2NYEGHRYSY (RS
LISNB 2y y S a LIS NE 2N/ SRk keIdy R A Ove
LIS NE 2N ¥ SHERNIY LI2 N2 IFWRNSERA SS | el RSY2 A §dY 2 A KB O (1 ShddENg
b dzEn YYadz® $ 2 A 8 / | X dk Stadzi NBa O2 YY dgy S
L OU DENR ZOUmIdE édh OO 2 NIRIBNBW U S 1 192 2 NR AN $ @O R FdeNEY iz 2
RA T FRALAONIR YU2S0zAREAATND SING O/ Z5va a I A 4 OEENES &4 20K dfSE / 1yE A
A 5S& AU dz RSLAdfAaa SRSH AR | lydza LI GE | A NSAYESSy/ Mgy § R Y Ok A
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A Laquestiondu handicap: Le point de vue du Conseil des Sages :

- Une thématique peu soulignéepar les acteurs All compte 17 bénévolesdont une dizaine de
locaux & dza |j dr@bili€éd (en dehors des membresactifs.
participantsa la table-ronde)*, misa part dansle
cadre de f QI O Qedz®rifants porteurs de
handicapau seindesdispositifsdédiésa la Petite

A Desactionsjugéesintéressantescommele Café
des Ainés qui permettaient de mobiliser des
ainéssur des sujets commela santé ou le bien

Enfance étre, etc. Cesrencontresétaient animéespar des
- Les réflexions menées en perspective de la intervenants (médecins, psychologues,
« commissionR QI O O S & :AJhexdmimissios nutritionnistes,etc.).

qui Yy Q Spadiconstituée mais qui devrait se

' A Lesprincipauxdossierstravaillésactuellement:
mettre en place courant 2019 Au dela de la

question du renforcementde f QF OO Sded A 6 A/¥ kjcgation R Qdziiason de Sante Le

espaces publics, cette commission pourrait Conseil encourage les medecins locaux a

permettre R QI 6 2eManhd@ddpde maniéreplus a QS y danstephojet.

« transversale». A Création, par Maine et Loire Habitat, de
logements adaptés aux personnes agees
prochedef QI S NJldssenti@l@nentdes
T3et3T2.

A La création R Q dZgéSidenceSéniors: Les
membresdu Conseilont fait une visite le 12
décembredernier de la Résidenceséniors
R Q! y AS8iEHabitat (quartier de la
Roseraie a Angers) afin notamment
R QS E I I¥skofiditibdsde miseen dzdz@. NJ
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Les participants : Une dizaine de participants A Vivre ensemble/ isolement / solitude : Des
globalementtres autonomeset qui vivent tous a _ personnes agees qui soulignent f QS y Uellesd
domicile Tréspeufond appela desservicesR QI & R $onnesrelations de voisinagea t Q1 S NJXétAquil
domicile Trois personnes sont en situation de  malgré des activités (chorale) se sentent parfois un
handicap peuseule

ALa question de f QK S 6 S NNBUBetRY forte A La question du commerce de proximité : une
préoccupationliéeaf QF 0 ROF BB KB 6 S NH grep@ajique suite a la fermeture du Carrefour
sur la commune Que ce soit pour personnesagées Contactqui jouait un role tres important pour les
dépendanteou non, les habitants regrettent de ne ~ Personnesageesdu centre ville qui ne peuvent pas
pouvoir & QS y @ Xans &n8 Nfructure de leur aller faire leurs coursesen voiture... sans compter

commune que O Q Saussiinlieuderencontreet R QS OK Iy
Al QI RI Ldédlogemmenysau vieilissement: Des A Lapriseen compte du handicapsurla commune:
personnes ageées qui voudraient adapter leur -[ QA y Odcalaiei S yh papa,dont la fille est
logement mais qui ne saventpas comment faire et en fauteuil, soulignelj dzQ 8 £ Bid&nintégréeen
qui pensent lj dzQ Srfe fpdui@ont pas assumerles milieu scolaire (école Ravel avec une AVS),
travaux R Qdpgint de vue financier (peur des ) R QI dzip&$d@nes ont été contraints de
arnaquesaussi..). 5 QI dzjuiddigentat Q1 S NI A U kcdi&iserleur enfant hors communesuite a des
soulignentla lenteur des procéduresavecle bailleur problémeaveclesenseignants

pour faire des aménagementsau sein du logement -[ QF RI Ldésespdc@nfiblicsaux personnes
(Sallede bainnotamment) a mobilité réduite. Différentes limites sont
A Les difficultés rencontrées par les aidants : Un soulignées: Desespacegublicsimpraticablesen
damequi a Q2 O lkedacdspde son mari handicapé fauteuil, des aménagementsqui génerent une
expligue que malgré tous les services et loisirs impossibilitéde passersur les trottoirs : ex. des
proposessur la commune(ilssontR QI A vehuSazNBA poubelles

Beaucouzépour cela), celareste tres dur pour elle. A Uneattente claire : « Consultenousavant de
Elle envisagedifficilement le moment ou son mari prendre des décisions qui impactent notre

devraallerenstructureRQK S 6 SNAES Y Sy U quotidien.. » .
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[ QS VY | Bégliséen 2015parle CCAS

Al QSOK I y:i A24& 2réponses sur

guestionnairenvoyeés soit 30%

- Age: 40%de 65-69 ans, 26% de 70-74 ans, 33%
de 75-79 anset 22%de 80 anset plus

- Situationfamiliale: 82%de couples

- Revenus mensuels : 43% ont des revenus
supérieurs a 2500 par mois, 37% ont des
revenusentre 1500et 2500 par moiset 20%ont
desrevenusinférieursa 150G par mois

818

A Lelogementet lesbesoinsen services:

-  56%disposententre 150 et 200Y epour acheter
un logementadapte, 28% disposentde moinsde
150Y €

- 48% disposentde moins de 450¢ pour louer un
logement adapte, 32% disposent entre 450 et
600 et 20%disposentde plusde 600Ce.

- Les trois services les plus indispensablesa
proximité du logement: 41% servicesde sante,
36% commercesalimentaireset 7% servicesde
transport

- Les trois principaux services pour rester a
domicile: Aidea domicile41%, Restauration23%
et Livraisonde courses24% 5

- Lestrois principaux servicesau sein R Q dayer
logement : Services paramédicaux 29%
convivialitéanimation29%et restauration27%

b5 L/t v A
A Le repas des ainés : 66% y participent et 90%
declarent |j dzCarfespond a leur souhaits 35%
viennent pour £ QI Y 0 at llaycan@vialité et 25%
pour rencontrerdespersonnesLesprincipauxmotifs
de non participation: sesenttrop jeune, était absent
et Y Q Jasintéressé Lesattentes pour une autre
formelj dzQrelags: un spectaclgcabaret théatre...)

A[ Q2 LIS Nd 8éhi@s/en vacances » : 46%
connaissentmaisseulementd%y participent 83%de
t QS OK | pdrii en fvdcahgesen dehors de cette
action.

A Lesportage de repasa domicile : 2 personnessur
228 font appel au service,les autres y Q 91f pas
besoin

A Lesoccupations & les loisirs : 18 personnessur
244 (7,3%) sesententseules 29 sur224 (1299 y Q2
pas de prochessur qui compter 22 sur 215 (10%)
considerent ne pas trouver sur la commune les
activités et servicesdont ils ont besoin Ce qui
manquele plus: un foyer logement

A La communication : Seulement 16 personnes
agéessur 228 (7% se disent mal informéessur les
activitéset servicesde lacommune 45%a QA y T 2
via le Couze 18% via le bouchea-oreille, 18% via la
pressequotidienne,10%vialespanneaulumineuxet
8%viale site internet.
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Les principaux enjeux liés au vieillissement et au A Lesenjeuxliés a une meilleure prise en compte du
handicap : handicapdanst QI Onirfichafe:

A Quiddela « CommissioAccessibilité> ?

A [ QA Y Oscdaird &g enfants porteurs de
handicap(idempour lesloisirset le sport).

A La place du handicap dans les instances
.exjstantes: CM, CME,CMJ,CDS+ commissiong
Mc%ales

A Lesenjeuxliés aux conditionsde logement:
A [ QF RI Ldéslogeehtgau vieillissement,
A Ledéveloppemenide nouveauxprogrammesde
logementsadaptes,

A La création des structures RQKS 6 SNASY

Résidence&erviceen particulier
A Lesenjeuxliés au partenariat et a la coordination

\ %ﬁ{ré’lesdifférents acteursde lacommune:

A [ QI y HeEb&sbiBsdespersonnesigées(dont
aidants)¢ handicapésiansla durée,

Al QF O0OdzRALTYSF 2 N IQh NR ( Y |
f QI 002 Y LIABABeEERgannede ces
trois publics,

A Ledéveloppemenik QI O comdwyies,

s

Ales enjeux lies a f QF OO02 YLJ Beg S
personnes agées et handicapées dans les
domainessuivants:

A Les démarchesadministrativeset f QI @uUXx$ &
droits,

A Lalutte contref QA & 2 ét B wrésghtion: La
sensibilisationet la mobilisation des publics
dansle cadredesactionsmenées

A Les enjeux liés au développementR Ql Oidd 2 v &

soutienauxaidants: Quel role doit jouer le CCAS dans cette
perspective de renforcement de la

A Sortir de f QA & 2 f sB Ya8e/ aider, leur
permettre de & Q2 O (RdASSieEpEendre du
temps, maintenir une sociabilité épanouissante
et desactivitésculturelleset de loisirs

coordination des acteurs locaux,
y2U0F YYSY G | dz NB3IF N
par le CLIC et la MJA ?
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Partie 2 : Diagnosticsur f Q 2 deTdices,
lesbesoinssociauxet lesenjeuxdu territoire
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At NRA y O3y & 31283 RISy yRS i JESYS

SOKED [ & Liste des praticiens implantés a Beaucouzé

nm! [ a’al SNNEGO2a NBSBFYEHFEINT § 0| ! dz & SAY RS Endehors de la Maison

m. Sl dzOAWZB S Y Y dyAS f SoriSKd 1 &BF aSRAOLI S Médicale :
RSUIGfd2 Yy U NSHodzEIZ dzNJS aa LIS OA | 1nHY$R§é)\yé 2 médecins

G2LIKGIt W2 23dz254a0 R ]
A ' YEINRP o6t S YRS AR SXS2 3 NI BIR A §) Id£A O YT A NER SR = ORI
1Y NI, » Tk ; ~ 9 A X )R 2 -
NA R SrR2 ASHE GRS LIt INGiyi2 YO 8B 0 NF "5 s BT
RA it | Y& RSOSTt 2 LIRISY S ¥ NI RIKEAH] )
52 Y Y dry & TTH2 NJfK'szJKijy
| semses | WHLIS RATOAZNS | 4 \aporatoire
Al Y8 A &SRA QB E 8P daALINY @i ¥ BASRE | | jprat 2 3d5e .

ROl yIteas
{ 2 OREASE SINSHSE DA £ S S oo EE
MMRASUSUAOA 4 chirurgiens

Al Y LINE 2RESIONB | (REB/YSa | A A RB { | y i mmLIa g OK2€ 23 dentistes
LJX dzZNRA RA S OR dNAEY | A NB

- 1 psychologue
- 2 pharmacies

t NAYOAL) dzE SyeSdzE tASa L 1 &l

A Limiterla surconsommatiorde soinsafinde mieux A Renforcerle travail entre les professionnelsde
repondreauxnouveauxoesoins santé et la ville, via la commissionaccessibilité

A Renforcert QI @libbal@dé préventionentre les notamment,afin R Q- R If Q2 defbementset
praticiens et les autres acteurs de la commune, les espacespublics aux besoins des personnes

notammenten directiondespersonnesigées 2lgfele

A Approfondir Ia réflexion sur la Maison de Santé A Faire le lien entre les actions menées par les
PluridisciplinairdMSP) acteurs de la commune avec celles envisagees

dansla ContratLocalde la Sant&(Cf détail ci-apres)
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A Une phase de diagnostic en [ 64 | YOoAGAR2YA Rdz / 2y NI i
cours de formalisation (restitution gt ARSSA LI NJ £ S c/omyardt$ v S
prévuepour mars2019.
- Des rencontres avec les
communesR Q! [ a =
- Une enquéte aupres de 900
personnes qui identifie les
thématiques prioritaires pour PROMOUVOIR LA SANTE TOUT AU LONG DE LA VIE
les habitants: [ QI £ A Y Sa/ (i Pour une prévention, éducation, permettant la santé des habitants du territoire quel que soit
qualité de f QletA & f QS |
f QI O physiueieSsommeil GARANTIR UN ACCES A LA SANTE POUR TOUS

DEVELOPPER, ACCOMPAGNER LA COORDINATION,
L'INFORMATION, L'INNOVATION EN SANTE

A Desambitionsgeneralesieninies DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT ET DES TERRITOIRES

dansle cadre du Contrat Localde FAVORABLES A LA SANTE

A Un programme R QI Olehn2 Y

perspectiveR Q dgijrature , g r / p— ]
@ Agence Régionale de Santeé EN MOUVEMENT  ncucpele
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

A[ Q2 ®& Nge@ments sociaux : La commune

compte actuellement 359 logements sociaux EVfoll;t;zlecri]lthr;%r;t;Lexde CAHYNI MY  HHH HOHP
dont 60 surle quartierde LaChanterie RBOAOA HI 5 5 538 567

A Qualité du parc locatif social : Une grande \@}
partie du parc est assez ancienne et pose

différents problemes liées au manque Perspectice de développement du nombre de logements
RQA Y a 2y @dChaaterigeh gangiculier) En diici 2027

2017, seulement13% du parc avaientmoinsde
10 ans Désormais,les nouveauxprogrammes
de logement social proposent des conditions

48 48
36 37
) o R 28 28
toutes autres Une locataire participanta t Q dzy 1
des trois tables rondes realisées aupres des
. . . ., 10 m Logements
habitants soulignait la qualité globale de son I I ll I I Locatifs
|

H Logements
Accession
sociale

immeuble quartier Haut du Couzé: « trés Sociaux
confortableet tresbieninsonorisés. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
A Perspectivesde développement du parc Perspective d'évolution de la part des logements sociaux
locatif social- [ 02 ‘EFaTaNlEementprogresser dans les résidences principales d'ici 2022

. . 20,2%
pour atteindre les 567 logementsen 2025 (soit 173%  173%  87%  190%

+208) et deépassefle seuildes20%de logement 14,9%
social dans t QSy a Sdés fré&sidences
principales

Cpmplementalremgnt, la commune va 017 S0l 201 2020 2021 2029
développer pas moins de 140 logements en

. . L. Source : Service urbanisme et CCAS de Beaucaa®vier 2019.
accessiorsocialsurlapériode20192026
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

Ala demande de logements sociaux : Une Evolution de la demande de logements sociaux de 2016 &
demandede logementssociauxqui progresse co0 2018 (selon le type de logement)
nettementen 2018(562 demandescontre 429

. 500
en 2017, assez logiguement avec la

2018maisen baissepar rapporta 2016).

Evolution de la demande de logements sociaux de 2016 a

2018 (selon la taille de logement)
45%

> progression de f Q2 H& Mdgements (+84 400 o0 N7 E—
x logementsentre 2017en2018). 300

E 200 156 152 m Maison

F A Lanature des demandes: Une demandequi 100 o 133 »

5 porte en priorité surdu T3 (36%en 2018 mais 0 = Indifiérent

5 en baissedepuis 2016), du T2 (28% en 2018 2016 2017 2018

- maisen haussedepuis2016) et du T4 (22%en Total 459 429 562

ALes modalités R QI 0 { NHes dtrjeineénts

40%

Source : CCAS de Beaucoudéanvier 2019.

5 sociaux: 36% 2016
x - Une commissionR Q S ét deshniciensdu 35% m 2017
= CCAS applique les criteres définis a 30% 22 = 2018
f QS OKRG!f [téilibre du peuplement 25% 22%

et équilibre au sein des immeubles par 20%

g rapport alacompositiondesfoyers 15%

5 - Une commission composée RQ! [ aX “ 8%

RQI a4 a2 ORKG hsetilied Bur les - 2% I

g propositions faites par la ville de - ] | I I .
;"% Beaucouze Chambre  T1 T2 T3 T4 T5  T6etplus
g
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LE LOGEMENT SOCIAL : Principaux constats et enjeux

A Autresactionsdu CCA%iéesau logement:

[ QF O OgSentt: Il génére une activité de plus en plus
importante pour le CCA2%% de la fréquentation du CCAS
en2017).

- Lapermanence logement : permet un accompagnement
personnalité de demandeursR Q dogement social A 10
entretienspar mois,

- Lestravaux R QA y & U Hef chduftagegiytividuels : 12
logementsont été équipésen 2017.

- Le logement temporaire. Il permet £ QI OdedZBminies
ayant subi desviolencesconjugalesEn 2017, 2 femmesont
éte accueilliessur une période totale de 5 mois et demi (6
femmesentre 2014 et 2017). Cetaccompagnemena donné
lieu & 44 rencontresindividuellesdont 12 visitesa domiciles
et 32 RDVau CCAS

vdzStljdzSa OKATTNEB

liée au logement social (2017):
A 966 contactsA 80 par mois,
A535appelsA soit37%desappels,
A 431visitesA 23%desvisites,

A867 demandes dans lesquelles
Beaucouzéest citée en choix 1, 2 ou
3,

A5 nouvelles demandes par mois
saisiegasle servicelogement,

A 4 réunionsde la commissionpar an +
4 réunionsde travail,

A 33 attributions.

politique R QI G (i Nlkstogeindn&spciauxmise
enplace

Principaux enjeux liés au développementdu  AUn enjeu RQI Y S A @ahsl lai HBég des

logement social relations de voisinage sur le parc de logements

sociaux, en particulier a La Chanterie ou les

AUn enjeu RQS I dzdi peupdent lié au problématiques de voisinage sont les plus
développementde f Q 2 [6catiNdsocialeet a la prégnantes

AUn enjeu de développement de logements
sociauxadaptésau vieillissementet au handicap




PARTIE 3 :

ENJEUX TRANSVERSAUX
&
SUITE DE LA MISSION




LES ENJEUX TRANSVERSAUX

\e"°°6
.. o 1. Un enjeu global de clarification des orientations strategiquespour les differentes thématiques
étudiees
A Unequestioncentrale: Quelleévolution desdispositifsenvisagerau regarddes perspectives
de déeveloppemenide lacommune?

2. Un enjeu de (re)-définition desmissionsdesdispositifsde la —> Les services municipaux
communaux 1 ‘
A Quellesorientationspromouvoir?
A Quelrdle enmatierede coordinationdesacteurslocaux? — Le CCAS

3. Un enjeu de clarification des attentes vis-a-vis des opérateurs qui assurentla gestion des
dispositifs: FamillesRurales MJA,SCBetc.
A Commenta Q A y &-iS dahshRagréstratégiquedéfinit pour chaquethématique?

1. Un enjeu développementde la coordination des acteurslocaux sur de nombreux sujet : AIOA,
politique éducativeet intergénérationnelle prévention,santé,animationde lavie sociale etc....
A Quellesinstances? Quelsoutils ? Quelsmoyens?
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LA SUITE DE LA MISSION

wSFfAalGAZ2Y RQdZ
territorial
(Offre / besoingA Enjeux)

Préconisations relatives aux
orientations & axes prioritaires

(" )
INVESTIGATIONS

ARéunion «stratégique et politique> sur les
problématiques a approfondir.

ARéalisation de 3 ateliers thématiques.

Alnvestigations complémentaires (ateliers, entretiens...)/

twh5!'L¢ 59 [Q:; ¢!t 9

Le rapport final sera composeé :
A'yYy OFRNB A0GN)Y G§S3IAIldzS & dzNJ
la ville de Beaucouze,

A Des préconisations organisationnelles et
opérationnelles au regard des principales orientations
retenues(en particulier par rapport au CCAS).

w9{¢L¢!' ¢Lhb 3 +![L5!¢Lhl

A Mise en débat en Comité Technique
A Validation en Comité de Pilotage

& J
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Partie des annexes :

- Annexesligsa& I t SGAGS 9YyFlIyOS™» f QI9y Tl yO
- Annexes liégsa§ QAYaASNIA2Y 3 | YA¥lIGA2Y RS
- Annexes liés au ¥ieillissement& handicap»
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ANNEXE A Liste des personnes rencontrées lors des entretiens individuels et coII

Organisme Nom des personnes

Acteurs locaux et partenaires institutionnels

1 Micro-creche «utins & compagnie Mme ... (responsable)
2 Micro-creche «A Petits Pas M. Rocher (responsable)
- 3 RAM Mme Kozmon (responsable)
%‘ 4 Marmousets (Multiaccueil et créche familiale) Mme Beltrami (responsable)
% 5 | ALSH Familles Rurales Mme Royer (Responsable)
% 6 Mission Jeunesse Ainés Mme Saunier (responsable)
% 7 SportingClub de Beaucouzé (SCB) Mme Bonhommeau (présidente) & M. Bannour (responsable)
%{ 8 CAF Mme Cheval (conseillére technique)
E 9 MDS Mme Braud(responsable MDS)
E 10 |CLIC Mme Puche (coordinatrice)
2 11 |MLA Mme Pareige (conseillere)
? 12 | P6le emploi Mme Robert (responsable agence Balzac a Angers) & Mme Cholet(conseillere err
= 13 | Maison médicale M. Bioteau (Kiné a la Maison Médicale)

14 | Coordinatrice CLS Angers / Angers Loire Métropole| Mme Cornelissen

Elus de Beaucouzé

15 | Adjointe a la Petite Enfance et aux Affaires Scolaire{ Mme Galéa

16 | Adjointe a la Jeunesse et a la Vie Associative Mme Bernugat

17 | Adjointe a la Solidarité et Ainés Mme Esnault

Agents de la ville de Beaucouzé

18 | Directeur Général des Services M. Rousseau

19 | Responsable service urbanisme Mme Santos

20 | Responsable service affaires scolaires Mme Perrin

21 | Responsable du CCAS Mme Charpentier
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Enfance, jeunesse et famille

Les Marmousets

ANNEXE B Liste des participants aux ateliers de travall

Vie sociale et Insertion

MDS- Responsable

Vieillissement et handicap

CLIC

Familles Rurales

MDS- Chargée de mission Insertion

Département MDS (Conférence des financeu

t FaaQ{ Lk N

CAF

MJA

MJA Mission Locale Conseil des Sages

APE Prévert MJA C2N¥YQalyids

APE Ravel SCB Cap adapt

MDS Comité des Fétes Dynamique Club

CAF Associations de quartier CCAS de Beaucouz¢dieillissement & hand.

Ville de BeaucouzéService Affaires Scolaires

Dynamique Club

Ville de Beaucouz&kesponsable TAP Prévert

Ville de BeaucouzéService Urbanisme

Ville de BeaucouzéResponsable TAP Ravel

CCAS de Beaucouz€ESF

CCAS de Beaucouz€ESF

Invités mais absents ou excusés

Le RAM

Asso de Quartier La Granges aux Belles

Kiné maison médicale

[ $a 062dzi QOK 2 dzE

Asso de Quartier Haute Roche

ADMR

APE St Etienne

Asso de Quartier Hameau du Petit bois




ANNEXE & Croissance démographie annuelle

¢l dzE RQS@2tdziA2y FyydSt RS 1 L2 Lz | {4

Cheffes

Cette carte permet de
comparer la croissance
démographique de
Beaucouzé par rapport a
celle des autres communes
dela CUALM

Sur la période 19901999
Beaucouzéfait partie des
communes de la
CommunautéUrbaine dont
le taux de croissancennuel
de la population est le plus
important (+ 2,55% an).

Surla méme période, il est
de 0,40%a niveaunational

La Chapelle-Saint-Lau

Seiches-sur-le-Loir

Montreuil-sur-Loir

Montreuil-Juigné

R DiggiidsticISocial TeXfitoriak AnaTer. Janvier 2019.

Saint-Barthélemy-d'Anjou

Saint-Martin-du-Fouilloux

Sainte-Gemmes-sur-Loire Les Ponts-de-Cé

Savenniéres L »

Saint-Georges-sur-Loire S % BeaUCOUZé .

1,00 221,92 (10 150)
0,50 40,99 (5319)
5o + 2,55 % par an
1 -0,50a -0,01 (5 546)
- || -100,00 & -0,51 (7 886)
[ INiA (22)
France : 0,40

La Possonniére

= France :

+ 0,40 % par an

snnes-sur-Loire Rochefort-sur-Loire / e —
Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019

Sources : INSEE RGP 19999 et CGEJ Observatoire des Territoire Espace
cartoaraphiaue.
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ANNEXE & Croissance démographie annuelle

¢ dzE RQS@2ftdziAzy | yydzSt RS 1 L3 Ly |
Sur la période 19992010
Beaucouzé enregistre un
taux de croissanceléjabien
moins important que pour
la période 19901999 : +
0,16 %/ an.

Surla méme période, il est
de 0,65% / an a niveau
national, soit en légere
augmentationpar rapport a
la périodeprécédente

A noter : Quatrecommunes
R Q! [denBAngers,ont un
taux de croissancenégatif

R DiggiidsticISocial TeXfitoriak AnaTer. Janvier 2019.

Beaucouzé :

0,502 -0,01 (3887) + 0,16 % par an

1,00 & 12,67 (15 898)
0,50 40,99 (5 835)
0&049(5700)
11,84 80,51 (4 072)

[ NiA(23)
10,65

France .
opons France :

+ 0,65 % par an

Mozé-sur-Louet

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019
Sources : INSEE RGP 12090 et CGEJObservatoire des Territoire Espace cartographique.
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ANNEXE & Croissance démographie annuelle

Sur la période 20102015
Beaucouz€&ait partie des5
communes de la
CommunautéUrbaine dont
le taux de croissanceannuel
de la populationest, pour la
période20102015 compris
entre 0 et 0,494 a savoir
+0,42%/ an.

Surla méme période, il est
de 0,48%a niveaunational

A noter : Quatrecommunes
RQ! [oat un taux de
croissancenégatif

¢l dzE RQS@2f dziAzy | yydzSt

- [11.00a33,13 (11 280)
| |0502099 (4611)
020,49 (5 341)
0,50 2 -0,01 (4 605)
20,74 2 -0,51 (9 655)

h

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019
Sources : INSEE RGP 2005 et CGEJ Observatoire des Territoire Espace cartographique.

LJ2 Lidzt |

Beaucouzé :
+ 0,42 % par an

France :
+ 0,48 % par an

d A

|
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ANNEXE25 S+t Af RS fQAYRAOS RS WS dzy SRS O

Indice de jeunesse

ECUILLE

SOULAIRE: BRIOLLAY SOUCELLES
ET-BOURG

LONGUENEE-
EN-ANJOU

SAINT-CLEMENT- |
DE-LA-PLACE
VERRIERES-
EN-ANJOU
SAINT-LAMBERT-

LA-POTHERIE

BEAUCOUZE
SAINT-LEGER-
DES-BOIS

A, LOIRE-AUTHION

AINTE-GEMME
SUR-LOIRE

Indice de jeunesse

i _ B1R-AUBANGSS
@ Iinférieura 0,75 De 1,254 1,50

De0,752100 @) De1,50a1,75
De100a125 (@ Supérieura 1,75

© AURA - Novembre 2017 - source : INSEE, RP 2014, exploitation principale



ANNEXE 2bisEvolution des CSP de la commune entre 2010 et 2015

Evolution de la répartition des Professions et Catégories Sociales entre 2010 et 2015
100,0% - _
- m Autres sans activité Prof.
o 90,0% -
I
g - m Retraités
s 80,0% -
=
@
's
< 70,0% - - m Ouvriers
]
=
§ 60,0% -
Q
“ 50,0% -
8
NS
§ 40 0% - - m Prof. Intermédiaires
Hae '
=
= 30,0% -
= - u Cadres et Prof. Intel. Sup.
3
= 20,0% -
$
3 - m Artisans, commergants,chefs
3 10,0% - d'entreprises
Q
E
3 0,0% - . .
2 ) 2010 0.1% - 2015 0.5% - B Agriculteurs exploitants
m
)
; Sources : INSEE RGP 20005
H
<



ANNEXE 8 Détail du taux de chbmage par commune

Taux de chdmage des plus de 15 ans en 2015 (au sens INSEE)

La Chapelle-
St-Laud
63 %

Montreuil-
sur-
Loir

42%
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11,22 14,0 (7 078)
9,14 11,1 (7 152)
7,149,0 (6 946)
0a7,0(6698)

[ NiA (23)
France : 14,1

Sources : INSEE RGP 2015 et GGES$ervatoire des Territoire Espace cartographique.

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019
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ANNEXE 3bisRevenu des ménages

Revenu médian disponible par communes en 2014

entre 18000 et 1900G¢ >
soit 2 dza lj dBQace
RQSOI NI

Médiane de revenu des ménages par unité de

consommation en 2014 (en €)
Moins de 18 000

SAINT LAMBERT- /
—4-POTHERIE
N BEAUCOUZE
SAINTABARTHELEMY:

DFANIOU

SAINT-LEGER-

DESiB0iS. (SAINTEAN,

DE-LINIERES ) T

L'AUTHION

Z ECUILLE
Cette carte éditée par
> f Q! | wermet de PRUILLE SOUCELLES
g montrer que Beaucouzé IR SOULAIRE= /BRIOLLAY
X . . . N ET-BOURG
& fait partie des trois '\
2 . SUAMEMEROLLES :
2 communes R Q! [dent SURSLONGUENEE BRIESSES AN I
i 2T 9 ‘
: les revenus médian est S Vel
Apian i MONTREUIL
s supérieura 23.000€ T \C!E\E&E;%L CCOUFLANT
= . L R SAINT-CLEMENT- N PEL OUAHTLES
% Notons |j dzQtE QA Y @S NA S 2 DE-LA-RLACE LA MEIGNANNE LESWVIGRES
S Angers et Trélazé SAINT-SHLVAIN-
g enregistrent un revenus AVRILLE D'ANJOU
&
(8]
:
Z
©
3
&
a
g

SAINT=MARTIN-
DU-FOUILLOUX

AINTE- GEMMES\

SUR-LOIRE LA'BOHALLE

SAINT-MATHURIN-
SUR-LOIRE

@ 21000223000

de 18000219000 (@) Plus de 23 000

@ de 19000220000 () Non renseigné

@ de 200002 21 000

Analyse des Besoins SocigBeaucouzé- w | LILI2 NIi

© AURA - Novembre 2017 - sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal, 2014
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ANNEXE ¢ Détail de la démographie des-07 ans

Démographie des17 anss Commune de Beaucouzé

total des 017
ans

3-5 ans 6-11 ans 12-17 ans 12-15 ans 16-17 ans

Evolution des €17 ans par tranche d'age entre 2014 et 201Beaucouzé

400 - e
355 337
350 | w2015 ~ ®m2016  ®2017 324 319 330

300
250
200
150
100

50

0-2 ans 3-5 ans 6-11 ans 12-17 ans




ANNEXE § Zoom sur la fréquentation du RAM

Evolution de la fréquentation du RAM

Contact AssMat 62 40 65 40 132 176
Contact Parents 70 63 68 57 83 115
Fréquentation animation AssMat 351 311 364 283 293 330
AssMat différents en animation 24 37 38 30 19 25
Fréguentation animation Parents 2 1 15 2 2 0
Fréquentation AssMat temps collectif 23 20 19 20 27 21
Total 532 472 569 432 556 667

Evolution de la fréequentation du RAM de 2013 a 2018

R DigghdsticISocial TeXtitorial AnaTer. Janvier 2019.

70 63 68

115

176
132
65
40

37 38
e = 23 20 19 20 27 21
2 1 2 20
l..l-l 2 lm?? Emmmln
Contact AssMat Contact Parents Fréquentation animation AssMat différents en animation Fréquentation animation Fréquentation AssMat temps
AssMat Parents collectif

m 2013 m2014 m2015 w2016 m2017 m2018

Sources : RAN Janvier 2019.
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ANNEXE § Zoom sur le Guichet unigueRAM a Bouchemaine

~ Ve ~ Ve ~
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ANNEXE 6 Zoom sur les deux microreches

La micrecreche «_utins et compagnies

La micro-créche privée "Lutins et Compagnies” a été créée en décembre 2009 et est
ouverte depuis mai 2010.

Elle accueille les enfants en journée ou demi journée, sur 1 a 5 jour(s) selon un
contrat établi avec la famille.

Les repas et les structures sont confectionnés sur place et ne sont pas factures en
plus, tout comme les couches.

Cet établissement accueille des enfants de 10 semainels) a 4 an(s).

Gestionnaire : SARL Lutins et Compagnies

CARACTERISTIQUES DE LA STRUCTURE MICRO-CRECHE
ENTREPRISE LUTINS ET COMPAGNIES BEAUCOUZE

MICRO-CRECHE ENTREPRISE LUTINS
CA R ET COMPAGNIES BEAUCOUZE

Type de la structure accueil collectif

Statut de la structure micro-créche

Capacité d'accueil 10 places
= " 1semaine pendant les vacances
de Printemps
= ' 2 semaines en été
= " 1semaine pendant les vacances
de Noél

Périodel(s) de fermeture

CONDITIONS D'ADMISSION MICRO-CRECHE ENTREPRISE LUTINS
ET COMPAGNIES BEAUCOUZE

= En accueil régulier, la priorité est donnee aux habitantsdeBeaucouz ®
Laccueil est aussi ouvert aux habitants des autres communes en fonction des
places disponibles.

= Enaccueil occasionnel, iln'y a pas de conditions particuliéres.

TYPE(S) D'’ACCUEIL MICRO-CRECHE ENTREPRISE LUTINS ET
COMPAGNIES BEAUCOUZE

Micro-créche Entreprise Lutins et Compagnies Beaucouzé propose le(s) type(s)
d'accueil suivant(s) :

= 1 jour par semaine

= De 2 a § jours par semaine
= Par demi-journée

= Alheure

= Entre 12h et 14h avec repas

https:// www.journaldesfemmes.cofmaman/crechegmicro-crecheentrepriselutins-et-compagniesbeaucouzécreche-4009

La micrecréche «A petits Pas

La micro-créche est ouverte depuis le 3 septembre 2012,

Elle accueille 10 enfants de 10 semaines a 3 ans. Actuellement, 18 familles sont
inscrites.

Les contrats sont en majorité des temps pleins de 4 jours (120 heures par mois).

La structure est située en zone artisanale, a proximité des routes de Rennes et de
Nantes, permettant un accés rapide aux habitants des communes alentour.

La structure n'est pas soumise a l'application du baréme national des participations
familiales fixé par la

Cnaf au regard du mode de financement choisi.

La famille paie la facture a hauteur du colt reel et pergoit le Complement de mode
de garde de la part de la Caf ou de la Msa.

Cet établissement accueille des enfants de 10 semainels) a 3 anis).
Gestionnaire : EURL "A petits pas”
Présentation du gestionnaire :

L'EURL a &té créée en 2012 afin de repondre aux besoins des habitants de
l'agglomération angevine.

CARACTERISTIQUES DE LA STRUCTURE MICRO-CRECHE
ENTREPRISE A PETITS PAS BEAUCOUZE

MICRO-CRECHE ENTREPRISE A

CcA S PETITS PAS BEAUCOUZE

Type de la structure accueil collectif

Statut de la structure micro-créche

Capacité d'accueil 10 places

= la premiére semaine des vacances
de Pagques

= 3 semaines en Aclt

= 1 semaine entre Noél et le 1er de
LAn

Péricde(s) de fermeture

CONDITIONS D'ADMISSION MICRO-CRECHE ENTREPRISE A
PETITS PAS BEAUCOUZE

Certificat medical d'aptitude a la garde en collectivite, affiliation a un régime général
de Sécurité sociale ou spécifigue avec convention de remboursement

TYPE(S) D'ACCUEIL MICRO-CRECHE ENTREPRISE A PETITS PAS
BEAUCOUZE

Micro-créche Entreprise A Petits Pas Beaucouzé propose le(s) type(s) d'accueil
suivant(s) :

= 1 jour par semaine

= De 2 a 5 jours par semaine

https:// www.journaldesfemmes.cofmaman/crechegmicro-crecheentreprisea-petits-pasbeaucouzécreche- 4008
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ANNEXE ¢ Y22 2 Y

dzNJ f§

GF NRATFAOF A2y RGN

Faml‘fes ASSOCIATION
rura DE BEAUCOUZE
| vieve misss i | e—

Tarif pour le mercredg 20196 2 dza lj dzQt dz omdm

Carte d'adhésion annuelle Familles Rurales : 30 € / famille
Beaucouzéen - - - - - - -
0-350 351-450 451-600 601-750 751-1100 1101-1400 1401 et +
Journée compléte avec cantine (08h45-17h15) 4,87 € 6,33 € 8,75 € 10,83 € 13,80€ 15,00 € 16,25 €
Aprés-midi avec cantine (12h00-17h15) 4,60 € 5,65 € 7,40 € 8,80 € 11,12 € 11,73 € 13,57 €
Matinée sans cantine (08h45-12h15) 0,70 € 1,75 € 3,50 € 4,90 € 7,22 € 7,83 € 9,67 €
Péricentre (8h15/8h45) et (17h15/17h45) 1,25 € 1,25 € 1,25€ 1,25 € 125€ 1,35€ 1,45€
Péricentre (7h45/8h45) et (17h15/18h25) 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,70 € 2,90 €
Hors Commune - - - - - . -
0-350 351-450 451-600 601-750 751-1100 1101-1400 1401 et +
Journée compléte avec cantine (08h45-17h15) 9,90 € 9,90 € 9,90 € 16,03 € 19,00 € 20,20 € 21,45€
Aprés-midi avec cantine (12h00-17h15) 6,90 € 6,90 € 6,90 € 11,40 € 13,72 € 14,33 € 16,17 €
Matinée sans cantine (08h45-17h15) 3,00 € 3,00 € 3,00 € 7,50 € 9,82 € 10,43 € 12,27 €
Péricentre (8h15/8h45) et (17h15/17h45) 1,25 € 1,25 € 125€ 1,25 € 125€ 1,35 € 1,45€
Péricentre (7h45/8h45) et (17h15/18h25) 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50€ 2,70 € 2,90 €
[Tarif cantine [ 390¢ | .‘!j
Famifles | association
[Supplément Périsport/mercredi | 1,15 € l rurales ‘ DE BEAUCOUZE

Wiere weiaux |

NR F

LJ2 dziNd st nSefiies afdido Dboy O

Carte d'adhésion annuelle Familles Rurales : 30€ / famille
Beaucouzéen
Journée compléte avec cantine 4,87 € 6,33 € 8,75 € 10,83 € 13,80 € 15,00 € 16,25 €
Journée compléte sans cantine 0,97 € 2,43 € 4,85 € 6,93 € 9,90 € 11,10 € 12,35 €
Péricentre (8h15/8h45) et (17h15/17h45) 1,25€ 1,25 € 1,25€ 1,25 € 1,25€ 1,35 € 1,45 €
Péricentre (7h35/8h45) et (17h15/18h25) 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,70 € 2,90 €
Hors Commune

Journée compléte avec cantine 9,90 € 9,90 € 9,90 € 16,03 € 19,00 € 20,20 € 21,45 €
Journée compléte sans cantine 6,00 € 6,00 € 6,00 € 12,13 € 15,10 € 16,30 € 17,55 €
Péricentre (8h15/8h45) et (17h15/17h45) 1,25€ 1,25 € 1,25 € 1,25 € 1,25 € 135€ 1,45€
Péricentre (7h35/8h45) et (17h15/18h25) 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,50 € 2,70 € 2,90 €
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ANNEXE 8 Zoom le «iers-lieu» proposé par la MJA

Les interactions sociales
sont centrales
» conversations au centre des activités

» rencontres informelles

v K
ouverture, flexibilité, viabilité,
convivialité, accessibilité {

Amis occasionnels

o 8 &
™y

Espace hybride
Espace personnel /ouvert ’
4 do,:,’icile,t,avan Carrefour de la communauté
convivialité / concentration ' e )
lieu de passage

QU'EST-CE QU'UN TIERS-LIEU ?

" Habitants du quartier

5 Lieu définit par ses usages
et sa communauté
> ilestcequ'on en fait
> pas juste un espace

> produit des relations humaines,
interactions créatives, modes
d'organisation sociales et pro

= &

Chaque tiers-lieu est différent
MAIS il y a des points communs :
> Creativite
Favoriser > Initiative
> Partage

Dossier candidature LL{Nov. 2018



ANNEXE 8 Définitions et données détaillées sur le chébmage

Définition des différentes catégories de demandeurs Moyennes annuelles du nombre de demandeurs d'emploi
RQSYLX 2A

AcCatégorieA : Personnesansemploi, tenue d'accomplirdes Année | Hommes! Femmes | Indemnisables . Non TOTAL
actes positifs de recherched'emploi, a la recherched'un indemnisables
. em_plo‘l quel que sglt le type dg contrat_ (CDI_,CDDa temps 2007 83 87 114 56 170
g plein,atempspartiel, temporaireou saisonnier)
I o ) o 2008 86 82 133 35 168
= AcCatégorieB : Personneayantexercéune activité réduite de
& 78 heuresmaximumpar mois, tenue d'accomplirdesactes 2009 106 88 138 56 194
O o , :
§ positifsde recherched'emploi 2010 120 98 154 64 218
g AcCatégorieC: Personneayaptexercéune activité réduite de 2011 126 110 166 70 236
x plus de 78 heurespar mois, tenue d'accomplirdes actes
- positifsde recherched'emploi 2012 118 110 164 64 228
g Acatégorie D : Personne sans emploi, qui n'est pas 2013 128 116 177 67 244
% immédiatement disponible, non tenue d'accomplir des 2014 133 135 194 74 268
a actespositifs de recherched'emploi (demandeurd'emploi
= en formation,en maladie,etc.) 2015 136 146 201 81 282
AcatégorieE : Personnepourvue d'un emploi, non tenue 2016 130 130 199 61 260
d'accomplirdesactespositifsde recherched'emploi 2017 145 133 212 66 278
2018 136 139 203 72 275
ADELD: DemandeurskR QS Y Héf Ichdue durée, inscrits & Total 121 115 171 65 236

PoleemploidepuisplusR Q dry
P puisp Source : Relevé mensuel du CGA® 2007 a 2018
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ANNEXE 8 Définitions et données détaillées sur le chébmage

ALM- Evolution trimestrielle des DEFM de moins de 25 ans, de plus de 50 ans et longue durée

(> 1 ans)- en base 100 au 172010

--25 ans

durée (DELD)

<+« Chdmeurs longue
DEFM ABC

== == +50 ans
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Beaucouzeé Evolution trimestrielle des DEFM de moins de 25 ans, de plus de 50 ans et longue

durée (> 1 ans) en base 100 au 172010
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Assistante administrative
Pradell(ETP=1ETP)

ANNEXE 16 Détail des missions des agents du CCAS

Responsabldu CCASEliseCharpentiefETR=0,9 ETP) Conseillereéconomiesocialeet familiale Catherine

AlexiaGendron(ETR=0,5 ETP)

Mission: Participea la définition desorientationsen matiére
de politique socialede la collectivité Coordonnde servicede
f QI Qdciale Bxécutela politique socialedécidéepar les
Elus

Mission : Assistante administrative au
servicesocial Accueille,oriente, renseigne

- Informer et orienter les usagersen le public et représente { QA Yde I

fonction des dispositifs RQI A R gcpllectivite aupres des visiteurs Suivi et
sociales et vers les partenaires gestion de dossiers: logement social et

actionsainés Opérationscomptables

Activitésprincipalesliéesau poste:

Activitésprincipalesliéesau poste:

Participation & la définition des orientations en matiere

o))
—
o
N
v
Q
>
c
©
8
ns
&
©
c
<
]
=
S
3
'—
B
(]
<§
d
%)
e}
8
@
hd

: AlhArati it i 4 ; - Instruction des aides sociales
Sgllnbirea;urzrrl;,upart:gp::;ir:)nagﬁ Lilénlggsétr?ggggggndgj facultatives proposées par la projets, veille juridique, évolutions du
(a F(;rtd'activitsésp P 9 commune logiciel en fonction des lois, échanges
PP _ ) avec les Travailleurssociaux (MDS et
- Gestion du logement temporaire

Analyse des Besoins SocigBeaucouzé w | LILJ2 NIi

sociale et mise en dzdzg N&la politique sociale sur le
territoire de lacommune

-Diagnostic/Analysdesbesoinssociaux
-Traduirelesorientationsen programmeet planR Q- O (i A
-Coordonnetet évaluerle travaildu service

-Veillerala coordinationdespolitiquesR Q A y (i S BLipr&sy
despersonnesvulnérables

-Développetespartenariatsinstitutionnels
Coordinationdu CCA®t gestionR Q S |j dzA LIS

Suivi du Conseil d'administration (préparation, suivi,

Représentationadministrative du CCASwupréesdesservices
sociawextérieurs(CAFConseilDépartemental MSAX)

Coordinationde la distribution alimentaire (travail avecla
Banque Alimentaire, coordination des bénévoles,
logistiqueX)

Coordination du jardin solidaire ( logistique, coordination
desbénévolesX)

Gestion du dossier "ainés" (coordination des actions
développéesiansle cadrede la ConférencalesFinanceurs)

Régied'avanceset de recettes

2y

gy

« auxdroits

compétents

- Accompagnerles usagersdans leurs
démarchesR QA y 3 & Nlir laccds

- Accompagnement aux démarches
administratives (courriers, dossiers

2 YCMU/ACS, renouvellement des
droits X)

- Instruction des aides socialeslégales
(RSAgaidessocialesdu département,
domiciliation,relaisMDAX)

(attribution, suividesbénéficiaireX)

- Aide alimentaire (admission des
bénéficiairessuivi)

- Coordination des actions autour de
f QS Y (alfigafion espace emploi,
accompagnementpersonnalisé, lien
avec les entreprises et acteurs du
secteurX)

Activitésprincipalesliéesau poste:
A Accueildu public (accueil orientation et

assistancedu public du service social,
identification des demandes et
orientation verslesservicescompétents,
renseignements

Logementsocial : réception du public,
enregistrement, suivi des demandes,
pré-sélection des candidaturesen vue
des commissions R QI (G NR
déplacement aux commissions
RQI (0 Niédidbori X yadtions et

AssociationsDDCS)

Actions en direction des ainés :
(Organisation deux fois dans f QI y|y
R Q depasa théme, Gestiondu service
de transport solidaire,Aidesfacultatives
(portage, téléassistanceet autres aides
at Ql XPdzSa ft

Comptabilité : vérification des piéces
comptables, opérations comptables,
exécutiondu budget




ANNEXE 14 Détail du budget de fonctionnement du CCAS

Evolution du budget de fonctionnement du CCAS (hors ABS)
m 2016 m2017 m2018

on GTo €

MH Mg €
I l p nnp e o onn € H MHC M NHH € pPoo eI c P
Charges de Séniors (Repas, Aides financieres Subventions aux  Distribution Assurances/urssafActions collectives Espace emploi  Divers (Charges,
personnel séniors en associations alimentaire élus (sorties,jardin, contributions
. vacances, semaine 02y GiSzIX0 20f A3 G
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Source : CCASi Janvier 2019
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ANNEXE 12 Détail du nombre de bénéficiaires du CCAS

100
o0
B0
70
60
50
0
0
0
Aides Aide au
financiér de
= conduire
m 2014 13 1
m 2015 15 2
m 2016 5 1
m 2017 B 0
m 2018 11 1

Source : CCASi Janvier 2019

Secours | Aide au
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Nombre de bénéficiaires par aide proposée
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ANNEXE 18 Part des personnes de 75 ans et plus vivant seules

RS& WYNAR yS/US aLIRISaH ndihpd | Y

w

EPCI 2018 : 244900015 - CU Angers Loire Métropole

Commune 2017 : 49020 - Beaucouzé I

Les|Ponts-de-Cé.
Saint-Georges-sur-Loire ’

Chalonnes-sur-Loire

asSdzZ Sa o

Seiches-sur-le-Loir.

52,6 4100,0 (7 067)
4254525 (6 902
3334424 (7T 944)
23,5433,2 (5303)
0&234 (6 567)
|:| MNiA (1 632)
France ! 42,5

Montage cartographique : AnaTer Janv. 2019
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ANNEXE 14 Détail du nouveau projet de la MJA (202922) | I 99

Axes d u nouveau march ®

. 3 Aticulerles secteurs déctivit $n 3axes :
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ANNEXE 15 : Zoom la Conférence des Financeurs

Conférance des financeurs de Maine-etLoire

mental de Prévention de la Pede dAutonomie

Conférence des financeurs de Maine-et-Loire

lan Départemental de Prévantion de la Perte d'Autonomig

Angers Loire Métropole

> Les caractéristiques locales des actions de prévention

>_Les principaux indicateurs en termes d'autonomie - Des dynamiques variables en milieu rural et en milieu urbain ;
Indicateurs. de besains : hf_“‘""' Maine et * Une belle dynamique sur Angers, ville amie des Ainés (actions et acteurs nombreux) ;
prestations APA a domicile* Mimpcle n
_ — om0 +Loir Authion| L » Un déséquilibre de l'offre.
g Populaton de 60 3 74 ans 30259 110360 | | Bénéficiaires de rAPA & domicie 1410 4985 - Des actions réalisées a des niveaux différents, plus ou moins transversales :
S Part e Ia population de 60 4 74 ans 135% 138% | | auxdep " 57% 67% = De nombreuses actions autour de la nutrition, la prévention des chutes, l'intergénérationnel.
K9] Population de + de 75 ans. 24837 73990 % de GIR 1 ot 2 1% 165%
E Part de la population de + de 75 ans 8,8% 9,3% Source : données OASIS - septembre 2015 . s .
s Populaton de + g6 80 ans ™ 07 > Les manques et les pistes d'action
o Populabon de + de 80 ans vivant seul 8757 18670 ) . ) ) )
o Part de la pop. de + de 80 ans vivart seul 426% 40% - Nécessité de réfléchir globalement a la maniére d'amener les personnes a l'action collective, notamment
E Source : fichier détall Insee recensement 2012 Indicateurs de besoins : LSy Maine et . . -
2 ';{",'._""""', ton | Lo celles qui ne se sentent pas concernés : repérage, ciblage des plus vulnérables, transport, communication,
¥ Demande des + de 60 ans 1600 2952 relais humain ; articuler individuel (rble de I'entourage personnel et professionnel) et collectif.
= CU Angers. . . . " s
S Indcsteus doTexistant | Lovo Wiropole | Mone | Llwxlelnoe s b g 290 15% - Inscrire la prévention dans la durée, former tout au long de la vie ; démarrer en milieu travail,
= +Loire Authion ‘ ' - \ ' ' '
% Places JEHPAD - Effectuer un état des lieux de I'existant, s'appuyer sur un bilan médical et dentaire.
= donl hébergement classique, UPAD, 3049 10493 o . . .
= UPHA, UHR, USLD, HT) Indicateurs de besoins : - Coordon